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Dan dirikanlah shalat dan tunaikanlah zakat, dan kebaikan 
apa saja yang kamu usahakan bagi dirimu, tentu kamu akan 
mendapat pahala nya pada sisi Allah. Sesungguhnya, Alah 

Maha Melihat apa-apa yang kamu kerjakan. 
(QS. Al Baqarah: 110)

And establish prayer and give zakah, and whatever good 
you put forward for yourselves you will find it with Allah. 

Indeed, Allah of what you do, is Seeing. 
(QS. Al Baqarah: 110)



Membentang 
Kebaikan

Allah The Creator created human beings with goodness and goodness loving. Human beings 
has a deed to spread goodness for the others and universe’s welfare. Goodness is able to 
survive by dividing itself, the more we share, the bigger and wider it spreads out in the 
universe. From this power, for 23 years, Dompet Dhuafa has taken part and spread goodness 
to improve the order for human beings. In its mature age, Dompet Dhuafa tries to transform 
goodness values to each life support sector to be able to accompany the dhuafa to reach 
a better living through the improvement of education quality, economic empowerment, 
improvement of health quality, and improvement of social quality. 

There are many ways to share, be useful to others, and keep spreading goodness. The most 
important thing is we have the awareness to always care. It is time to spread goodness 
because they are us! 

Allah Sang Pencipta menciptakan manusia dengan fitrah yang baik dan mencintai kebaikan. 
Manusia mempunyai fitrah untuk menebar kebaikan demi kemaslahatan manusia dan alam 
sekitar.  Kebaikan mampu bertahan dengan cara membelah diri, artinya semakin sering dibagi, 
maka akan semakin besar dan semakin luas tersebar di muka bumi. Dari kekuatan inilah, 
selama 23 tahun Dompet Dhuafa berkiprah dan membentang kebaikan untuk memperbaiki 
tatanan yang lebih baik untuk umat manusia. Di usia yang semakin matang, Dompet Dhuafa 
berusaha mentransformasikan nilai-nilai kebaikan ke setiap sektor penunjang kehidupan agar 
mampu mendampingi kaum duafa untuk kehidupan yang lebih baik melalui peningkatan 
kualitas pendidikan, ekonomi, kesehatan, dan pengembangan sosial.

Ada banyak cara untuk berbagi, berguna bagi sesama, dan terus menebar manfaat. Yang 
terpenting kita memiliki kesadaran untuk selalu peduli.  Saatnya membentang kebaikan, 
karena mereka adalah kita!



KILAS 2016 
2016 Flashback

15,42 Juta Jiwa (Million People) 
Penerima Manfaat 1993-2016 
Beneficiaries 1993-2016

34 Provinsi
34 Provinces

40 Negara
40 Countries
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Kiprah Organisasi 
Organization Action

Dompet Dhuafa selama 23 Tahun telah berkhidmat 
dalam pemberdayaan kaum dhuafa. Selama itu pula, 
semangat membentang kebaikan yang dibawa oleh 
Dompet Dhuafa terus bertumbuh. Dompet Dhuafa 
tidak hanya bergerak di 34 provinsi Indonesia, 
melainkan tersebar hingga 40 negara dunia dengan 
mengusung program kesehatan, ekonomi, pendidikan 
dan pengembangan sosial.

Kepercayaan publik semakin meningkat dengan 
tumbuhnya jumlah donatur ZISWAF selama periode 
tahun 2016. Meningkatnya kepercayaan tersebut 
tentu memberikan implikasi pada semakin meluasnya 
pemberdayaan dan jumlah bantuan bagi penerima 
manfaat. 

Dompet Dhuafa for 23 years has been devoted 
to empowering the poor. During that time, the 
spirit of stretching goodness brought by Dompet 
Dhuafa continued to grow. Dompet Dhuafa is 
not only engaged in 34 provinces of Indonesia, 
but is spread to 40 countries around the world 
by carrying out health, economic, education and 
social development programs.

Public trust is increasing with the growing number 
of ZISWAF donors over the period of 2016. The 
increase in trust certainly has implications for 
increasingly widespread empowerment and the 
amount of assistance for beneficiaries.

15,42 
Juta Jiwa/Million People 
Penerima Manfaat 1993-2016
The Beneficiaries 1993-2016

1,9 
Juta Jiwa/Million People 
Penerima Manfaat 2016
The Beneficiaries 2016

Rata-rata pertumbuhan donatur sebesar 19% setiap tahunnya.
The average donor growth is 19% every year.

34 Provinsi
34 Provinces

40 Negara
40 Countries

Total Donatur Tahun 2012-2016 (Total Donors for 2012-2016)

Jumlah Penerima Manfaat Tahun 1993-2016 (dalam ribu)
Number of Beneficiaries in 1993—2016 (in thousands)

1.664

Kesehatan Ekonomi

66812.286

Sosial

425

Pendidikan

Jumlah Penerima Manfaat Tahun 2016 (dalam ribu)
Number of Beneficiaries in 2016 (in thousands)

385,80

Kesehatan Ekonomi

41,321.290,5

Sosial

187,15

Pendidikan

Kanada
Canada

Inggris
England

Belanda
Netherland

Palestina
Palestine

Italia
Italy

Prancis
France

Yordania
Jordan

Amerika Serikat
United States of America

Suriname
Suriname

Yunani
Greece

Turki
Turkey

Suriah
Syria

Irak
Iraq

Iran
Iran

Kuwait
Kuwait

Pakistan
Pakistan

Kadana
Kadana

Kamboja
Cambodia

Uni
Emirat
Arab

United Arab
Emirates

Mesir
Egypt

Afrika Tengah
Central Africa

Kamerun
Cameroon

Arab Saudi
Saudi Arabia

Somalia
Somalia

Nepal
Nepal

Bangladesh
Bangladesh

Myanmar
Myanmar

Thailand
Myanmar

Malaysia
Malaysia

Singapura
Singapore

Vietnam
Vietnam

Jepang
Japan

Taiwan
Taiwan

Hong kong
Hong Kong

Tiongkok
China

Fillipina
Philippines

Timor Leste
Timor-Leste

Australia
Australia

New Zealand
New Zealand

Papua Nugini
Papua New Guinea

Korea Selatan
South Korea

11.929

14.901

27.868

32.899

37.713

2012 2013 2014 2015 2016

65�939
80�615

87�057

108�821

120�114
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Ikhtisar Keuangan 
Financial Summary

Sejak tahun 2013, pelaksanaan kegiatan Yayasan 
Dompet Dhuafa Republika dibagi menjadi dua badan 
otonom yaitu Dompet Dhuafa Filantropi (DDF) dan 
Dompet Dhuafa Social Enterprise (DDSE).  Kehadiran 
dua lembaga ini bertujuan untuk menguatkan prinsip 
ketuntasan dan keberlanjutan program pemberdayaan 
yang telah dilaksanakan oleh Dompet Dhuafa. DDF 
dan DDSE saling bersinergi dalam rangka menciptakan 
ekosistem pemberdayaan untuk meningkatkan 
pemerataan sosial dan kesejahteraan masyarakat. 

Dompet Dhuafa menitikberatkan penyaluran program 
pada 4 Pilar, yaitu pendidikan, kesehatan, ekonomi dan 
pengembangan sosial dengan total nilai serapan rata-
rata dalam 5 tahun terakhir sebesar 93,3% atau sebesar 
97,1% pada tahun 2016.

Since 2013, the activities of Republika Dompet 
Dhuafa Foundation are divided into two autonomous 
bodies, namely Dompet Dhuafa Filantropi (DDF) 
and Dompet Dhuafa Social Enterprise (DDSE). The 
presence of these two institutions aims to strengthen 
the principle of completeness and sustainability 
of the empowerment program implemented by 
Dompet Dhuafa. DDF and DDSE synergize with each 
other in order to create an empowering ecosystem 
to increase social equity and community welfare.

Dompet Dhuafa emphasizes the distribution of 
programs in 4 Pillars, namely education, health, 
economy and social development with the total 
average absorption value in the past 5 years 
amounting to 93.3% or 97.1% in 2016.

55%1%

14%

10%

11%

5%
4%

Zakat

Infak

Infak 
terikat

Kurban

Kemanusiaan
Wakaf

Pendidikan

Kesehatan

Ekonomi

Pengembangan Sosial

Advokasi

Pengembangan Jaringan

Sosialisasi ZISWAF

Operasional Kantor

38�003 

26�427 

29�242

38�06 

1,33

1�005 

16�238 

27�121 

43�935 

49�455 

12�230 

59�983

2,36

941

20�548 

 34�139 

48�312 

57�917 

26�503 

72�321

2,36

2�679 

 16�364 

32�556 

51�432 

56�252 

49�382 

52�936

3,82

6�646 

17�029 

31�550 

57�993 

PENYALURAN 2012 2013 2014 2015 2016

34�343 

59�416 

43�434

5,65

4�559 

16�081 

31�958 

TOTAL 177.976 223.591 259.082 269.046 253.433 

Uraian Penerimaan Lima Tahun Terakhir (dalam juta Rupiah)
The Last Five Year Income Description (in million rupiahs)

Uraian Penyaluran Lima Tahun Terakhir (dalam juta Rupiah)
The Last Five Years Distribution Description (in million rupiahs)

Zakat

Infak

Infak terikat

Kurban

Kemanusiaan

Wakaf

Lainnya

 98�273

 29�832

50�442

24�129

 3�961

7�806

 3�454

124�334

40�821

25�276

28�175

3�453

17�097

4�437

 124�045

37�552

 36�937

 29�819

16�105

7�561

5�908

 147�379

37�049

41�031

26�995

7�901

11�875

5�359

143�342

PENERIMAAN 2012 2013 2014 2015 2016

36�736

25�942

29�470

11�807

10�812

2�829

TOTAL  217.897 243.593 257.927 277.589 260.937

Data keuangan dari Yayasan Dompet Dhuafa Republika selama lima tahun terakhir hingga 
2016. Penerimaan Dompet Dhuafa setiap tahunnya rata-rata tumbuh sebesar 7,9%

Financial data from the Dompet Dhuafa Republika Foundation for the last five years until 
2016. The annual receipt of Dompet Dhuafa grows by 7.9%

Total Penerimaan Lima Tahun Terakhir (dalam juta rupiah)
Total Benefit for the Last Five Years (in million rupiah)

217.897
243.593

257.927 260.937

2012 2013 2014 2015 2016

277.589



Presiden Direktur Dompet Dhuafa Filantropi 
meresmikan Dompet Dhuafa University (DDU). 
Pendirian DDU merupakan salah satu upaya Dompet 
Dhuafa untuk  mengembangkan sumber daya 
manusia Indonesia yang unggul dan humanis dalam 
berbagai bidang kompetensi, baik sektor bisnis, 
pemberdayaan, profesional, pemerintahan, dan 
kegiatan kemasyarakatan lainnya.

Dompet Dhuafa Philanthropy (Dompet Dhuafa 
Filantropi) President Director inaugurated Dompet 
Dhuafa University (DDU) launching. DDU establishment 
is one of the efforts of Dompet Dhuafa to develop 
and optimize education programs that have been 
implemented in the fields of business, professional, 
government, and other community activities.

Public Expose adalah kegiatan yang diselenggarakan 
dalam rangka pemaparan capaian kinerja tahunan 
kepada publik, baik donatur, media, aktivis, tokoh 
masyarakat maupun pegiat sosial lainnya. Acara ini 
diselenggarakan di Wisma Antara, Jakarta. Selain 
menghadirkan Presiden Direktur DDF periode 2013-
2016 Ahmad Juwaini dan Presiden Direktur DDSE 
periode 2013-2016, Ismail A. Said, acara ini juga 
dimoderatori oleh Deddy ‘Miing’ Gumelar, dengan 
Yusuf Wibisono dan Arif Anshori sebagai pemateri.

As a form of responsibility to the public for the 
utilization of zakat, infak, sedekah, wakaf, and other 
charitable funds, Dompet Dhuafa invited public figure, 
media figure, activist, and social activist to attend an 
event, Dompet Dhuafa Public Expose 2016 dan Public 
Discussion. This event was held in Wisma Antara, 
Jakarta. Besides presenting Dompet Dhuafa President 
Director (Ahmad Juwaini) and Dompet Dhuafa Social 
Enterprise President Director (Ismail A. Said), this 
event also presented Deddy ‘Miing’ Gumelar as the 
moderator, Yusuf Wibisono, and Arif Anshori.

Peluncuran Dompet 
Dhuafa University

Public Expose and 
Discussion 2016

Dompet Dhuafa University 
Launching

Public Expose and 
Discussion 2016

26 Februari 2016 (February 26, 2016)10 Februari 2016 (February 10, 2016)
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Yayasan Dompet Dhuafa Republika (YDDR) menerima 
penghargaan dari Ramon Magsaysay Award Foundation 
(RMAF) 2016 atas kinerja lembaga yang dilakukan selama 
23 tahun dalam mentransformasikan dan memperluas 
manfaat zakat untuk melayani dan membantu masyarakat 
duafa. Medali dan sertifikat diberikan langsung oleh Wakil 
Presiden Filipina, Maria Leonor Robredo di Cultural Centre 
of Philippine pada 31 Agustus 2016. Usai menerima medali 
penghargaan, Ketua Pengurus YDDR, Ismail A. Said dalam 
pidatonya menegaskan bahwa penghargaan Ramon 
Magsaysay ini didedikasikan untuk masyarakat miskin, para 
donatur, relawan, dan seluruh masyarakat Indonesia.

Dompet Dhuafa Republika Foundation officially receiving 
an award from Ramon Magsaysay Award Foundation 
(RMAF) 2016 for the institution’s performance for 23 years 
in transforming and expanding the benefits of zakat to 
serve and help the poor. The medallion and certificate were 
directly given by Philippines Vice President, Maria Leonor 
Robredo in Cultural Centre of Philippines. After receiving the 
award medallion, The Head of Dompet Dhuafa Republika 
Foundation, Ismail A. Said, in his speech said that this Ramon 
Magsaysay award was dedicated to the poor, the donors, 
volunteers, and all Indonesians.

Milad 23 Tahun Dompet Dhuafa diselenggarakan 
di Masjid Al Madina, Bogor. Usia 23 tahun 
menjadi momen Dompet Dhuafa untuk senantiasa 
meningkatkan kapasitas diri. Dompet Dhuafa tak 
hanya berfungsi sebagai wadah penghimpunan dan 
pendistribusian dana masyarakat. Lebih dari itu, 
Dompet Dhuafa diharapkan dapat menyebarkan 
semangat untuk berbagi.

Dompet Dhuafa 23 Years Milad was held in Al Madina 
Masjid, Bogor. Age 23 years into moments of DD 
to continually increase the capacity themselves. 
Dompet Dhuafa doesn’t only serve as a container and 
distribution gathering together the community fund. 
More than that, DD is ecpected to spread the passion 
for sharing.

Meraih Penghargaan 
Ramon Magsaysay 
Award 2016

Milad 23 Tahun 
Dompet Dhuafa

Receiving Ramon 
Magsaysay Award 2016

Dompet Dhuafa 
23 Years Milad

31 Agustus 201 (August 31, 2016)02 Juli 2016 (July 02, 2016)

Menyambut bulan suci Ramadhan, Dompet Dhuafa 
bersama Remaja Masjid Cut Meutia (RICMA) menggelar 
tarhib Ramadhan bertajuk Run to Mosque di bilangan 
Menteng, Jakarta Pusat. Run to Mosque membawa pesan 
pada setiap muslim agar bersemangat dan bersegera 
melakukan berbagai aktivitas kebajikan. Kegiatan Run 
to Mosque dimulai dengan pembukaan dan pelepasan 
lari dengan rute masjid Cut Meutia-Taman Menteng-
Bundaran HI-Masjid Cut Meutia, talkshow “Hari Keluarga”, 
penampilan anak dan doorprize yang dimeriahkan oleh 
keluarga Gen Halilintar, Putri Muslimah Indonesia, dan 
Masaji, pemain film Ketika Mas Gagah Pergi

Welcoming Ramadhan, Dompet Dhuafa together with 
Cut Meutia Masjid Youth Community held Ramadhan 
welcoming entitled Run to Mosque in Menteng, Jakarta. 
Run to Mosque brought a message to every muslim to 
be spirited and immediately do various virtuous activities. 
Run to Mosque was started by the opening and run 
release with the route Cut Meutia masjid-Menteng 
Park-HI Roundabout-Cut Meutia masjid, “Family Day 
(Hari Keluarga)” talkshow, children’s performances, and 
doorprize that was enlivened by Gen Halilintar family, 
Indonesia Muslim Princess (Putri Muslimah Indonesia), and 
Masaji, an actor in Ketika Mas Gagah Pergi.

Lembaga Pengembangan Insani (LPI) Dompet Dhuafa menerima 

kunjungan Thomas Vargas, perwakilan United Nations High 

Commissioner for Refugees (UNHCR), dan Madam Noor Sabah Nael 

Traavik, istri Duta Besar Norwegia di Indonesia. Tujuan kunjungan ini 

untuk mempererat silaturahmi antara Dompet Dhuafa dan UNHCR 

untuk mengenal lebih dekat program-program pemberdayaan 

Dompet Dhuafa di kawasan Lembaga Pengembangan Insani, 

Rumah Sehat Terpadu, dan Zona Madina, yang berlokasi di Parung, 

Bogor. Presiden Direktur Dompet Dhuafa berharap kerja sama ini 

dapat terus terjalin dan berjalan lancar, terutama dalam penanganan 

kesehatan bagi pengungsi yang berasal dari negara lain.

Dompet Dhuafa Human Development Institute received Thomas 

Vargas’s, UNHCR (United Nations High Commissioner for Refugees) 

representation, and Madam Noor Sabah Nael Traavik’s, the wife of 

Norway ambassador for Indonesia, visit. The visit aimed to strengthen 

the relationship between Dompet Dhuafa and UNHCR and to know 

more about Dompet Dhuafa empowerment programs in the area 

of Human Development Institute (Lembaga Pengembangan Insani), 

Integrated Hospital (Rumah Sehat Terpadu), and Medina Zone 

(Zona Madina), Parung, Bogor. Dompet Dhuafa President Director 

hoped the cooperation with UNHCR can continue to happen and 

run smoothly, especially in the health management for the overseas 

refugees.

Tarhib Ramadhan 1437H: 
Run to Mosque

UNHCR dan Istri Dubes 
Norwegia Mengunjungi Program 
Pemberdayaan Dompet Dhuafa 

Ramadhan 1437H Welcoming: 
Run to Mosque

UNHCR and Wife of Norwegian Ambasador Visit 
Some  Dompet Dhuafa Empowerment Program

29 Mei 2016 (May 29, 2016)11 Maret 2016 (March 11, 2016)

Kilas Peristiwa 2016 I (2016 Event in a Flash)Kilas Peristiwa 2016 I (2016 Event in a Flash)
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Dompet Dhuafa menggulirkan kampanye akhir tahun 
bertajuk: HUMANESIA, Mereka Keluarga Kita. Kampanye 
tersebut dilatarbelakangi atas predikat insan sosial yang 
melekat dalam diri setiap manusia. Dompet Dhuafa 
menyediakan berbagai layanan untuk mempermudah 
masyarakat berdonasi melalui kanal perbankan, QR Code, 
e-money, serta puluhan konter di beberapa mal dan pusat 
perbelanjaan di Jabodetabek.

Dompet Dhuafa held an end of year campaign entitled 
“HUMANESIA, they are our family”. The campaign was 
based on the social human title that is within every human 
being. Dompet Dhuafa provides various services to facilitate 
the society in giving donations through the banking canal, 
QR Code, e-money, and tens counters in several malls and 
shopping centres in Jabodetabek.

Dompet Dhuafa melalui DMC dan LKC bersinergi 
dengan lembaga zakat, puskesmas, dan organisasi 
sosial lainnya dalam menyelesaikan persoalan 
Pascagempa Aceh 2016. Pada hari ketiga 
pascagempa, tim DMC Dompet Dhuafa turun untuk 
memberikan bantuan evakuasi, assessment, distribusi 
logistik, serta respons kesehatan bersama LKC Aceh 
dan Puskesmas.

Dompet Dhuafa through DMC and LKC synergizes 
with zakat institutions, health centers, and other 
social organizations in solving problems after 
Aceh’s earthquake 2016. On the third day after the 
earthquake, Dompet Dhuafa DMC team took part in 
giving evacuation aid, assessment aid, and logistic 
distribution, also health response that collaborated 
with Aceh’s LKC and public health centre.

Kampanye Akhir 
Tahun Dompet Dhuafa 
“Humanesia”

Bantuan 
Gempa Aceh 2016 

Dompet Dhuafa End of Year 
Campaign “Humanesia”

Aceh Earthquake 
Aid 2016 

24 November 2016 (November 24, 2016) 7 Desember 2016 (December 7, 2016)

Dompet Dhuafa bersama Yayasan Haji Karim Oei menggelar 
bedah buku “Rumah Bagi Muslim, Indonesia dan Keturunan 
Tionghoa” di Philantropy Building, Jakarta Selatan, dengan 
narasumber di antaranya adalah Bambang Wiwoho 
(Penyunting Buku), Ridwan Saidi (Budayawan Betawi), Kwik 
Kian Gie (Pengamat Ekonomi), KH Ali Yafie (Mantan Ketua 
MUI), dan Marzuki Usman (Pengamat Ekonomi).

Dompet Dhuafa together with Haji Karim Oei Foundation 
held a book discussion “Home for Muslim, Indonesia and 
Tionghoa Descendants” in Philanthropy Building, South 
Jakarta, with speakers, such as Bambang Wiwoho (the book 
editor), Ridwan Saidi (Betawi culturalist), Kwik Kian Gie 
(economy analyst), KH Ali Yafie (former head of MUI), and 
Marzuki Usman (economy analyst).

Dompet Dhuafa mendapatkan penghargaan sebagai 
Admirable Initiatives on Becoming a Knowledge 
Driven Organization pada acara Most Admired 
Knowledge Enterprise (MAKE Study) Award 2016. 
Dompet Dhuafa adalah satu-satunya lembaga 
filantropi yang mendapatkan penghargaan pada saat 
pertama kali mengikuti ajang pembelajaran Make 
Study.

Dompet Dhuafa received an award as an Admirable 
Initiatives on Becoming a Knowledge Driven 
Organization in an event Most Admired Knowledge 
Enterprise (MAKE Study) Award 2016. Dompet Dhuafa 
became the only nongovernment organization that 
received an award at the first time participating in the 
Make Study learning event.

Bedah Buku “Rumah Bagi 
Muslim, Indonesia dan 
Keturunan Tionghoa”

Meraih Penghargaan 
MAKE Study 2016

Book Discussion: Home for Muslim, 
Indonesia and Tionghoa Descendants

Receiving MAKE Study 
Award 2016

26 Oktober 2016 (October 26, 2016)14 September 2016 (September 14, 2016)

Kilas Peristiwa 2016 I (2016 Event in a Flash)Kilas Peristiwa 2016 I (2016 Event in a Flash)
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Kiprah International  
International Action

Dompet Dhuafa mendistribusikan amanah bantuan 
masyarakat Indonesia berupa makanan pokok kepada 
para pengungsi etnis Rohingya korban krisis kemanusiaan 
Myanmar di Kota Sittwe, negara bagian Rakhinee. 

Dompet Dhuafa distributed aid from Indonesians in 
form of staple foods to the Myanmar humanitarian crisis 
refugees in Sittwe, state of Rakhinee.

A Jouney of Love to Japan adalah pertemuan dari 
dua figur antar negara, Nobuo Tanaka San (President 
of Sasakawa Peace Foundation) dan Parni Hadi 
Kasanpuro, (Inisiator, Pendiri dan Ketua Pembina 
Yayasan Dompet Dhuafa Republika). Pertemuan ini 
membangun persaudaraan dan kesepakatan berbasis 
cinta lintas batas negara, bangsa, budaya, ideologi, dan 
agama. Bapak Parni Hadi juga berbagi pengalaman 
tentang Prophetic Journalism untuk berdayakan kaum 
dhuafa di Sasakawa Peace Foundation, Tokyo. 

A Journey of Love to Japan is a meeting of two 
countries’ figures, Nobuo Tanaka San (the president 
of Sasakawa Peace Foundation) and Parni Hadi 
Kasanpuro (initiator/founding chairman of Dompet 
Dhuafa Republika Foundation). This meeting built a 
fraternity and agreements based on love that goes 
beyond country, nation, culture, ideology, and religion. 
Parni Hadi also shared his experiences on Prophetic 
Journalism to empower dhuafa in Sasakawa Peace 
Foundation, Tokyo

Bantuan untuk Etnis 
Rohingya, di Rakhine, 
Myanmar

A Journey of Love 
to Japan

Dompet Dhuafa Aid 
for Rakhinee

A Journey of Love 
to Japan

10 Desember 2016 (December 10, 2016) 15 Desember 2016 (December 15, 2016)

Southeast Asia Humanitarian Committee (SEAHUM) 
merupakan jaringan organisasi kemanusiaan di Asia Tenggara, 
dipimpin oleh drg. Imam Rulyawan yang menjabat sebagai 
Direktur Utama DDF per September 2016. Acara ini dihadiri 
oleh perwakilan dari Dompet Dhuafa, PKPU, Rumah Zakat, 
dan DDII untuk membahas permasalahan etnis Rohingya. 
Forum tersebut merencanakan adanya aksi relief lewat jalur 
formal maupun informal. Juga akan membuka jalur diplomasi 
dengan Sekretariat ASEAN.

Southeast Asia Humanitarian Committee (SEAHUM) is a 
humanitarian organizations network in South East Asia, 
led by drg. Imam Rulyawan who is also the Dompet 
Dhuafa Philanthropy President Director as of September 
2016. This event was attended by the representations of 
Dompet Dhuafa, PKPU, Rumah Zakat, and DDII to discuss 
the issue of Rohingya ethnicity. The forum planned a relief 
action through formal and informal lines and would open 
a diplomatic line with the ASEAN secretariat.

Dompet Dhuafa membagikan parsel lebaran kepada 
masyarakat dhuafa di Gaza, Palestina. Parsel Lebaran 
ini dibagikan kepada 160 kepala keluarga, terdiri atas 
110 keluarga dhuafa dan 50 keluarga janda serta anak 
yatim. Parsel yang disalurkan berisi paket sembako, 
paket ibadah, serta perlengkapan sekolah untuk anak-
anak.

Dompet Dhuafa distributed eid parcels to the dhuafa 
in Gaza, Palestine. These eid parcels were given to 160 
breadwinners consisted of 110 dhuafa and 50 widow 
families and orphans. Parcels that were distributed 
contained daily need package, praying package, and 
school supplies for children.

SEAHUM Confrence on 2016: 
Rohingya Ethnic Problem 

Parsel Lebaran Untuk 
Duafa Palestina

SEAHUM 2016: 
Rohingya Ethnic Problem

Eid Parcels for 
Palestine Duafa

16 Agustus 2016 (August 16, 2016)28 Juni 2016 (June 28, 2016)

Kiprah International I (International Action)
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Rp 425.000 
Total penggalangan dana pertama 02 Juli 1993 
Total penggalangan dana pertama 02 Juli 1993

Rp 260,9 Milyar (billion)  
Penghimpunan 2016 (2016 gathering)

Rata-rata pertumbuhan penghimpunan dalam 5 tahun terakhir 
Average collection growth in the last 5 years

7,9% 

LAPORAN 
MANAJEMEN 

Management Report
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Alhamdulillah, segala puji bagi  Allah Subhanahuwata’ala 
yang telah memberikan segala nikmat kepada kita sehingga 
kita dapat melewati perjalanan tahun 2016 dengan sebaik-
baiknya.

Untuk tahun 2016 lalu, kami mengambil tema “Membentang 
Kebaikan” sebagai kelanjutan dari tema tahun 2015 “Tumbuh 
Bersama”. Kami memaknainya sebagai sebuah ajakan untuk 
memperluas kebaikan lebih besar lagi dengan melibatkan 
berbagai macam elemen untuk bersama-sama melakukan 
kebaikan.

Alhamdulillah pada tahun 2016, kami dipercaya untuk 
mengelola donasi sebanyak Rp260,9 milyar, mengalami 
kenaikan rata-rata 7,9% dalam lima tahun terakhir. Dana 
tersebut terhimpun dari 161.330 donatur, meningkat 30,05% 
dari tahun 2015 yang terdiri dari donatur perorangan, 
komunitas, maupun korporasi.

Penyaluran dana program pada tahun 2016 difokuskan pada 
empat pilar program, yaitu Program Pengembangan Sosial 
yang saat ini disebut sebagai Dakwah dan Layanan Tanggap 
Darurat (31,48%), Program Kesehatan (15,51%), Program 
Pendidikan (26,18%) dan Program Ekonomi (26,83%). 
Program-program ini tersebar di 34 provinsi dan 23 negara 
yang dengannya mengantarkan manfaat kepada 1.9 juta jiwa. 
Jumlah penerima manfaat ini meningkat sebesar 25.83% dari 
tahun 2015 yang sebesar 1.51 juta jiwa penerima manfaat.

Dalam upaya terus membentang kebaikan, pada tahun 
2016 ini kami mendirikan Dompet Dhuafa University 
sebagai salah satu bentuk ikhtiar perbaikan pendidikan 
di Indonesia, mengelola RS. AKA Sribhawono Lampung 
sebagai rumah sakit berbasis wakaf kedua setelah RS. 
Rumah Sehat Terpadu Dompet Dhuafa di Parung, Bogor, 
serta berperan aktif dalam kancah internasional, yang 
dibuktikan dengan mengirim 19 Da’i Ambassador ke 19 
Negara, dengan keterlibatan aktif Dompet Dhuafa dalam 
menangani krisis kemanusiaan di Myanmar.

Pada tahun yang sama melalui Dompet Dhuafa Social 
Enterprise (DDSE), kami menggagas model minimarket 
pemberdayaan bernama Dayamart, dengan menjadikan 
masyarakat miskin sebagai pemiliknya, namun tetap dalam 
pembinaan dan proses manajemen yang profesional.

Alhamdulillah, praise to  Allah Subhanahuwata’ala 
that has given all the grace to us so that we can 
pass 2016 well.

For 2016 we had the theme “Spreading 
Goodness” as the continuation of the theme 
in 2015 “Grow Together”. We define it as an 
invitation to widen goodness more by involving 
various elements to do goodness together.

Alhamdulillah in 2016 we were entrusted to 
manage donation in sum of 260,9 billion rupiahs 
with the average rise of 7,9% in the last five years. 
The fund was collected from 161.330 donors, 
increasing 30,05% from 2015 that consisted of 
individual, community, and corporation donors.

The program fund distribution in 2016 was 
focused on four program pillars, which were Social 
Development Program which is now called as 
Emergency Response Dakwah and Service (31,48%), 
Health Program (15,51%), Education Program 
(26,18%), and Economy Program (26,83%). These 
programs was dispersed in 34 provinces and 23 
countries with which they delivered benefits to 1.9 
million people. This number of benefactors increase 
on 25.83% from 2015 with 1.51 million people.     

In the effort of continuing spreading goodness, in 
2016 we established Dompet Dhuafa University as 
one of the education betterment effort in Indonesia, 
managed AKA Sribhawono Hospital, Lampung, 
as the second wakaf-based hospital after Dompet 
Dhuafa Integrated Hospital in Parung, Bogor, and 
actively participated in international activities, 
which was proven by sending 19 Da’i Ambassadors 
to 19 countries, with the Dompet Dhuafa’s active 
involvement in handling humanitarian crisis in 
Myanmar. 

In the same year through Dompet Dhuafa Social 
Enterprise (DDSE), we create an empowerment 
minimarket model called Dayamart, by making 
the poor as the owners, but still under the 
professional guidance and managerial process.

Sambutan 
Pengurus Yayasan 
Dompet Dhuafa Republika

Message from the Board 
of Directors of Republika 
Dompet Dhuafa Foundation

Kami terus berusaha untuk menjaga amanah masyarakat 
dengan senantiasa berupaya menjaga tata kelola dengan 
baik yang dibuktikan dengan predikat Wajar Tanpa 
Pengecualian pada Laporan Keuangan Dompet Dhuafa 
tahun 2016. Berbagai penghargaan kami peroleh, 
diantaranya adalah Ramon Magsaysay Award 2016 
sebagai apresiasi dunia internasional atas kinerja Dompet 
Dhuafa selama 23 tahun, penghargaan UNHCR sebagai 
prestasi dan kinerja Dompet Dhuafa terhadap persebaran 
pengungsi dan beragam permasalahan kemanusiaan 
di Indonesia, Penghargaan Komisi Perlindungan Anak 
(KPAI) atas program-program Dompet Dhuafa dalam misi 
kepedulian terhadap anak, penghargaan Make Study 
Award 2016 sebagai “Special Recognition, Admirable 
Initiatives on Becoming Knowledge Enterprise” untuk 
Dompet Dhuafa yang telah mengembangkan Knowledge 
Management di lembaga, serta berbagai penghargaan 
lain yang diperoleh perorangan maupun kelompok 
binaan Dompet Dhuafa.

Oleh karenanya, dalam kesempatan ini kami ingin 
mengucapkan terima kasih kepada para donatur (baik 
indvidu, komunitas, serta korporasi), mitra kerja, dan 
semua pihak yang terus membersamai dan mendukung 
program-program Dompet Dhuafa sehingga bisa terus 
menjalankan tugas-tugas kemanusiaan sesuai dengan visi 
dan misi yang selama ini diemban. Semoga kerjasama 
dalam kebaikan ini akan terus berlanjut hingga di muka 
bumi hanya tersisa kebaikan itu sendiri.

We keep trying to secure the people’s belief by 
continuously guiding the management well which is 
proven by the title Wajar Tanpa Pengecualian (Proper 
without Exception) in Dompet Dhuafa’s Financial 
Report in 2016. Various appreciations were received, 
some are Ramon Magsaysay Award 2016 as an 
international world appreciation for Dompet Dhuafa’s 
works for 23 years, UNHCR award for Dompet Dhuafa’s 
excellence and works in dispersion of refugees and 
numerous humanitarian crisis in Indonesia, Komisi 
Perlindungan Anak (Children Protection Commission) 
appreciation for Dompet Dhuafa’s programs in 
children awareness missions, Make Study Award 
2016 as “Special Recognition, Admirable Initiatives 
on Becoming Knowledge Enterprise” for Dompet 
Dhuafa that has developed Knowledge Management 
in an institution, and various other appreciations that 
were received individually or as group of Dompet 
Dhuafa.

Therefore, in this opportunity we would like to 
thank the donors (individual, community, and 
corporation), partners, and all parties that continue 
to support Dompet Dhuafa’s programs so that 
they could continue implementing humanitarian 
activities according to the vision and mission that 
has been performed. Hopefully this cooperation 
in goodness will continue to run until there is only 
goodness left on earth.

“

Ismail A. Said
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12 Kantor 
Cabang dalam negeri  (Domestic branch)

5 kantor 
Cabang luar negeri  (Overseas branches)

Ramon Magsaysay Award 2016 
2016 Ramon Magsaysay Award

PROFIL 
Profile 
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Informasi Umum  
General Information

Nama Lembaga  : Yayasan Dompet Dhuafa Republika
(Institution Name) : Dompet Dhuafa Republika Foundation

Tanggal Berdiri  : 2 Juli 1993
(Date of Establishment) : July 2, 1993 

Bentuk Badan Hukum : Yayasan
(Corporate Form) : Foundation

Dasar Hukum (Legal Basis)

• Pendirian Yayasan melalui Akta No. 41 Tanggal 14 September 1994 di hadapan Notaris H. Abu 
Yusuf, S.H., yang diumumkan dalam Berita Negara Republik Indonesia No. 163/A.YAY.HKM/1996/
PNJAKSEL.

The Foundation establishment through Deed number 41 on September 14, 1994 in front of notary, 
H. Abu Yusuf, S.H., that was announced in Republic of Indonesia State News (Berita Negara Republik 
Indonesia) number 163/A.YAY.HKM/1996/PNJAKSEL.

• Pengukuhan Lembaga Amil Zakat tingkat Nasional melalui Surat Keputusan Menteri Agama Republik 
Indonesia No. 439 Tahun 2001 tanggal 8 Oktober 2001 tentang Pengukuhan Dompet Dhuafa sebagai 
Lembaga Amil Zakat tingkat Nasional

Inauguration of National Alms Institution through the Indonesian Minister of Religion’s Decree 
number 439 year 2001 on October 8, 2001 on the Dompet Dhuafa Inauguration as the National 
Alms Institution

• Pengukuhan Yayasan Dompet Dhuafa Republika sebagai Nazhir Wakaf uang melalui Surat Keputusan 
Badan Wakaf Indoneisa dengan Nomor Pendaftaran 3.3.00100 tanggal 10 Februari 2015

Inauguration of Dompet Dhuafa Republika Foundation as Nazhir Money Waqf through the Indonesian 
Waqf Board Decree with Registration Number 3.3.00100 on February 10, 2015

Alamat (Address) : Philantropy Building
Jl. Warung Jati Barat No. 14, Jati Padang, Pasar Minggu - Jakarta Selatan 
12540, DKI Jakarta, Indonesia

Telepon (Telephone) : +62 21 7416040 (hunting)

Faks (Fax)  : +62 21 7416070

Kontak (Call Center) : +62 21 7416050

Email (Email)  : layandonatur@dompetdhuafa.org

Jejak Langkah   
Milestones

Yayasan Dompet Dhuafa Republika, atau selanjutnya 
disebut juga sebagai “Dompet Dhuafa”, adalah lembaga 
nirlaba milik masyarakat Indonesia yang berkhidmat 
mengangkat harkat sosial kemanusiaan kaum dhuafa 
dengan dana ZISWAF (Zakat, Infak, Sedekah, dan Wakaf), 
serta dana lainnya yang halal dan legal, dari perorangan, 
kelompok, atau perusahaan/lembaga. Pendirian Yayasan 
Dompet Dhuafa Republika bermula dari keprihatinan 
Parni Hadi selaku Pimpinan Redaksi Harian Umum 
Republika pada pegiat dakwah pedesaan di Yogyakarta, 
yang memiliki tanggung jawab besar namun bergaji 
kecil. Pada 2 Juli 1993, sebuah rubrik di halaman muka 
Harian Umum Republika dengan tajuk “Dompet Dhuafa” 
pun dibuka. Rubrik tersebut adalah upaya mengundang 
pembaca berpartisipasi pada gerakan peduli pada kaum 
dhuafa. Pada 14 September 1994, Yayasan Dompet 
Dhuafa Republika pun didirikan. Erie Sudewo ditunjuk 
oleh Parni Hadi yang menjabat sebagai pimpinan 
Republika saat itu untuk mengawal Yayasan Dompet 
Dhuafa dalam mengumpulkan dan menyalurkan dana 
ZISWAF melalui berbagai program kemanusiaan, antara 
lain kebutuhan kedaruratan, bantuan ekonomi, kesehatan, 
dan pendidikan bagi kalangan dhuafa. Profesionalisme 
Dompet Dhuafa kian terasah seiring meluasnya program 
kepedulian dari yang semula hanya bersifat lokal menjadi 
nasional, bahkan internasional.

Dompet Dhuafa Republika Foundation, then called 
“Dompet Dhuafa” and “Institution”, is a non-profit 
institution that belongs to the Indonesians that are 
devoted to improve dhuafa’s humanitarian social 
dignity with ZISWAF (Zakat, Infaq, Shadaqah, and 
Wakaf) fund and other funds which are lawful and 
legal from an individual, group, or corporation/
institution. Dompet Dhuafa Republika started from 
Parni Hadi’s concerns as Dompet Dhuafa editorial 
head to the rural dawah activist in Yogyakarta that 
had big responsibilities with low wage. On July 
2, 1993, a column in the front page of Republika 
newspaper entitled “Dompet Dhuafa” appeared. 
The column was an effort to gather readers 
to participate in dhuafa care movement. On 
September 14, 1994, Dompet Dhuafa Republika 
Foundation was established. Erie Sudewo was 
appointed by the head of Republika at that moment 
(Parni Hadi) to guide Dompet Dhuafa Foundation 
in raising and distributing ZISWAF fund in forms 
of various humanitarian programs for emergency 
needs, such as economy, health, and education aids 
for the dhuafa. Dompet Dhuafa professionalism 
is sharpened along with the expansion of care 
programs from local at the beginning to national, 
even international.

www.dompetdhuafa.org
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April 1993, Harian Umum Republika menyelenggarakan promosi 
untuk surat kabar yang baru terbit tiga bulan di Stadion Kridosono, 
Yogyakarta.

April 1993, Republika newspaper held a promotion for the 
newspaper that had been published for only three months in 
Kridosono Stadium, Yogyakarta.

2 Juli 1993, kolom Dompet Dhuafa dirilis di Harian Umum 
Republika dengan dana terhimpun sejumlah Rp425 ribu dari zakat 
dan donasi pembaca. Pada akhir tahun pertama, total dana 
terkumpul sebanyak Rp 300 juta.

July 2, 1993, “Dompet Dhuafa” column was released in Republika 
newspaper with the collected fund for 425 thousand rupiahs from 
zakat and readers donation. At the end of the first year, the total 
fund collected was 300 million rupiahs.

1994

2010

1993
14 September 1994, Yayasan 
Dompet Dhuafa Republika resmi 
didirikan dengan Akta No. 41 
Tanggal 14 September 1994 di 
hadapan Notaris H. Abu Yusuf, S.H. 
4 (empat) orang pendirinya adalah 
Parni Hadi, Haidar Bagir, Sinansari 
Ecip, dan Erie Sudewo. 

September 14, 1994, Dompet 
Dhuafa Republika Foundation was 
officially established by the Deed 
number 41 on September 14, 1994 
in front of notary, H. Abu Yusuf, S.H. 
The 4 (four) founders were Parni 
Hadi, Haidar Bagir, Sinansari Ecip, 
and Erie Sudewo. 

2001

2005

2006

8 Oktober 2001, Dompet Dhuafa dikukuhkan sebagai Lembaga Amil Zakat oleh Menteri 
Agama Republik Indonesia dengan Surat Keputusan (SK) No. 439 Tahun 2001.

October 8, 2001, Dompet Dhuafa was confirmed as Zakat Amil Institution (Lembaga Amil 
Zakat) by the Indonesian Minister of Religion through a Decree number 439 year 2001.

21 April 2005, Aksi Cepat Tanggap (ACT), salah satu unit program di bidang tanggap bencana 
resmi memisahkan diri dari Dompet Dhuafa.

April 21, 2005, Fast Action Response (Aksi Cepat Tanggap (ACT)), one of the program units in 
disaster response field was officially disengaged from Dompet Dhuafa.

2011

20122015

2016

16 Juni 2011, Dompet Dhuafa mendapat pengakuan dari Badan Wakaf Indonesia (BWI) 
sebagai Nazhir Wakaf.

June 16, 2011, Dompet Dhuafa received a recognition from Indonesia Wakaf Agency (Badan 
Wakaf Indonesia (BWI)) as Wakaf Organizer (Nazhir Wakaf).

10 Februari 2015, Dompet Dhuafa 
mendapat pengakuan dari Badan Wakaf 
Indonesia (BWI) sebagai Nazhir Wakaf Uang.

February 10, 2015, Dompet Dhuafa 
received a recognition from Indonesia 
Wakaf Agency (Badan Wakaf Indonesia 
(BWI)) as Money Wakaf Organizer (Nazhir 
Wakaf Uang).

25 Mei 2016, Dompet Dhuafa mendapatkan Surat 
Keputusan Nomor 239 Tahun 2016 dari Menteri 
Agama Republik Indonesia, tentang Pemberian Izin 
Kepada Yayasan Dompet Dhuafa Republika sebagai 
Lembaga Amil Zakat Skala Nasional (penetapan 
kembali atau perpanjangan atas izin yang telah 
didapatkan sebelumnya pada tahun 2001).

May 25, 2016, Dompet Dhuafa received a decree in 
relation to Indonesian Minister of Religion Decree 
number 239 Year 2016 on license granting to 
Dompet Dhuafa Republika Foundation as National 
Zakat Amil Institution (Lembaga Amil Zakat Skala 
Nasional). 

4 Juli 2012, Dompet Dhuafa mendirikan sebuah rumah 
sakit besar untuk kaum dhuafa, yaitu RS Rumah Sehat 
Terpadu di Jalan Raya Parung Km. 42 Desa Jampang, 
Kecamatan Kemang Parung, Kabupaten Bogor.

July 4, 2012, Dompet Dhuafa established a big hospital 
for the dhuafa, which is Integrated Hospital in Jalan Raya 
Parung Km. 42 Desa Jampang, Kecamatan Kemang 
Parung, Kabupaten Bogor. 10 Juni 2010, Dompet Dhuafa Corpora (DDC) didirikan sesuai dengan SK Dewan Pembina 

Yayasan Dompet Dhuafa Republika No. 109/DD-Corsec/Rajab/1431, untuk melakukan 
pemisahan keuangan Direktorat Bisnis, Fundraising, dan Program. DDC merupakan holding 
company berbadan hukum perseroan terbatas (PT) yang mengkoordinasi semua kegiatan 
bisnis Dompet Dhuafa.

June 10, 2010, Dompet Dhuafa Corpora (DDC) was established according to Dompet Dhuafa 
Republika Foundation Advisory Board Decree number 109/DD-Corsec/Rajab/1431 to separate 
Business Directorate, Fundrising, and Program finance. DDC is a holding company with 
limited company legal entity that coordinates all Dompet Dhuafa business activities. 

20 September 2006, Dompet Dhuafa menandatangani perjanjian kerjasama kelembagaan 
dengan Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) sampai dengan 20 September 2007.  Bentuk 
kerjasama ini meliputi peleburan dari penyatuan manajemen, pengelolaan zakat, hingga 
program pendayagunaan.  Program kerjasama yang sudah dapat diwujudkan diantaranya 
adalah Rumah Sehat Sunda Kelapa di kawasan Menteng Jakarta, dan Baitul Maal Desa (BMD) 
di 25 desa.

September 20, 2006, Dompet Dhuafa signed an institusional cooperation agreement with 
National Zakat Amil Agency (Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS)) until September 20, 2007.  
This form of cooperation included total merger from the merger of management, zakat 
management, to utilization program. The cooperation program that could already be 
established are Sunda Kelapa Hospital in Menteng area, Jakarta, and Rural House of Wealth 
(Baitul Maal Desa (BMD)) in 25 villages.

27 Oktober 2016, tiga Corporate Enterprise (CE) 
Dompet Dhuafa (Pertanian Sehat Indonesia, 
Kampoeng Ternak Nusantara, Karya Masyarakat 
Mandiri) digabungkan menjadi PT. Karya 
Masyarakat Mandiri yang menjadi pelaksana 
program-program pemberdayaan ekonomi 
berbasis pertanian sehat, peternakan, dan UMKM.

October 27, 2016, PT. Karya Masyarakat Mandiri 
(Incependent Society Work) was established as the 
executor of economy empowerment programs 
based on healthy agriculture, farming, and UMKM 
(Micro-sized, Small-sized, and Mid-sized Business).

Milestones
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Visi, Misi dan Nilai Lembaga  
Vision, Mision, and Value Institution

Nilai Lembaga: INSPIRASI  
Institution Value: INSPIRASI

Visi (Vision)

Terwujudnya Masyarakat Dunia yang Berdaya Melalui 
Pelayanan, Pembelaan dan Pemberdayaan yang Berbasis pada 

Sistem yang Berkeadilan.
The Establishment of Powerful World Society Through Services, 

Advocacy, and Empowerment Based on Righteous System. 

Misi (Mission)

1. Menjadi gerakan masyarakat yang mentransformasikan nilai-nilai kebaikan
 Becoming a Society Movement that Transforms Goodness Values

2. Mewujudkan masyarakat berdaya melalui pengembangan ekonomi 
kerakyatan

 Establishing Powerful Society Through Social Economy Development

3. Terlibat aktif dalam kegiatan kemanusiaan dunia melalui penguatan 
jaringan global

 Engaging Actively in World Humanitarian Activities Through Global 
Network Reinforcement

4. Melahirkan kader pemimpin berkarakter dan berkompetensi global
 Creating Leader Candidates with Character and Globally Competent

5. Melakukan advokasi kebijakan untuk mewujudkan sistem yang berkeadilan
 Implementing Policy Advocacy to Establish a Righteous System

6. Mengembangkan diri sebagai organisasi global melalui inovasi, kualitas 
pelayanan, transparansi, akuntabilitas, independensi, dan kemandirian 
lembaga

 Improving Oneself as a Global Organization Through Innovation, Service 
Quality, Transparency, Accountability, Independency, and Institution 
Independency 

ISLAMI (ISLAMIC)

Menjadikan nilai-nilai Islam sebagai sumber acuan utama bagi lembaga
Upholding Islamic values as the main reference source for the institution 

UNIVERSAL (UNIVERSAL)

Memberikan manfaat untuk semua orang yang membutuhkan dan melingkupi seluruh wilayah 
baik dalam dan luar negeri.  Mewujudkan pesan Islam sebagai rahmat bagi semesta alam

Giving benefits to everyone in need and covering the whole area, within or outside the 
country. Establishing Islam message as a grace for the universe 

PEDULI (CARE)
Memperhatikan dan bertindak proaktif terhadap kondisi yang terjadi di lingkungan sekitar, dan 
selalu siap dengan sukarela serta sukacita untuk memberikan pertolongan bila diperlukan

Observing and acting proactively to the condition happens in the neighbourhood and are 
always ready voluntarily and excitedly to give help when it is needed

INOVATIF (INNOVATIVE)

Menemukan cara-cara baru yang lebih efektif dan efisien dalam mencapai tujuan lembaga
Finding new ways that are more effective and efficient in fulfilling the institution’s aims 

RESPONSIF (RESPONSIVE)
Cepat memberi tanggapan dan aksi untuk membantu masyarakat yang memerlukan bantuan
Immediately giving response and action to help the people in need

AMANAH (TRUSTWORTHY)
Menjaga kepercayaan yang diberikan masyarakat, mengupayakan manfaat lembaga optimal 
bagi masyarakat dan dapat mempertanggungjawabkan semua kegiatan lembaga kepada 
masyarakat

Keeping the confidence that is given by the society, utilizing institution benefit optimally for 
the society, and taking an account on all institution activities to the society

PROFESIONAL (PROFESSIONAL)
Mengerjakan sesuatu berdasar keahlian untuk mencapai tujuan lembaga dan menjalankan 
kegiatan lembaga dengan totalitas dan sepenuh hati

Doing something based on the expertise to achieve institution’s aims and implementing 
institution’s activities fully and wholeheartedly 
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Program  
Programs

Logo Dompet Dhuafa dari Masa ke Masa   
Dompet Dhuafa’s Logos from Time to Time

1. Public Service Institution
    (Lembaga Pelayan Masyarakat (LPM))
2. Corpse Service Agency
    (Badan Pemulasaran Jenazah (BARZAH))
3. Disaster Management Center (DMC)
4. Green Universe (Semesta Hijau (SEMAI))
5. Dompet Dhuafa Dai Corps
    (Corps Dai Dompet Dhuafa (CORDOFA))
6. Kurban Animals Distributon
     (Tebar Hewan Kurban (THK)

PENGEMBANGAN SOSIAL
SOCIAL DEVELOPMENT

4 PILAR PROGRAM DOMPET DHUAFA
4 Pillars of Dompet Dhuafa Programs

ADVOKASI (ADVOCACY)
1. Legal Aid Centre
    (Pusat Bantuan Hukum (PBH))
2. Indonesia Development and
     Islamic Studies (IDEAS)
3. Migrant Institute (MI)

1. Indonesia Scholarship (Beastudi Indonesia)
2. Indonesia SMART Excellence
    (SMART Ekselensia Indonesia)
3. Education Laboratory (Makmal Pendidikan)
4. Indonesia Teacher School
    (Sekolah Guru Indonesia)
5. School for Refugees (SFR)
6. Education Philanthropy Community 
    (Komunitas Filantropi Pendidikan)
7. Anticorruption Learning Centre
    (Pusat Belajar Anti Korupsi (PBAK))
8. Dompet Dhuafa University (DDU)
9. Independency Institute
     (Instiitut Kemandirian)

PEDIDIKAN (EDUCATION)

1. Independent Society Work
    (Karya Masyarakat Mandiri (KMM))
2. Microsharia Finance Development 
    (Pengembangan Keuangan Mikro Syariah)
3. Medina Zone (Zona Madina) Area Expansion 
    (Pengembangan Kawasan Zona Madina (ZM))
4. Imogiri Lestari batik (Batik Lestari Imogiri)
5. Trading Area Jurug
6. Subang Powerful Indonesia Integrated 
    Agriculture Cluster (Klaster Pertanian Terpadu 
    Indonesia Berdaya Subang)
7. Grantmaking

EKONOMI (ECONOMY)

1. Free Health Service
    (Layanan Kesehatan Cuma-Cuma (LKC)) 
2. Integrated Hospital
    (RS. Rumah Sehat Terpadu) 
3. AKA Medika Sribhawono Hospital
    (RS. AKA Medika Sribhawono)

KESEHATAN (HEALTH)

19901990

Logo pertama Dompet Dhuafa setelah diinisiasi pertama kali oleh harian 
umum Republika.

The first logo of Dompet Dhuafa after being initiated first by Republika.

Pada Tahun 2003 Triawan Munaf mendesain kembali logo Dompet Dhuafa, dengan 
perubahan komposisi warna dari logo sebelumnya.

In 2003 Triawan Munaf redesigned Dompet Dhuafa logo with the color composition 
changes from the previous logo.

Pada tahun 2010, logo Dompet Dhuafa kembali mengalami perubahan. Logo baru ini 
berbentuk segitiga diamond atau bisa juga javelin (mata lembing). Logo ini memiliki 
filosofi bahwa Dompet Dhuafa tidak boleh pasif. Ia harus menyasar donatur secara 
aktif dan cepat, dan di saat yang bersamaan harus mengejar mustahik (duafa) hingga 
ke pelosok negeri.

In 2010 Dompet Dhuafa logo had another change. This new logo is in the shape of 
diamond or javelin. This logo has a philosophy that Dompet Dhuafa cannot be 
passive. It has to aim the donors actively and fast, and at the same time it has to find 
mustahiq (duafa) to the country’s remote areas.

Semakin tingginya kepercayaan masyarakat kepada Dompet Dhuafa sebagai 
lembaga pemberdaya, maka manajemen mengadakan sayembara pembuatan logo 
baru Dompet Dhuafa, dengan Triawan Munaf (saat ini menjabat sebagai Kepala 
Badan Ekonomi Kreatif), Agus Idwar (pernah menjadi salah satu personel grup 
Snada), dan Eri Sudewo (salah satu pimpinan di Dompet Dhuafa) sebagai juri. Dari 
hasil sayembara ini kemudian keluar pemenang dengan desain logo dua huruf “D” 
yang menyerupai mata kail.

The more people’s belief to Dompet Dhuafa as an empowering institution, the 
management held a competition of new Dompet Dhuafa’s logo creation, with 
Triawan Munaf (currently Kepala Badan Ekonomi Kreatif (the Head of Creative 
Economy Agency)), Agus Idwar (once a personel of Snada singing group), and Eri 
Sudewo (one of the board leaders in Dompet Dhuafa) as the judges. From this 
competition, the winner is the logo design with two Ds that resemble anglers.
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12 Cabang
Dalam Negeri

5 Cabang
Luar Negeri

5
Perwakilan

Dalam Negeri

PEMBINA

Internal Auditor

DD SOCIAL ENTERPRISE DD FILANTROPI

Lembaga Semi Otonom

Institut
Kemnadirian

Kampus Bisnis
Umar Usman DD University

Kesekretarian

Direktorat 
Usaha 
Sosial
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CSR Fokus, DD Travel, 
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Ahmad Wardi
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Zona Madinah,

LPM, DMC,
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LKC Aceh, LKC NTT, LKC Papua, 
LKC Makasar, LKC Palembang, 
LKC Bantul, LKC Purwokerto, 
LKC Baksel, LKC Sukabumi,

LKC Samarinda

Organ Pendidkan:
School For Refuges (SFR), 
PBAK, Smart Ekselensia 

Indonesia, Makmal Pendidikan, 
Beastudi Indonesia

Direktorat
Program

Direktorat
Mobilisasi

ZIS

Direktorat
Mobilisasi

Wakaf

Direktorat
Keuangan
& Umum

HC, IT GA

Corporate
Comunication

Pengembangan Jaringan

DD Volunteer

Human Capital Corporate Secretary Keuangan

R&D, Legal, Corcom, Data & KM, QMS

PENGURUSPENGAWAS DEWAN SYARI’AH

Struktur Organisasi  
Organization Structure
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Sumber Daya Manusia   
Human Resources

Sumber daya manusia adalah penggerak dalam 
sebuah organisasi. Dompet Dhuafa meyakini bahwa 
tercapainya tujuan organisasi tidak lepas dari peran 
sumber daya manusia yang ada di dalamnya. Hingga 
tahun 2016, Dompet Dhuafa mengelola 575 orang.

Serta 697 sumber daya manusia yang tersebar di 
berbagai unit bisnis, rumah sakit, dan lembaga semi 
otonom lainnya:

Dompet Dhuafa 
Filantropi

Dompet Dhuafa 
University

Yayasan Dompet 
Dhuafa Republika
3 People (3 People)

Kampus Bisnis 
Umar Usman
16 People (16 People)

572 People (572 People)

18 People (18 People)

Dompet Dhuafa 
Social Enterprise
634 People (634 People)

Institut 
Kemandirian
29 People (29 People)

Human resources is the activator in an organization. 
Dompet Dhuafa believes the accomplishment of 
the organization’s aims cannot be separated from 
the role of its Human Resources. Until 2016 Dompet 
Dhuafa had governed 575 people

As well as 697 human resources scattered in various 
business units, hospitals and other semi-autonomous 
institutions:

Hal penting yang harus dipenuhi dalam pengembangan 
sumber daya manusia adalah tersedianya lingkungan 
kerja yang baik dan kesempatan untuk belajar. Sebagai 
organisasi pembelajar, amil dan karyawan lembaga 
didorong tidak hanya untuk belajar, tetapi juga untuk 
berbagi pengetahuan dengan yang lain. Serangkaian 
program yang dilaksanakan tersedia melalui program 
pelatihan dan pengembangan yang ekstensif dan 
terbuka bagi seluruh karyawan. Selain itu, untuk 
meningkatkan budaya berbagi antardivisi, Human 
Capital mempunyai forum Doa Pagi, yaitu forum 
kegiatan sharing aktivitas divisi yang dilakukan setiap 
pekan di hari Senin pagi. Dengan kegiatan berbagi 
pengetahuan ini diharapkan mampu memudahkan 
sinergi dan koordinasi di antara divisi dalam lembaga.

Pengembangan sumber daya manusia Dompet 
Dhuafa juga tidak lepas dari nilai-nilai kebersamaan 
dan kekeluargaan yang dibangun. Pada tahun 2016, 
Human Capital menyelenggarakan kegiatan Amil 
Gathering bagi para amil Dompet Dhuafa. Acara ini 
berisi berbagai aktivitas seperti team building, arahan 
dari pengurus, membangun kebersamaan antar tim/
divisi, kreativitas, dan apresiasi untuk para amil yang 
telah berjuang bersama menyukseskan program-
program lembaga.

Dompet Dhuafa bukan sekadar lembaga, melainkan 
sebuah gerakan masyarakat yang mentransformasikan 
nilai-nilai kebaikan. Selain peran amil, nilai-nilai 
kebaikan ini membentang luas bersama para relawan 
yang tersebar di seluruh penjuru negeri dan dunia. 
Hingga saat ini tercatat tidak kurang dari 7000 relawan 
aktif yang tergabung dalam Dompet Dhuafa Volunteer 
(DDV). Sebaran jumlah relawan tiap daerah disajikan 
dalam gambar berikut.

The important and must be fulfilled elements in 
developing human resources is the existence of a 
good working area and the opportunities to learn. As a 
learner organization, amil and the institution employees 
are encouraged not only to learn, but also to share 
knowledge with the others. The chain of programs, 
which are implemented, are provided through the 
training and development programs that are extensive 
and open for all employees. Other than that, to improve 
sharing culture among the divisions, Human Capital has 
a Morning Prayer forum which is a sharing activity forum 
and a division activity that is done every weekend on 
Monday morning. Through knowledge sharing activity, 
it is expected to facilitate the synergy and coordination 
among the institution divisions. 

The development of human resources of Dompet 
Dhuafa also cannot be separated from the values of 
togetherness and kinship that has been built. In 2016, 
Human Capital held Amil Gathering, a special event 
for amil of Dompet Dhuafa. This event has various 
activities, such as team building, guidance from the 
management, building togetherness between teams/
divisions, creativity, and certainly appreciation for all of 
amil that have fought together to achieve success in 
the institution’s programs.

Dompet Dhuafa is not just an institution, but also a 
society movement that transforms goodness values. 
These goodness values spread out along with the 
volunteers in all parts of country and the world. Up to 
this day there are approximately 7000 active volunteers 
gathered in Dompet Dhuafa Volunteer (DDV). The 
distribution of the volunteers for every area is presented 
in the graph below.

Jambi
Jambi

(239)

Sumatera Barat
West Sumatera

(246) Bengkulu
Bengkulu

(54)

Gorontalo
Gorontalo

(7)

Sulawesi Tenggara
Southeast Sulawesi

(6)Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(3)

Sulawesi Tengah
Central Sulawesi

(13)

Sulawesi Barat
West Sulawesi

(3)

Aceh
Aceh

(146)

Maluku
Maluku

(4)

Sumatera Selatan
South Sumatera

(278)

Sumatera Utara
North Sumatera

(163)

Kalimantan Tengah
Central Kalimantan

(7)

Kalimantan Selatan
South Kalimantan

(12) Kalimantan Timur
East Kalimantan

(57)

Kalimantan Barat
West Kalimantan

(19)

Kep. Babel
Babel Island

(9)

Papua 
Papua 

(3)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(83 )

Banten
Banten

(979)

Lampung
Lampung

(32)

DKI Jakarta
DKI Jakarta
(1.231)

Jawa Tengah
Central Java

(400)
Jawa Timur

East Java
(497) Nusa Tenggara Barat

West Nusa Tenggara
(100)

Jawa Barat
West Java

(1.894)
D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(144)
Bali
Bali
(12)

Riau
Riau

(136) Sulawesi Utara
North Sulawesi

(10)

Jumlah Relawan Berdasarkan Sebaran Provinsi Tahun 2016
The Number of Volunteers Based on Provinces Distribution in 2016
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Jaringan Organisasi 
Organization Network

KANTOR PELAYANAN 
(SERVICE OFFICE)

1. KANTOR CIPUTAT 
(CIPUTAT OFFICE)

 Ciputat Indah Permai 
Blok C 28-29 
Jl. Ir. H. Juanda No. 50 Ciputat 
Tangerang Selatan 15419 
Telp : (021) 741 6050 
Fax : (021) 741 6070

2. KANTOR WARUNG BUNCIT 
(WARUNG BUNCIT OFFICE)

 Gedung Harian Umum Republika 
Jl. Warung Buncit Raya, No. 37, 
Pasar Minggu, Jakarta 12540 
Telp : (021) 780 3747 
Fax : (021) 781 8832

3. KANTOR WARUNG BUNCIT 
(WARUNG BUNCIT OFFICE)

 Philantropy Building 
Jl. Warung Buncit Raya ujung No. 
18, Jati Padang, Pasar Minggu, 
Jakarta 12540 
Telp :(021) 782 1292 
Fax : (021) 7821 333

4. KANTOR KAS RAWAMANGUN 
(RAWAMANGUN CASH OFFICE)

 Jl. Balai Pustaka V No. 3 
Rawamangun, Jakarta Timur 
Telp : (021) 470 4704

5. KANTOR KARAWACI 
(KARAWACI OFFICE)

 Gedung Wardah  
Jl. Zaitun Raya Islamic Village, 
Karawaci Tanggerang 
Telp. (021) 546 0356

6. KANTOR BEKASI  
(BEKASI OFFICE)

 Apartemen Centre pon 
Tower A No. GF 17 
Telp. (021) 292 86239

1. DANA SOSIAL NURUL 
ISLAM (DSNI AMANAH)

 Kawasan Industri Batamindo 
Muka Kuning, Batam 
Telp: (0770) 611 901 
Fax : (0770) 611 902

2. LAMPUNG PEDULI

 Jl. S. Parman No. 19 Tanjung 
Karang Pusat 
Bandar lampung 
Telp/Fax : (0721) 267 582

3. LAZ DOMPET SOSIAL MADANI 
(DSM) BALI

 Jl. Diponegoro 157, Sanglah 
Denpasar, Bali 
Telp : (0361) 744 5221 
Fax : (0361) 241 376

4. DOMPET AMAL SEJAHTERA 
IBNU ABBAS (DASI)

 Jl. Bungkarno 88XX Pagesangan 
Timur, Mataram, 
Nusa Tenggara Barat 
Telp : (0370) 629 401 
Fax : (0370) 649 171

5. DOMPET UMMAT KALBAR

 Jl. Karimata no. 2A, Kec. 
Pontianak Kota Kota Pontianak 
Kalimantan Barat-78116 
Telp : (0561) 791 8676 
Fax : (0561) 768 190

ORGAN DOMPET DHUAFA 
(DOMPET DHUAFA ORGAN)

1. INSTITUT KEMANDIRIAN (IK)

 Gedung Wardah 
Jl. Zaitun Raya, Islamic Village, 
Karawaci Tangerang 
Telp : (021) 546 0356

2. KAMPUS UMAR USMAN

 Philantropy Building 
Jl. Warung Buncit Raya Ujung No. 
14, Jati Padang Pasar Minggu, 
Jakarta 12540 
Telp : (021) 7884 5924 
        : (021) 7884 5925 
Fax  : (021) 7884 5926

3. MIGRANT INSTITUTE (MI)

 Jl. H. Ali No. 40 Rt 05/04 
Kampung Tengah-Kramat Jati, 
Jakarta Timur 13450 
Telp/Fax : (021) 8779 3624

4. LAYANAN KESEHATAN 
CUMA-CUMA (LKC)

 Gedung LKC 
Ciputat Mega Mall Blok D-01, Jl. 
Ir. Juanda No. 34, Ciputat 15414 
Telp : (021) 741 626 
Fax : (021) 741 6171

5. DISASTER MANAGEMENT 
CENTER (DMC) & SEMESTA 
HIJAU (SEMAI)

 Jl. Pahlawan No. 34 Rempoa 
Ciputat, Tangerang Selatan 15412 
Telp : (021) 7369 1736 
Fax : (021) 7361 288

6. SEKOLAH AL SYUKRO 
UNIVERSAL

 Jl. Otista Raya H. Maung, 
Ciputat Timur, Tangerang 
Selatan, 
Banten 15411 
Telp : (021) 744 3322 
Fax : (021) 744 3526

7. LEMBAGA PELAYAN 
MASYARAKAT (LPM), BADAN 
PEMULASARAN JENAZAH 
(BARZAH)

 Jl. Ir. H. Juanda No. 55 A-B, 
Ciputat, Tangerang Selatan 
Telp : (021) 74703703 
Fax : (021) 7417438

8. INSTITUT MANAJEMEN 
ZAKAT (IMZ)

 Perkantoran Ciputat Indah 
Permai Blok A12 
Jl. Ir. H. Juanda No. 50 Ciputat, 
Tangerang Selatan 15419 
Telp : (021) 741 8607 
Fax : (021) 741 8867

9. PUSAT BELAJAR ANTI 
KORUPSI (PBAK)

 Perkantoran Ciputat Indah 
Permai C-19 Lt.2 
Jl. Ir. H. Juanda No. 50, Ciputat, 
Tangerang Selatan 15419 
Telp : (021) 741 6050 
Fax : (021) 741 6070

10. INDONESIA DEVELOPMENT 
and ISLAMIC STUDIES (IDEAS)

 Perkantoran Ciputat Indah 
Permai C-26 
Jl. Ir. H. Juanda No. 50, Ciputat, 
Tangerang Selatan 15419 
Telp : (021) 741 6050

11. PUSAT BANTUAN HUKUM 
(PBH)

 Perkantoran Ciputat Indah 
Permai C-26 
Jl. Ir. H. Juanda No. 50 Ciputat, 
Tangerang Selatan 15419 
Telp : (021) 740 3734

12. SEKOLAH SMART CIBINONG

 Jl. Raya Naronggong KM 7 
Klapanunggal, Kab. Bogor, Jawa 
Barat 
Telp : (0251) 8249 7825

13. PT. KARYA MASYARAKAT 
MANDIRI (KMM)

 Jl. Raya Parung, Bogor KM 42, 
Jampang, Kec. Kemang, Bogor, 
Jawa Barat 16310 
Telp : (0251) 861 2844 
        ; (021) 860 2209 
Fax  : (0251) 860 2070

14. RS RUMAH SEHAT TERPADU 
(RS. RST)

 Jl. Raya Parung KM 42,Jampang, 
Kec. Kemang, Bogor, Jawa Barat 
16310 
Telp : (0251) 861 8651 
Fax : (0251) 861 2925

KANTOR PERWAKILAN 
(REPRESENTATIVE OFFICE)

Jaringan Organisasi I (Organization Network)
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KANTOR CABANG DALAM NEGERI 
(DOMESTIC BRANCH OFFICE)

1. DD Waspada Sumut

 Jl. Setiabudi No. 115 Medan 
Tel/Fax : (0261) 8214 502

2. DD Singgalang

 GRAHA KEMANDIRIAN 
Jl. Juanda No.31 C, Pasar Pagi, 
Padang, Sumatera Barat 
Telp/Fax : (0751) 40098

3. DD Riau

 Jl. Tuanku Tambusai No. 145, 
Pekanbaru, Riau 
Telp/Fax : (0761) 22078

4. DD Jambi

 Jl. Soekarno Hatta No. 42, 
Pasir Putih, Kota Jambi, Jambi 
Telp/Fax : (0741) 573 347

5. DD Sumsel

 Jl. Angkatan 66 No.435, 
Ruko Orange, Palembang, 
Sumatera Selatan 
Telp/Fax : 0711 814234

6. DD Jabar

 Jl. Naripan No.106A Blok C 
Bandung 
Tel : (022) 8428 1422 
Fax (022) 426 4971

7. DD Banten

 Jl. Raya Cilegon No 7A RT 01/06, 
Kp. Kepandean Kel. Kagungan, 
Serang, Banteng 42114 
Telp : (0254) 222 247 
Fax : (0254) 200123

8. DD Jogya

 Jl. Kyai Mojo No. 97 Yogyakarta 
Telp : 02747478605 
Fax : 0274 622914

9. DD Jateng

 Jl. Abdurahman Saleh Blok D 199, 
Manyaran Semarang, Jawa Tengah 
Telp : (024) 762 3884 
Fax : (024) 7663 7018

10. DD Jatim

 Jl. Bratang Binangun, Komplek 
Ruko RMI, Blok B-32 Surabaya 
Tel : (031) 502 3290 
Fax : (031) 502 6347

11. DD Kaltim

 Jl. Ahmad Yani Rt 4 o. 1, Karang 
Jati, Balikpapan, Kalimantan 
Timur-76123 
Telp : (0542) 441 980 
Fax : 90542) 732 590

12. DD Sulsel

 Jl. Abdullah Daeng Sirua no.170 
A, Makassar, Sulawesi Selatan 
Telp : (0411) 459 068

KANTOR CABANG LUAR NEGERI 
(OVERSEAS BRANCH OFFICE)

1. DD Hong Kong

 Man Mansion Building 14/F, 
Jardine Bazaar No. 45 Causeway 
Bay, Hongkong 
Phone: +852 3114 7536/3119 4707

2. DD USA

 1809 S 32nd Street, Philadelpia, 
PA-19145, USA

3. DD Jepang

 4-5-8 Kami Osaki Shinigawa-Ku 
Sugino Bounryou 3C-1, Tokyo, 
Japan, 141-0021 
Telp : 03-6531-8614

4. DD Korea Selatan

 Gyonggi do Ansan, Danwon Gu, 
WonGukDong 783-9 South Korea 
Phone : +821024331213

Jaringan Organisasi I (Organization Network)

5. DD Australia

 178 South Terrace Bankstown 
NSW 2200 
Telp : +61 415 150 116 
Fax : +61 297 907 618 
e-mail : mail@dompetdhuafa. 
      org.au

Penghargaan dan Sertifikasi 
Awards and Certifications

The Best in Experiantial Marketing dan The Best 
in Innovation Marketing pada acara Marketing 
Award 2009, diselenggarakan oleh Majalah 
Marketing.

2009

The Best in Experiantial Marketing dan The Best 
in Innovation Marketing in Marketing Award 
2009,held by Marketing Magazine.

2010

• Indonesia Social Entrepreneurship Achievement 
pada acara Talk Show & Appreciation Day: 
Indonesia Social Entrepreneurship Achievement 
2010, diselenggarakan oleh Majalah SWA.

Indonesia Socfial Entrepreneurship Achievement 
in Talk Show & Appreciation Day: Indonesia Social 
Entrepreneurship Achievement 2010, held by SWA 
Magazine.

• The Best in Social Marketing pada acara Marketing 
Award 2010, diselenggarakan oleh Majalah 
Marketing.

The Best in Social Marketing in Marketing Award 
2010, held by Marketing Magazine.
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2011 2013

2014

2011

• Lembaga yang menjadi Inspirasi Kemajuan Kewirausahaan di 
Indonesia (untuk Institut Kemandirian) pada Indonesia Small and 
Medium Business Award 2012, diselenggarakan oleh Majalah 
Wirausaha & Keuangan. 

The Institution that Becomes the Inspiration for Entrepreneurship 
Improvement in Indonesia (for Institut Kemandirian) in Indonesia 
Small and Medium Business Award 2012, held by Wirausaha & 
Keuangan Magazine. 

• Organisasi Nirlaba yang Unggul dalam Manajemen, pada 
Penghargaan Anugerah Manajemen PPM 2012, diselenggarakan 
oleh PPM Manajemen.

Excellent Nonprofit Organization in Management, in Penghargaan 
Anugerah Manajemen (Management Endowment Award) PPM 
2012, held by PPM Manajemen.

• Support and Improvement in Quality of Education, pada 2nd Asia’s 
Best CSR Practices Awards 2012, diselenggarakan oleh CMO Asia.

Support and Improvement in Quality of Education, in 2nd Asia’s 
Best CSR Practices Awards 2012, held by CMO Asia.

• Juara Pertama untuk Social Trust Fund (STF) Dompet Dhuafa, Gelar 
Karya Pemberdayaan Masyarakat Award Kementrian Koordinator 
Bidang Kesejahteraan Rakyat.

First Winner for Social Trust Fund (STF) Dompet Dhuafa, in Gelar 
Karya Pemberdayaan Masyarakat Award (Show of Community 
Empowerment Work Award) by Coordinating Ministry for People’s 
Welfare.

• Program Kemanusiaan dan Kebencanaan Terbaik (DMC) dan 
Pendayagunaan Kesehatan Terbaik Pengelola Zakat Nasional (LKC), 
IMZ Award 2012 dengan tema “Zakat for Social Change”.

Best Humanity and Disaster Program (DMC) and Best Health 
Empowerment of National Zakat Management (LKC), IMZ Award 
2012 with the theme “Zakat for Social Change”.

• Sertifikasi Sistem Manajemen Mutu ISO 9001:2008 dari 
Mutu Certification KAN (Certificate No 175). Ruang Lingkup: 
Fundraising, Finance, & Program, Periode 4 Februari 2013 
- 4 Februari 2016

Quality Management System Certification ISO 9001:2009 
from Quality Certification KAN (Certificate No. 175). Scope: 
Fundraising, Finance & Program, Period of February 4, 2013 
to February 4, 2016.

• Sertifikasi Sistem Manajemen Mutu ISO 9001:2008 untuk 
Divisi Pendidikan Jejaring SMART Ekselensia Indonesia, 
Beastudi Indonesia, Makmal Pendidikan dan Sekolah Guru 
Indonesia dari SAI Global. Periode 18 Februai 2013 – 17 
Februari 2016

Quality Management System Certification ISO 9001:2009 
for Education Division of Indonesia SMART Ekselensia 
Network, Indonesia Scholarship, Education Laboratory and 
Indonesian School for Teachers from SAI Global. Period of 
February 18, 2013 to February 17, 206.

• Indonesia Quality Award 2014 (IQA 2014) untuk Divisi 
Pendidikan Dompet Dhuafa yang telah Menerapkan 
Kriteria Kinerja Ekselen “Malcolm Baldrige for Performance 
Excellence” (MBCfPE) diselenggarakan oleh Indonesia 
Quality Award Foundation (IQAF).

Indonesia Quality Award 2014 (IQA 2014) for Education 
Division of Dompet Dhuafa that has Applied Excellent 
Performance Criteria “Malcolm Baldrige for Performance 
Excellence” (MBCfPE) held by Indonesia Quality Award 
Foundation (IQAF).

• Rekor Nasional MURI untuk pemotongan dan distribusi 
hewan kurban terbanyak dan Rekor Internasional hewan 
kurban terberat.

MURI National Record for the most slaughtering and 
distributing qurban animals and International Record for the 
heaviest qurban animal.

• Mitra Bakti Husada 2014 dari Kementerian Kesehatan RI 
atas kiprah Dompet Dhuafa dalam mendukung keberhasilan 
pembangunan bidang kesehatan di Indonesia.

Mitra Bakti Husada 2014 from Ministry of Health of the 
Republic of Indonesia for Dompet Dhuafa’s Action in 
supporting the success of health development in Indonesia. 

• Jasa dan Peran Serta dalam Pembangunan Pendidikan di 
Kabupaten Bogor (Untuk Lembaga Pengembangan Insani) pada 
acara Pameran Pendidikan dan Malam Pemberian Penghargaan 
Bagi Siswa, Guru, Pengawas, Kepala Sekolah Berprestasi.

Service and Participation in Education Development in Bogor 
Regency (for Lembaga Pengembangan Insani) in Education 
Exhibition and Award Night for Students, Teachers, Supervisors 
and Principal Achievement.

• The Best Team Work, Indonesia Contact Center Association (ICCA), 
Malam Anugerah Contact Center.

The Best Team Work, Indonesia Contact Center Association (ICCA), 
Contact Center Endowment Night.

• Kelompok Masyarakat/Usaha Mikro Pengembangan Pangan Lokal 
Berprestasi (untuk Mitra Masyarakat Mandiri Dompet Dhuafa) oleh 
Gubernur Jawa Barat, Ahmad Heryawan.

Community Groups/Micro Enterprises Local Food Development 
Achievement (for Mitra MM Dompet Dhuafa) by the Governor of 
West Java, Ahmad Heryawan.
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• Penghargaan Komisi Perlindungan Anak Indonesia terhadap program kepedulian anak yaitu Sekolah 
Guru Indonesia, Sekolah SMART Ekselensia, School for Refugees, Selaras (Selamatkan Anak dari 
Kekerasan Seksual), Sahabat Berbagi Harapan, Sekolah Ceria, 1000 Akta Kelahiran, program Kesehatan 
Ibu dan Anak, dan Anak Indonesia Sehat.

Award from Komisi Perlindungan Anak Indonesia (Indonesian Commission for Child Protection) for 
child care programs, i.e. Sekolah Guru Indonesia (Indonesian School for Teachers), SMART Ekselensia 
School, School for Refugees, Selaras (Selamatkan Anak dari Kekerasan Seksual (Save the Children 
from Sexual Violence)), Sahabat Berbagi Harapan (Friends Sharing Hope), Sekolah Ceria, 1000 Birth 
Certificates, Health for Mothers and Children program, and Anak Indonesia Sehat (Healthy Indonesian 
Children).

• Penghargaan Special Recognition Admirable Initiatives on Becoming Knowledge Enterprise dalam 
acara Most Admire Knowledge Enterprise (MAKE Study 2016) yang diadakan oleh Lembaga Dunamis.

Award for Special Recognition Admiarble Initiatives on Becoming Knowledge Enterprise in Most 
Admire Knowledge Enterprise (MAKE Study 2016) held by Dunamis Institute.

• Penghargaan Adhi Karya Pangan Nasional 2016 diraih oleh dua mitra binaan Dompet Dhuafa.

Adhi Karya Pangan Nasional Award 2016 attained by two Dompet Dhuafa’s coached partners.

• Penghargaan Danamon Award IDEA FEST dalam Kompetisi IDEAS For Indonesia.

Danamon Award IDEA FEST in IDEAS Competition for Indonesia.

• Penghargaan UNHCR atas prestasi dan kinerja Dompet Dhuafa terhadap persebaran pengungsi dan 
beragam permasalahan kemanusiaan di Indonesia.

UNHCR Award for achievement and performance of Dompet Dhuafa for the distribution of refugees 
and various humanity problems in Indonesia.

• Penghargaan Ramon Magsaysay Award atas kinerja Dompet Dhuafa yang dilakukan selama 23 tahun 
dalam mentransformasikan dan memperluas manfaat zakat dalam melayani dan membantu masyarakat 
dhuafa.

Ramon Magsaysay Award for the performance of Dompet Dhuafa for 23 years in transforming and 
expanding the benefit of zakat in servicing

• Penghargaan Komisi Perlindungan Anak Indonesia (KPAI) untuk kategori Lembaga Peduli Perlindungan 
Anak dalam Anugerah Perlindungan Anak 2016 

Award for Indonesian Child Protection Commission (Komisi Perlindungan Anak (KPAI)) for the category 
of Child Care Institutions in 2016 Child Protection Award

2015

• Indonesia Middle-Class Brand Champion (IMBC) 2015 dalam kategori lembaga amal zakat, 
infak, sedekah nasional, diselenggarakan Majalah SWA, Jakarta, 11 Juni 2015.

Indonesia Middle-Class Brand Champion (IMBC) 2015 in the category of national amal 
zakat, infaq, sadaqah institution, held by SWA Magazine, Jakarta, June 11, 2015.

• Indonesia Original Brand (IOB) Award 2015 dari Majalah SWA, Jakarta, 26 Agustus 2015.

Indonesia Original Brand (IOB) Award 2015 from SWA Magazine, Jakarta, August 26, 2015.

• Gold Award on Performance Excellence Growth dari Indonesia Quality Award Foundation 
untuk Divisi Pendidikan Dompet Dhuafa, Jakarta, 19 November 2015.

Gold Award on Performance Excellence Growth from Indonesia Quality Award Foundation 
for Education Division of Dompet Dhuafa, Jakarta, November 19, 2015.
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1,29 Juta Jiwa (Million People) 
Penerima manfaat Sosial (Social Beneficiaries)

385.804 Juta Jiwa (Million People) 
Penerima manfaat Kesehatan (Health Beneficiaries)

187.148 Juta Jiwa (Million People) 
Penerima manfaat pendidikan (Education Beneficiaries)

41.316 Juta Jiwa (Million People) 
Penerima manfaat Ekonomi (Economic Beneficiaries)

Management Analysis and Discussion

Analisis dan 
Pembahasan Manajemen
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Pengembangan Sosial 
(Social Development)

Lembaga Pelayan Masyarakat (LPM)  
(Society Service Institution)

Program pengembangan sosial yang saat ini disebut 
sebagai Dakwah dan Layanan Tanggap Darurat Dompet 
Dhuafa hadir sebagai jembatan untuk memenuhi 
fitrah manusia sebagai makhluk sosial, tidak hanya di 
Indonesia, namun hingga ke kancah dunia. Hal tersebut 
sejalan dengan misi Dompet Dhuafa untuk menebarkan 
nilai-nilai kebaikan dalam kehidupan bermasyarakat. 
Dompet Dhuafa bersama para relawan terlibat langsung 
dalam menyelesaikan permasalahan sosial kemanusiaan 
yang terjadi dalam bentuk moril dan materil. Saat ini, 
Dompet Dhuafa telah memiliki organ pelaksana program 
pengembangan sosial, yaitu:

Lembaga Pelayan Masyarakat adalah program sosial 
Dompet Dhuafa yang berperan untuk menyalurkan 
bantuan langsung untuk kebutuhan hidup mustahik 
yang bersifat darurat atau mendesak, meliputi sandang, 
pangan, dan papan akibat minimnya modal ekonomi 
atau karena bencana yang menimpanya. Bantuan yang 
disalurkan dapat berbentuk bantuan sosial, pendidikan, 
kesehatan, pembinaan, spiritual, dan atau program 
tematik lainnya.  Pada tahun 2016, sebanyak 16 program 
yang terdiri dari program reguler dan progam tematik 
dijalankan, di antaranya:

1. Layanan Mustahik (Lamusta)

2. Shelter Pasien

3. Bina Rohani Pasien (BRP)

4. Bina Santri Lapas (BSL)

5. Penanganan Pasien Psikiatri 

6. Program tematik lainnya seperti: Bedah Rumah, 
Bedah Mushala, Pemberdayaan Majelis Taklim 
Umahat, Respon Darurat Kemiskinan, Tebus Ijazah, 
Keluarga Tangguh, Pejuang Masyarakat, Tunas 
Keluarga dan lainnya.

1. Mustahiq Service

2. Patients Shelter

3. Patients Soul Improvement

4. Prisson Student Imprivement

5. Psychiatric Patients Handling

6. Thematic Program that consist of: House 
renovation, Mushalla renovation, Muslim women 
dawah assembly, Poverty Emesgency Response, 
Diploma reedem, Tough Family, Public fighter, 
Family bud, etc.

Humans are social beings who cannot live without 
the help of others. The social program of Dompet 
Dhuafa community exists as a bridge to fulfill it 
and keep growing. Not only in Indonesia, but also 
up to the world stage. It is in line with Dompet 
Dhuafa’s mission to spread the universal value of 
Islam in society life. Dompet Dhuafa together with 
the volunteers is directly involved in solving social 
problems of humanity that occurred in the form of 
morale and material. Nowadays, Dompet Dhuafa 
has established three executive organs of humanity 
social program, that is:

Society Service Institution (Lembaga Pelayan 
Masyarakat) is a Dompet Dhuafa’s social program that 
has a role to distribute aid directly for emergency or 
urgent life necessity from mustahiq, such as clothing, 
food, and housing. Programs they held are education, 
health, improvement, spiritual, and other thematic 
programs that become the focus of LPM program 
acitivies with limited and selective capital assistance. 
In 2016, 16 programs conducted and divided into 
two, namely regular program and thematic program 
that consist of:

Lembaga Pelayan Masyarakat (LPM) 
Public Service Institution1 4

2 5

3 6

Badan Pemulasaran Jenazah (BARZAH) 
Corpse Service Agency

Disaster Management Centre (DMC) 
Disaster Management Centre

Semesta Hijau (SEMAI) 
Green universe

Corps Dai Dompet Dhuafa (CORDOFA) 
Dompet Dhuafa Dai Corps

Tebar Hewan Kurban (THK) 
Qurban Animals Distribution

979
936

1,093

865

1,075

2012 2013 2014 2015 2016

1,07 
Juta Jiwa/Million People 
Penerima Manfaat 2012-2016 
(dalam satuan ribu)
The Beneficiaries 2012-2016 
(in thousand units)

34 Provinsi
34 Provinces

40 Negara
40 Countries
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13.791

19.071

28.571

2014 2015 2016

28.571 
Jiwa/People 
Jumlah Penerima Manfaat LPM 2016
The number of LPM  Beneficiaries in 2016

2.230 
Jiwa/People 
Jumlah Penerima Manfaat 2016
Number of Beneficiaries in 2016

5 Unit Mobil 
Pengantar Jenazah 
5 Car Introductory Units

Jumlah Penerima Manfaat LPM 2014-2016
The Number of LPM Beneficaries in 2014-2016

Aceh
Aceh

(14)

Sumatra Utara
North Sumatera

(17)

Bengkulu
Bengkulu

(3)

Jambi
Jambi

(9)

Sumatra Barat
West Sumatera

(19)

Sumatra Selatan
South Sumatera

(14)

Sulawesi Tengah
Central Sulawesi

(1)
Gorontalo
Gorontalo

(2)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(3)

Maluku
Maluku

(2)

Kep. Babel
Babel Island

(4)
Kalimantan Tengah

Central Kalimantan

(1)

Kalimantan Selatan
South Kalimantan

(4)
Kalimantan Timur

East Kalimantan

(5)

Kalimantan Barat
West Kalimantan

(3)

Papua & Papua Barat
Papu & West Papua

(16)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(28)

Banten
Banten

(6804)

DKI Jakarta
DKI Jakarta
(14.295)

Jawa Tengah
Central Java

(159)
Jawa Timur

East Java
(94) Nusa Tenggara Barat

West Nusa Tenggara
(8)

Jawa Barat
West Java

(6804)
D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(15)
Bali
Bali
(2)

Badan Pemulasaran Jenazah (Barzah)  
(Corpse Service Agency)

Badan pemulasaran jenazah adalah program layanan 
pemulasaran jenazah cuma-cuma yang didedikasikan 
bagi masyarakat miskin yang mengalami musibah 
kematian. Program yang dijalankan sejak tahun 2012 
ini didukung oleh 5 unit mobil pengantar jenazah yang 
tersebar di beberapa rumah sakit, posko atau masjid 
di wilayah Jabodetabek sehingga mudah diakses oleh 
masyarakat. Program layanan Barzah meliputi 3 aspek, 
yaitu:

1. Layanan pemulasaran jenazah;

2. Pelatihan pemulasaran jenazah bagi masyarakat;

3. Advokasi masyarakat yang sulit mengakses layanan 
jenazah di rumah sakit atau di pemakaman.

1. Corpse Service,

2. Training/Coaching in Corpse Service,

3. Advocacy community that is difficult to access the 
service in a hospital or a hearse in a funeral.

Corpse Service Agency (Badan Pemulasaran Jenazah) 
is one of the humanity social program of Dompet 
Dhuafa that specialized in free corpse service for poor 
society that suffer death. This program held since 2012 
has five units of corpse escort and spread in several 
hospitals, command posts, and masjid in Jabodetabek 
(Jakarta, Bogor, Depok, Tangerang, and Bekasi) 
region. There are three work programs conducted by 
BARZAH, namely:

Advokasi

43,2%
Layanan Jenazah

610,27%
Pelatihan atau Pembinaan

Pemulasaran Jenazah

1579, 71%

Sebaran Penerima 
Manfaat Berdasarkan 

Program
(Distribution of 

Beneficiaries based on
the Program)

Pengembangan Sosial I (Socuial Development)Pengembangan Sosial I (Socuial Development)

342
388

349 639 258

351

913
386

1.490
820

1.061

7.6447.031

8.575

6.817

4.031

8.024

12.314

Layanan
Mustahik

Shelter
Pasien

Bina Rohani
Pasien

Bina Santri
Lapas

Penanganan
Pasien Psikiatri

Tematik
Lainnya

2014 2014 2014
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Disaster Management Center (DMC) 
Disaster Management Centre

Sejak awal pembentukannya pada tanggal 25 Maret 
2010, Disaster Management Center (DMC) merupakan 
program Dompet Dhuafa yang ditujukan sebagai garda 
terdepan dalam bidang pengelolaan kebencanaan di 
dalam dan luar negeri. Dalam menjalankan tugasnya, 
DMC bekerja sama dengan pemerintah, masyarakat, 
dan lembaga kemanusiaan lainnya. Kegiatan yang 
dilakukan oleh DMC meliputi:

Since it was built on March 25, 2010, Disaster 
Management Center (DMC) is a Dompet Dhuafa 
program aimed as the front guard of disaster 
management, in domestic and overseas. In carrying 
out it’s task, the DMC collaborates with Goverment, 
community, and the other humanitarian agencies. 
Activities performed by the DMC include:

1. Tanggap darurat

2. Upaya pengurangan resiko bencana 

3. Pemulihan paska bencana

1. Disaster Risk 

2. Disaster Risk Reduction Program

3. Recovery 

58.525 56.691
64.727

115.540
95.330

2012 2013 2014 2015 2016

95.330 Jiwa/People 
Jumlah Penerima Manfaat 2016
Number of Beneficiaries in 2016

Penerima
Manfaat Disaster 

Management Center,
Berdasarkan Program 

Tahun 2016
DMC Beneficiaries  Based 

on the Program 2016

Banjir19.968

Erupsi3.076

Kebakaran4.362

Kemanusiaan1.247

Longsor2.314

Kekeringan825

Gempa
Bumi3.944

Recovey

Siaga Wabah
DBD 8.844

8.844

Pelatihan PRB20.140

47%

32%

21%

Penerima Manfaat
Berdasarkan Program
Beneficiaries by Program

Pemulihan
(Recovery)

Program Pengurangan Resiko Bencana
Disaster Risk Reduction Program
Respon Bencana
Disaster Response

Sumatera Selatan
South Sumatera

(33,583)

Sulawesi Utara
North Sulawesi

(1.167)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(9,971)

Aceh
Aceh

(20,464)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(12,650)

Banten
Banten

(26,634)

DKI Jakarta
DKI Jakarta
(42,555)

Lampung
Lampung

(267) Papua
Papua

(7,019)

Jawa Tengah
Central Java

(6,694)

Jawa Timur
East Java
(825)

Jawa Barat
West Java

(146,349)
D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(9,094)

Pengembangan Sosial I (Socuial Development)Pengembangan Sosial I (Socuial Development)

Program Kesehatan Cabang
70,525 Jiwa/People



56 57LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016  I  MEMBENTANG KEBAIKAN MEMBENTANG KEBAIKAN  I  LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016

D
om

pet D
huafa ProfilePr

ofi
l D

om
pe

t D
hu

af
a 

G
ood C

orporate G
overnance

D
om

pe
t 

D
hu

af
a 

So
ci

al
 E

nt
er

pr
is

e
M

anagem
ent ReportLa

po
ra

n 
M

an
aj

em
en

D
om

pet D
huafa Social 

Enterprise
A

na
lis

is
 d

an
 P

em
ba

ha
sa

n 
M

an
aj

em
en

M
anagem

ent A
nalysis 

and D
iscussion

Ta
ta

 K
el

ol
a 

O
rg

an
is

as
i

2016 Flashback
K

ila
s 

20
16

Financial Statem
entLa

po
ra

n 
K

eu
an

ga
n

Corps Dai Dompet Dhuafa (CORDOFA) 
(Dompet Dhuafa Da’i Corps)

Semesta Hijau (SEMAI) 
(Green Universe)

Corps Dai Dompet Dhuafa (CORDOFA) merupakan salah satu 

program Divisi Pengembangan Sosial Direktorat Program 

Dompet Dhuafa yang dibentuk dalam upaya mewujudkan 

masyarakat dunia yang beradab melalui pelayanan, 

pembelaan, dan pemberdayaan yang berdasarkan kepada 

prinsip-prinsip Islam melalui peran Dai/Daiyah. Sejak 

digulirkan pada Tahun 2012, CORDOFA menyelenggarakan 

kegiatan kajian di perkantoran, kajian muslimah, penguatan 

dakwah pada daerah terpencil dan minoritas, serta 

menyelenggarakan forum diskusi dan pelatihan peningkatan 

kapasitas (capacity building) bagi para dai, pembinaan 

mualaf, serta mengirimkan utusan dai ke luar negeri. Program 

kerja yang dilakukan selama tahun 2016 adalah:

Semesta Hijau merupakan salah satu progam Dompet 
Dhuafa yang bertujuan untuk mendorong daya dukung 
lingkungan sebagai salah satu penentu dalam strategi 
pemenuhan kebutuhan hidup manusia. Oleh karena 
itu, Dompet Dhuafa melalui program ini berupaya 
untuk membantu masyarakat menciptakan lingkungan 
yang lebih baik. Saat ini, terdapat dua program kerja 
Semesta Hijau, yaitu:

1. Dai Ambassador (Ambassador Dai)
2. Dai Nusantara (Archipelago Dai)
3. Cordofa Institute (Cordofa Institute)
4. Islamic Learning Centre (Islamic 

Learning Centre)
5. Kampoeng Madani (Madani Village)
6. Forum Halaqoh Quran (Quran Halaqah 

Forum)
7. Amazing Muslimah (Amazing Muslimah)
8. Bina Muallaf (Mualaf Fostering)
9. Gerakan Kerelawanan Dakwah (Dawah 

Volunteering Movement)
10. Media Komunikasi dakwah (Dawah 

Communication Media)

1. Air Untuk Kehidupan;

2. Sedekah Pohon.

1. Water for Life (Air untuk Kehidupan)

2. Trees Sadaqah (Sedekah Pohon).

Dompet Dhuafa Dai Corps (Corps Dai Dompet Dhuafa 
(CORDOFA)) is one of Dompet Dhuafa directorate 
social development division program that was created 
as an effort to educate the public about Islam through 
service, advocacy, and empowerment based on 
Islamic principles by means of Dai and Daiyah. Since 
it rolled out of the year 2012, CORDOFA organizes 
studies in offices, studies, strengthening the Muslim 
Dawah in remote areas and minority, as well as 
organizes discussion forums and training capacity for 
the dai, coaching Converts, as well as sending Envoy 
dai abroad. Program the work done during the year 
2016 are:

Green Universe (Semesta Hijau) is one of Dompet 
Dhuafa program that aims to encourage environment 
thrust that becomes one of the determinants in 
livelihood strategy to meed the needs of human life. 
That is why, through this program Dompet Dhuafa tries 
to help the society to create a better environment. 
Currently, there are two work programs of Green 
Universe:

11 Ribu Pohon 
11 Thousands Trees 
Penanaman Mangrove
Mangrove Planting

3,3 Ribu Pohon 
3,3 Thousands Trees 
Penanaman Pohon Produktif 
Productive Tree Planting

5 Kabupaten 
5 Regency

23.970 
Penerima Manfaat 
23.970 Beneficiaries

Pembangunan 5 Sumber 
Mata Air di 4 Kabupaten 

Development of Five Water Springs 
in Four Regencies

Pengembangan Sosial I (Socuial Development)Pengembangan Sosial I (Socuial Development)

28.910

89.520

2014 2016

89,52 
Jiwa/People 
Jumlah Penerima Manfaat 2016
Number of Beneficiaries in 2016

Peningkatan Jumlah 
Penerima Manfaat Dari 
Tahun 2015-2016 (dalam 
satuan ribu)
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Singapura
Singapore

(400) Filipina
Philippines
(3.481)

Italia
Italy

(1.212)

Perancis
France

(2.956)

Yunani
Greece

(2.094)

Korea Selatan
South Korea

(1.607)

Jepang
Japan

(3.215)

Taiwan
Taiwan
(1.537)

Vietnam
Vietnam
(500)

Hongkong
Hongkong
(1.197)

Macau
Macau

(2.184)

Tiongkok
Tiongkok
(668)

Thailand
Thailand
(1.833)

Malaysia
Malaysia
(2.846)

Timor Leste
Timor Leste

(38)

New Zealand
New Zealand

(1.165)

Suriname
Suriname
(2.257)

Jambi
Jambi
(105)

Sumatera Barat
West Sumatera

(638)

Sulawesi Utara
North Sulawesi

(1.167)
Sulawesi Selatan

South Sulawesi
(140)

Aceh
Aceh

(400)

Sumatera Utara
North Sumatera

(227)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(506)

Banten
Banten

(1.428)

DKI Jakarta
DKI Jakarta

(50)

Jawa Tengah
Central Java

(474)
Jawa Timur

East Java
(825)

Jawa Barat
West Java
(1.200)

D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(492)

Riau
Riau

(200)

Kep. Riau
Riau Island

(200 )

Sebaran Penerima Manfaat Luar Negeri 
Distribution of Overseas Beneficiaries

Tebar Hewan Kurban (THK) 
(Qurban Animals Distribution)

Tebar Hewan Kurban (THK) Dompet Dhuafa adalah 
program yang memberdayakan masyarakat melalui 
potensi peternakan. Masyarakat tidak hanya mendapat 
manfaat dari distribusi daging kurban, melainkan juga 
manfaat ekonomi dari pemeliharaan ternak yang mereka 
lakukan. Melalui THK, daging kurban yang sebelumnya 
terkonsentrasi di wilayah perkotaan, kini tersebar ke 
pelosok negeri, hingga ke negara-negara muslim 
minoritas dan yang tengah dilanda konflik kemanusiaan 
seperti Filipina, Kamboja, Myanmar, dan Bangladesh.

Dalam pengelolaan THK, Dompet Dhuafa memastikan 
kualitas hewan kurban agar sesuai secara syariah, 
diantaranya melalui monitoring dan pengendalian 
kualitas hewan kurban, baik secara berkala pada 
saat masih dalam pemeliharaan mitra peternak 
dampingan, hingga pada saat hari pemotongan dan 
pendistribusiannya.

Aktivitas yang dilakukan antara lain:

1. Memberdayakan masyarakat peternak dan 
pengadaan sentra-sentra peternakan di daerah;

2. Menstabilkan harga hewan kurban;

3. Sosialisasi ibadah kurban dan akikah.

1. Empowering farmer communities and procuring 
livestock centers in the area;

2. Stabilizing the price of sacrificial animals;

3. Socialization of sacrificial and akikah worship.

Dompet Dhuafa Qurban Animals Distribution (Tebar 
Hewan Kurban (THK)) is a program that empower the 
public by developing the farms potential. The public 
will not only receive benefits from qurban, but also 
the economy benefits from livestock raising that they 
have done. Through THK, sacrificial meat, which was 
previously concentrated in urban areas, is now spread 
to remote parts of the country, to Muslim minority 
countries and those who are being hit by humanitarian 
conflicts such as the Philippines, Cambodia, Myanmar 
and Bangladesh.

In managing THK, Dompet Dhuafa ensures the quality 
of sacrificial animals to be in accordance with sharia, 
including through monitoring and controlling the 
quality of sacrificial animals, both periodically while 
still in the care of assisted farmer partners, until the 
day of slaughtering and distribution.

Activities carried out include:

Pengembangan Sosial I (Socuial Development)Pengembangan Sosial I (Socuial Development)

Peta Sebaran Penerima Manfaat Dalam Negri 
Map of Distribution of Domestic Beneficiaries
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Sumatera Selatan
South Sumatera

(4.560)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(39.600)

Kalimantan Selatan
South Kalimantan

(9.000)

Aceh
Aceh

(2.168)

Bangladesh
Bangladesh
(27.660)

Sumatera Utara
North Sumatera

(12.808) Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(6.000)

Nusa Tenggara Barat
West Nusa Tenggara

(97.200)

Banten
Banten

(10.244)

DKI Jakarta
DKI Jakarta

(300)

Jawa Tengah
Central Java
(102.112)

Jawa Timur
East Java

(324.960)

Jawa Barat
West Java

(101.100)
Sulawesi Barat

West Sulawesi
(19.620)

D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(19.672)
Bali
Bali

(1.056)

Maluku Utara
North Maluku

(13.200)

Maluku
Maluku

(24.000)

Lampung
Lampung
(20.028)

Papua Barat
West Papua
(15.000)

Filipina
Philippines
(27.660)

Myanmar
Myanmar
(11.100)

Sulawesi Tenggara
Southeast Sulawesi

(19.800)

Kamboja
Cambodja
(12.000)

842.160 858.000 875.820
709.120

920.850

2012 2013 2014 2015 2016

Penerima Manfaat THK 2012 -2016 (dalam ribu) 
THK 2012-2016 Beneficiaries (In thousand)

Sebaran Penerimaan Hewan Kurban 
Distribution of Sacrificial Animal Acceptance

Kesehatan 
Health

Sektor kesehatan merupakan salah satu penentu 
dalam peningkatan kualitas hidup masyarakat. Namun, 
tidak dapat dipungkiri bahwa masyarakat duafa sering 
kali tidak mendapatkan akses untuk mendapatkan 
pelayanan kesehatan yang memadai akibat minimnya 
kemampuan baik dari segi ekonomi maupun akses ke 
lokasi pelayanan kesehatan.

Tiga program unggulan kesehatan di antaranya 
yaitu Layanan Kesehatan Cuma-Cuma, Rumah Sakit 
Rumah Sehat Terpadu (RST), dan yang terbaru adalah 
Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono Lampung Timur 
(RSAKA), rumah sakit berbasis wakaf produktif kedua 
yang dikelola Dompet Dhuafa pada Desember 2016. 
Selain itu, program-program kesehatan baik promotif 
dan kuratif, juga dijalankan oleh jejaring dan mitra 
layanan kesehatan yang tersebar di 10 provinsi.

Health program is one of the programs that is 
implemented by Dompet Dhuafa. Health sector is one 
of the determinants in public life quality improvement. 
However, it is undeniable that the dhuafa most of the time 
do not get access to have a qualified health service due 
to the lack of ability either from economy aspect or the 
access to the health service location.

The three main health programs are Free Health Service, 
Integrated Hospital, and the latest is AKA Medika 
Sribhawono Hospital in East Lampung, the second 
productive wakaf-based hospital that has been managed 
by Dompet Dhuafa since December 2016. Moreover, the 
health programs, either promotive and curative are also 
implemented by the network and health service partners 
in all parts of the country. Until 2016 the health services 
that were done by the network and service partners had 
given benefits to the 70.524 dhuafa.

2 Rumah Sakit  
2 Hospitals

2 Ambulans Terapung   
2 Floating Ambulances

50 Pos Sehat    
50 Healthy outlets 

12 Gerai Sehat    
12 Health Stands

5 Jaringan 
Kesehatan Ibu Anak     
5 Mother-Children 
Health Network

9 Layanan Kesehatan 
Cuma-Cuma      
9 Free Health Service

2 Layanan 
Thibbun Nabawi       
2 Thibbun Nabawi 
Service

Pengembangan Sosial I (Socuial Development)
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Layanan Kesehatan Cuma-cuma (LKC) & Gerai Sehat  
(Free Health Service (LKC) & Health Stand)

LKC adalah balai pengobatan yang memiliki fasilitas 
kesehatan tingkat dasar sekelas klinik sekaligus sebagai 
kantor utama dari manajemen dan operasional induk 
dari Layanan Gerai Sehat dan Pos Sehat yang tersebar 
di berbagai daerah. Saat ini 9 LKC dan 12 Gerai Sehat 
tersebar di beberapa wilayah, yaitu:

1. LKC Jakarta-Banten 
2. LKC Jawa Barat  
3. LKC Aceh

LKC is a medical center that has basic health facilities 
at the clinical class level as well as the main office of 
management and main operations of Healthy Outlet 
Services and Healthy Posts spread in various regions. 
Currently 9 LKC and 12 Healthy Outlets are spread in 
several regions, namely:

Caption Photo here

102.107

271.001

188.375

279.468
385.804

2012 2013 2014 2015 2016

Penerima Manfaat Program Kesehatan 2012-2016 (jiwa)
Number of Health Program Beneficiaries in 2012-2016 (people)

Sebaran Penerima Manfaat Program Kesehatan 
Tahun 2016 Berdasarkan Wilayah

Health Beneficiaries Distribution in 2016 based on Area

Sumatera Selatan
South Sumatera

(33,583)

Sulawesi Utara
North Sulawesi

(1.167)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(9,971)

Aceh
Aceh

(20,464)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(12,650)

Banten
Banten

(26,634)

DKI Jakarta
DKI Jakarta
(42,555)

Lampung
Lampung

(267) Papua
Papua

(7,019)

Jawa Tengah
Central Java

(6,694)

Jawa Timur
East Java
(825)

Jawa Barat
West Java

(146,349)
D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(9,094)

9 
LKC

4. LKC Palembang
5. LKC Jawa Tengah
6. LKC Jogja

7. LKC Sulawesi Selatan
8. LKC Kalimantan Timur
9. LKC NTT

1. Gerai Sehat Ciputat,
2. Gerai Sehat Rorotan 

Jakarta Utara,
3. Gerai Sehat Bekasi,
4. Gerai Sehat Tambun,
5. Gerai Sehat Aceh,

6. Gerai Sehat 
Palembang,

7. Gerai Sehat 
Purwokerto,

8. Gerai Sehat Yogya,
9. Gerai Sehat 

Makasar, 

10. Gerai Sehat 
Balikpapan,

11. Gerai Sehat Kupang,
12. Gerai Sehat Jayapura 

yang bekerjasama 
dengan MHC 
Abepura Papua

12 
Gerai 
Sehat 

Kesehatan I (Health)Kesehatan I (Health)

Program Kesehatan Cabang
70,525 Jiwa/People
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LKC adalah balai pengobatan yang memiliki fasilitas 
kesehatan tingkat dasar sekelas klinik sekaligus sebagai 
kantor utama dari manajemen dan operasional induk 
dari layanan gerai sehat dan pos sehat yang tersebar 
di berbagai daerah. Saat ini 9 LKC dan 12 Gerai Sehat 
tersebar di beberapa wilayah, yaitu:

LKC is a medical center that has basic health facilities 
at the clinical class level as well as the main office of 
management and main operations of healthy outlet 
services and healthy posts spread in various regions. 
Currently 9 LKC and 12 Healthy Outlets are spread in 
several regions, namely:

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(9.971)

Aceh
Aceh

(20.464)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(12.650)

Banten
Banten

(26.634)

DKI Jakarta
DKI Jakarta
(42.555)

Jawa Tengah
Central Java

(6.694)

Jawa Barat
West Java

(146.349)
D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(9.094

Papua
Papua

(7.019)

Sumatera Selatan
South Sumatera

(33.583)

Penerima Manfaat LKC Tahun 2016 tersebar di 10 Provinsi
LKC Benefciaries 2016 distributed in 10 districts

RS Rumah Sehat Terpadu (RS RST) 
Integrated Hospital

Rumah Sakit RST (Rumah Sehat Terpadu) Dompet 
Dhuafa adalah sebuah model rumah sakit wakaf yang 
memberikan pelayanan kesehatan secara cuma-cuma 
bagi kaum duafa yang berdiri pada Juli 2012. Rumah 
Sakit RST Dompet Dhuafa terletak di Kecamatan Parung, 
Kabupaten Bogor. Sampai saat ini telah memberikan 
pelayanan kesehatan Poliklinik, Instalasi Gawat Darurat, 
Rawat Inap, Kamar Bedah, Laboratorium, Kamar 
Bersalin, Radiologi, dan Hemodialisa. Saat ini, selain 
menerima pasien duafa juga menerima pasien umum 
dan BPJS. Terdapat 15 Poliklinik untuk pelayanan rawat 
jalan, sebagai berikut:

Dompet Dhuafa Integrated Hospital is a wakaf hospital 
model that gives free health service for the dhuafa 
which was established on July 2012. Dompet Dhuafa 
Integrated Hospital is located in Kecamatan Parung, 
Kabupaten Bogor. At the moment, Dompet Dhuafa 
Integrated Hospital has given polyclinic, emergency 
unit, inpatient, surgery room, laboratory, maternity 
room, radiology, and haemodialysis health services. At 
the moment, besides accepting dhuafa patients, it also 
accepts general and Social Security Administrator for 
Health patients. There are 15 polyclinics for outpatient 
service as follow:

Poli Umum 
General Polyclinic 

Poli Spesialis Anak 
General Polyclinic 

Poli Orthoped  
Orthopedic Polyclinic 

Fisioterapi 
Physiotherapy

Poli Gig 
Orthodontic Polyclinic 

Poli Bedah Umum  
General Surgery Polyclinic 

Poli Syaraf  
Neurological Polyclinic

Poli Kesehatan Jiwa 
Mental Health Polyclinic 

Poli Spesialis Penyakit Dalam 
Internal Desease Polyclinic

Poli Gizi Klinik 
Clinical Nutrition Polyclinic

Poli Mata 
Opthalmological Polyclinic

Poli DOTS TB & Perawatan Luka 
Directly Observed Treatment 
Short-course Tuberculosis and 
Wound Treatment Polyclinic

Kesehatan I (Health)Kesehatan I (Health)

Ambulans Terapung
(Floating Ambulance)

Gerai Sehat
(Layanan)

 (Health Stand)

Jaring Kesehatan
Ibu dan Anak (JKIA)
(Mother-Children Health Networl)

Pos Sehat
(Health Post)

Siaga Bencana

Thibun Nabawi

Anak Indonesia Sehat (AIS) 
(Healthy Indonesian Children)

Kebun Sehat Keluarga (KSK)
(Family Healthy Garden)

Kesehatan Reproduksi (Kespro)
(Reproduction Health)

Sanitasi Total
Berbasis Masyarakat
(STMB)

6.4993.937

2.239

2.375

190

121
61.822

14.687

27.91179.324

Penerima
Manfaat LKC
Tahun 2016

LKC Beneficiaries
in 2016

199.10 Total Penerima Manfaat 
Total Beneficiaries
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73,184
53,311

77,245

115,908

2012 2013 2014 2015 2016

9,638

0.460.780.64
7.462.28

39.03

14.99
14.12

BPJS Member & BPJ Member Umum

Rawat Jalan Rawat Inap

Penerima Manfaat Rumah Sehat Terpadu Tahun 2012-2016
Integrated Healthy House Beneficiaries for 2012-2016

Penerima Manfaat berdasarkan Layanan 
Tahun 2016 (dalam juta)

Beneficiaries based on Service in 2016 
(in million)

Tingkat kepuasan pasien mencapai 97% untuk 
rawat jalan dan 98% untuk rawat inap

Patient Satisfactory Level reaches 97% for outpatient 
and 98% for inpatient

57.939

3.605

14.054

4.175

Penerima Manfaat
Layanan RST
tahun 2016

Integrated Hospital
Service Beneficiaries

in 2016

Poliklinik Spesialis
Specialist Polyclinic

IGD
Emergency Unit

Rawat Inap
Inpatient

Hemodialisa
Haemodialysis

Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono (RS AKA) 
(AKA Medika Sribhawono Hospital)

Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono (RS AKA) 
merupakan rumah sakit kedua yang dimiliki Dompet 
Dhuafa melalui pendanaan wakaf pada Desember 2016. 
Terletak di Kecamatan Bandar Sribhawono, Kabupaten 
Lampung Timur. Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono 
awalnya merupakan rumah sakit yang dimiliki oleh seorang 
dokter spesialis jantung pertama di Lampung. Dengan 
masuknya Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono dalam 
keluarga besar Dompet Dhuafa, semakin menambah luas 
bentangan kebaikan yang dilakukan bersama masyarakat.

Saat ini, Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono mempunyai 
fasilitas penunjang pelayanan kesehatan, sebagai berikut:

AKA Medika Sribhawono, East Lampung, is a second 
productive wakaf-based hospital that has been 
managed by Dompet Dhuafa since December 2016. 
Located in Kecamatan Bandar Sribhawono, East 
Lampung district. AKA Medika Sribhawono hospital 
at the beginning was a hospital owned by the first 
heart specialist in Lampung. By the joining of AKA 
Medika Sribhawono hospital to the big family of 
Dompet Dhuafa, it widens the spread of goodness 
done together with the society.

At the moment, AKA Medika Hospital has facilities 
that can support health services as follow:

1. Instalasi Gawat Darurat 

2. Poliklinik Spesialis yang terdiri dari poli umum, poli 
anak, poli kebidanan dan kandungan, poli bedah 
penyakit dalam, poli syaraf, dan poli gigi

3. Rawat inap dengan 76 tempat tidur

4. Rawat intensif

5. Perinatologi

6. Kamar operasi dan bersalin, serta

7. Pelayanan penunjang medis seperti instalasi 
farmasi, konsultasi gizi, laboratoium, & radiologi.

1. Emergency Unit

2. Specialist Polyclinic that consists of general 
polyclinic, pediatric polyclinic, obstetric and 
gynecological polyclinic, internal disease surgical 
polyclinic, neurological polyclinic, and orthodontic 
polyclinic;

3. Inpatient with 76 beds

4. Intensive Care

5. Perinatology

6. Surgical and maternity rooms, and

7. Medical support services, such as pharmaceutical 
unit, nutrition consultation, laboratory, & radiology

Kesehatan I (Health)Kesehatan I (Health)



68 69LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016  I  MEMBENTANG KEBAIKAN MEMBENTANG KEBAIKAN  I  LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016

D
om

pet D
huafa ProfilePr

ofi
l D

om
pe

t D
hu

af
a 

G
ood C

orporate G
overnance

D
om

pe
t 

D
hu

af
a 

So
ci

al
 E

nt
er

pr
is

e
M

anagem
ent ReportLa

po
ra

n 
M

an
aj

em
en

D
om

pet D
huafa Social 

Enterprise
A

na
lis

is
 d

an
 P

em
ba

ha
sa

n 
M

an
aj

em
en

M
anagem

ent A
nalysis 

and D
iscussion

Ta
ta

 K
el

ol
a 

O
rg

an
is

as
i

2016 Flashback
K

ila
s 

20
16

Financial Statem
entLa

po
ra

n 
K

eu
an

ga
n

Rumah Sakit AKA Medika Sribhawono juga secara aktif 
melakukan aneka kegiatan promotif kepada pasien, 
keluarga pasien dan masyarakat melalui edukasi 
kesehatan, penyuluhan gizi, kampanye hidup sehat 
dan senam pagi. Layanan Bina Rohani Pasien (BRP) 
juga dihadirkan untuk menguatkan ikhtiar kesembuhan 
pasien.

AKA Medika Sribhawono hospital also actively do 
various promotive activities to the patients, the 
patients’ families, and the society through health 
education, nutrition counseling, healthy life campaign, 
and morning exercise. Patient Spiritual Guidance 
Service is also done to strengthen the will of patients’ 
recovery.

267 
Jiwa/People

Penerima Manfaat Rumah Sakit AKA Medika Tahun 2018
Number of AKA Medika Sribhawono Beneficiaries in 2018

Pendidikan 
Education

Pendidikan merupakan aset nasional yang berharga dan 
menjadi tolak ukur kemajuan suatu bangsa. Pendidikan 
dapat mengubah individu, dunia dan peradaban.

Dengan dedikasi yang tinggi untuk pendidikan 
Indonesia. Dompet Dhuafa telah bersinergi dan 
mengembangkan program-program pendidikan seiring 
dengan misi Lembaga yang ingin melahirkan kader 
pemimpin berkarakter dan berkompetensi. Program-
program tersebut diantaranya:

Education is a valuable national asset and is a benchmark 
for the progress of a nation. Education can change 
individuals, the world, and civilization.

With a strong dedication for Indonesian education, 
Dompet Dhuafa has synergized and developed 
education programs according to its mission to create 
Characterized and Competent Leader Candidates. 
Some of those programs are:

Beastudi Indonesia 
Indonesia Scholarship 1

6

2

4 7

93

5 8
SMART Ekselensia Indonesia 
Indonesia SMART Excellence 

Sekolah Guru Indonesia 
Indonesia Teacher School 

Makmal Pendidikan 
Education Laboratory 

Sekolah Pengungsi 
School for Refugees (SFR)

Komunitas Filantropi Pendidikan 
Education Philanthropy 
Community

Pusat Belajar Anti Korupsi (PBAK) 
Anticorruption Learning Centre 

Instiitut Kemandirian 
Independency Institute

Universitas Dompet Dhuafa 
Dompet Dhuafa University (DDU)

3.748

56.691
74.553

90.176

185.610

2012 2013 2014 2015 2016

185.610 
Penerima Manfaat  

185.610 Beneficiaries

1 Sekolah Asrama 
Tingkat SMP-SMA   

1 Boarding School

13 Program Beastudi   
13 Scholarship 

Programs

Penerima Manfaat 
Program Pendidikan 
Tahun 2012-2016
Education Program  
Beneficiaries in 
2012 - 2016

Kesehatan I (Health)
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Beastudi Indonesia (BI)  
Indonesia Scholarship

Beastudi Indonesia merupakan program beasiswa 
pendidikan yang fokus pada pembentukan SDM 
berkarakter dan berkompentensi global melalui 
program beasiswa pendidikan, pembinaan karakter dan 
kompetensi, serta pendampingan dan pemberdayaan 
untuk Indonesia unggul dan berdaya.  Beastudi 
Indonesia didirikan pada tahun 2003, sebagai wadah 
dari berbagai beasiswa yang telah digulirkan oleh 
Dompet Dhuafa dari awal berdiri pada tahun 1993. 
Program yang dilaksanakan diantaranya Beasiswa Etos, 
Beasiswa Anak Tani, Beasiswa Kemitraan, Beasiswa 
Aktivis Nusantara dan Beasiswa Kepakaran. Pada tahun 
2016, Beastudi Indonesia menggulirkan 11 program 
beasiswa untuk perguruan tinggi, tiga di antaranya 
adalah beasiswa kemitraan dengan CSR perusahaan 
dan yayasan social, meliputi:

Indonesia Scholarship is an education scholarship 
program focuses on characterized and globally 
competent human resources establishment through 
education scholarship program, character and 
competency development, and counseling and 
empowerment for excellent and empowered Indonesia. 
Indonesia Scholarship was established in 2003 as a 
source of various scholarship given by Dompet Dhuafa 
which was established in 1993. The programs it 
implements are Ethics Scholarship, Farmer’s Children 
Scholarship, Partnership Scholarship, Archipelago 
Activist Scholarship, and Expertise Scholarship. In 
2016 Indonesia Scholarship provided 11 scholarship 
programs for universities, three of them are partnership 
scholarship with company CSR and Social Foundation, 
including:

StrategicBI

Smart EI

Edupreneur

PBAK

SFR

Makmal

SGI

Sekolah
Kepemimpinan

2,392,8

0,61

6,06

67,63

0,61

2

42,43

1,45

Jumlah
Penerima Manfaat

Program Pendidikan
Tahun 2016
Number of

Education Program
Beneficiaries

in 2016

Presentase
Penerima
Manfaat

Beneficiaries
Percentage

60%

40%

Tidak Langsung
Indirect

Langsung
Direct

Jambi
Jambi
(3)

Kep. Bangka Belitung
Bangka Belitung Island

(122)

Kalimantan Barat
West Kalimantan

(1.021)

Sumatera Barat
West Sumatera

(7.508)

Sulawesi Utara
North Sulawesi

(738)

Sumatera Selatan
South Sumatera

(17.963)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(6.633)

Kalimantan Selatan
South Kalimantan

(201)

Aceh
Aceh

(138)
Bengkulu
Bengkulu

(1)

Sumatera Utara
North Sumatera

(5.799) Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(1.497)

Nusa Tenggara Barat
West Nusa Tenggara

(6.951)

Banten
Banten

(20.156)

DKI Jakarta
DKI Jakarta
(1.156)

Jawa Tengah
Central Java

(561)

Jawa Timur
East Java
(488)

Jawa Barat
West Java
(47.466)

Sulawesi Barat
West Sulawesi

(515)

D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(93)
Bali
Bali
(37)

Riau
Riau

(727)

Kep. Riau
Riau Island

(2)

Gorontalo
Gorontalo

(200)

Papua
Papua

(5)

Maluku Utara
North Maluku

(225)

Kalimantan Timur
East Kalimantan

(158)
Maluku
Maluku
(177)

Lampung
Lampung

(536)

Papua Barat
West Papua

(177)
Sulawesi tengah
Central Sulawesi

(96)

Kalimantan tengah
Central Kalimantan

(1)

Kalimantan Utara
North Kalimantan

(1.377)

Persebaran Wilayah Penerima Manfaat Pendidikan Tahun 2016
Area Distribution of Beneficiaries of Education in 2016

1. Beasiswa Kemitraan Chevron
2. Beasiswa Kemitraan Yarob
3. Beastudi Etos-PTEEP
4. Beastudi Etos
5. Beasiswa S1 di India
6. Beasiswa Aktivis Nusantara
7. Beasiswa Dokter Spesialis
8. Beasiswa Ekonomi Syariah
9. Beasiswa Kepemimpinan Dompet Dhuafa
10. Beasiswa Univ. Al Azhar Cairo Mesir
11. Beastudi Indonesia Preparatory School

1. Chevron Co-scholarship
2. Yarob Co-scholarship
3. (Etos PTTEP Scholarship
4. Etos Scholarship
5. Undergraduate Scholarship in India
6. Archipelago Activist Scholarship
7. Specialist Doctor Scholarship
8. Sharia Economy Scholarship
9. Dompet Dhuafa Leadership Scholarship
10. Al Azhar Cairo Egypt University Scholarship
11. Indonesia Preparatory School Scholarship

Pendidikan I (Education)Pendidikan I (Education)



72 73LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016  I  MEMBENTANG KEBAIKAN MEMBENTANG KEBAIKAN  I  LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016

D
om

pet D
huafa ProfilePr

ofi
l D

om
pe

t D
hu

af
a 

G
ood C

orporate G
overnance

D
om

pe
t 

D
hu

af
a 

So
ci

al
 E

nt
er

pr
is

e
M

anagem
ent ReportLa

po
ra

n 
M

an
aj

em
en

D
om

pet D
huafa Social 

Enterprise
A

na
lis

is
 d

an
 P

em
ba

ha
sa

n 
M

an
aj

em
en

M
anagem

ent A
nalysis 

and D
iscussion

Ta
ta

 K
el

ol
a 

O
rg

an
is

as
i

2016 Flashback
K

ila
s 

20
16

Financial Statem
entLa

po
ra

n 
K

eu
an

ga
n

U
N

SY
IA

H
  

: 4
3

ET
O

S 
 

 
: 4

2
ET

O
S 

PT
TE

P 
: 1

U
N

A
N

D
 

 
: 9

3
ET

O
S 

 
 

: 8
8

ET
O

S 
PT

TE
P 

: 5

U
N

H
A

S 
 

: 5
1

ET
O

S 
 

 
: 5

0
ET

O
S 

PT
TE

P 
: 1

U
I 

 
 

: 5
0

ET
O

S 
 

: 3
7

Ba
kt

in
us

a 
: 1

3

IP
B 

 
 

: 1
14

ET
O

S 
 

: 9
6

Ch
ev

ro
n 

: 1
Ya

ro
b 

 
: 1

Ba
kt

in
us

a 
: 1

6

U
N

PA
D

 
: 5

4
ET

O
S 

 
: 3

9
Ch

ev
ro

n 
: 1

Sk
ri

ps
i  

: 1
Ba

kt
in

us
a 

: 1
2

IT
B 

 
 

 
: 4

3
ET

O
S 

 
 

: 3
1

ET
O

S 
PT

TE
P 

: 4
Sk

ri
ps

i  
 

: 2
Ba

kt
in

us
a 

 
: 6

U
N

J 
 

: 7
Ch

ev
ro

n 
: 4

Sk
ri

ps
i  

: 1
Ba

kt
in

us
a 

: 2

U
N

TI
RT

A
 

: 3
Ch

ev
ro

n 
: 3

U
N

IB
RA

W
  

: 5
4

ET
O

S 
 

 
: 5

0
ET

O
S 

PT
TE

P 
: 4

U
N

SY
IA

H
 :

 3
9

ET
O

S 
 

: 3
9

U
N

M
U

L 
: 5

1
ET

O
S 

 
: 5

1

U
N

PA
TI

 
: 5

6
ET

O
S 

 
: 5

6

U
N

SR
I  

: 1
2

Ba
kt

in
us

a 
: 1

2

U
IN

 S
H

 
: 3

7
ET

O
S 

 
: 3

5
Ch

ev
ro

n 
: 2

U
IN

 S
G

J 
: 7

Ch
ev

ro
n 

: 7
U

N
IS

BA
 

: 1
Ya

ro
b 

 
: 1

PO
LB

A
N

 
: 1

Ya
ro

b 
 

: 1

PP
M

 
: 7

ET
O

S 
: 7

Po
l. 

A
KA

 
: 1

Ch
ev

ro
n 

: 1

U
N

Y 
 

: 1
Ba

kt
in

us
a 

: 1

U
N

S 
 

: 1
7

Ba
kt

in
us

a 
: 1

7

U
N

D
IP

  
 

: 7
2

ET
O

S 
 

 
: 7

0
ET

O
S 

PT
TE

P 
: 2

U
G

M
 

 
 

: 6
8

ET
O

S 
 

 
: 5

2
ET

O
S 

PT
TE

P 
: 4

Ba
kt

in
us

a 
 

: 1
2

U
IN

 S
ye

kh
 N

ur
ja

ti
 

: 1
Ch

ev
ro

n 
 

 
 

: 1
U

N
SO

ED
 

: 1
Ch

ev
ro

n 
: 1

U
N

A
IR

  
 

: 2
3

ET
O

S 
 

 
: 2

2
ET

O
S 

PT
TE

P 
: 1

IT
S 

 
 

 
: 3

5
ET

O
S 

 
 

: 3
2

ET
O

S 
PT

TE
P 

: 3

Selain itu, Dompet Dhuafa juga memberikan beasiswa 
untuk jenjang sekolah dasar hingga menengah dalam 
program:

1. Beasiswa Anak Tani 

2. Teritiary Education Support Program

Tak hanya bantuan beasiswa, Dompet Dhuafa juga 
memiliki program non-beasiswa yaitu Sekolah 
Kepemimpinan Kak Syaf yang ditujukan untuk siswa 
SMA. Saat ini, Beastudi Indonesia diselenggarakan di 
30 universitas negeri di Indonesia.

Besides those, Dompet Dhuafa also gives scholarship 
for elementary school to middle school, which are:

1. Farmer Children Scholarship

2. Tertiary Education Support Program

Not only scholarship, Dompet Dhuafa also has a 
nonscholarship program, which is Kak Syaf Leadership 
School (Sekolah Kepemimpinan Kak Syaf) for high 
school students. At the moment, Indonesia Scholarship 
is held in 30 state universities in Indonesia.

729

797

Anak Tani

5

4

4

6

22

25982

Teritary

10

72

45

96

Chevron

Kemitraan Yarob

ETOS

India

ETOS PTTEPBaktinusa

Dokter
Spesialis

Ekonomi
Syariah

Kepemimpinan

Al Azhar

Preparatory
School

Jumlah
Penerima Manfaat 
Beastudi Indonesia 

Berdasarkan Program 
tahun 2016
Number of

Beneficiaries Based
on Scholarship

in 2016
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Sejak berdiri tahun 2004, 
SMART telah meluluskan 235 
alumni yang terbagi dalam 8 
angkatan. Kini alumni SMART 
yang telah lulus PTN telah 
berkiprah sebagai profesional, 
pengusaha muda, maupun S2 
di dalam dan luar negri.
*Data yang ditampilkan di gra�s merupakan
  11  besar universitas dengan alumni SMART 
  Ekselensia Indonesia terbanyak.

7

7

9

9

10

13

18

27

30

33

50

SMART
Ekselensia
Indonesia

Sebaran Univesitas (11 besar )
alumni penerima manfaat

SMART Ekselensia Indonesia
Angkatan 1- 8

SMART Ekselensia Indonesia   
Indonesia SMART Excelence

SMART Ekselensia Indonesia adalah sekolah menengah 
akselerasi (5 tahun) SMP-SMA khusus anak laki-laki di 
Indonesia yang bertujuan untuk mengoptimalkan 
potensi siswa-siswa yang cerdas, agar menjadi pribadi 
yang sukses di masa depan. Berdiri pada 29 Juli 
2004, sejak awal kurikulum yang diterapkan di SMART 
Ekselensia Indonesia memadukan sistem pendidikan 
sekolah dan sistem pendidikan asrama. Hal tersebut 
ditujukan untuk membina siswa menjadi pribadi mandiri 
dan bertanggungjawab. Dalam 12 tahun perjalanannya, 
SMART Ekselensia Indonesia telah berhasil meluluskan 
siswanya untuk masuk ke perguruan tinggi ternama 
di Indonesia serta sederet prestasi akademik dan non 
akademik di dalam dan luar negeri.

Selain pembelajaran formal, SMART Ekselensia 
Indonesia juga mengadakan kegiatan di luar sekolah 
meliputi Jampang Mengajar, Penyuluhan Bank Sampah, 
Belajar Bahasa Inggris, Gerakan Peduli Selokan, Social 
Project Mentoring, dan Pendampingan Perpustakaan.

SMART Ekselensia Indonesia is an accelerated (5-
year) middle school-high school specifically for boys in 
Indonesia that aims to optimize the potential of smart 
students, to become successful individuals in the future. 
Established on July 29, 2004, since the beginning of 
the curriculum applied at SMART Ekselensia Indonesia 
integrated the school education system and boarding 
education system. This is intended to foster students 
to become independent and responsible individuals. 
For 12 years, SMART Excellence has graduated its 
alumni to enter prestigious universities in Indonesia and 
has received numerous academic and nonacademic 
achievements within the country and overseas.

Besides formal learning, SMART Excellence also holds out 
of school events including Jampang Teaching (Jampang 
Mengajar), Waste Bank Counseling (Penyuluhan Bank 
Sampah), English Learning (Belajar Bahasa Inggris), Sewer 
Care Movement (Gerakan Peduli Selokan), Social Project 
Mentoring, and Library Mentoring (Pendampingan 
Perpustakaan).

Total Penerima Manfaat 
Total beneficiaries

Jambi
Jambi
(3)

Kep. Bangka Belitung
Bangka Belitung Island

(4)

Kalimantan Barat
West Kalimantan

(2)

Sumatera Barat
West Sumatera

(30)

Sulawesi Utara
North Sulawesi

(28)

Sumatera Selatan
South Sumatera

(4)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(1)

Kalimantan Selatan
South Kalimantan

(7)

Bengkulu
Bengkulu

(1)

Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(2)

Nusa Tenggara Barat
West Nusa Tenggara

(11)

Banten
Banten

(7)

DKI Jakarta
DKI Jakarta

(8)

Jawa Tengah
Central Java

(23)

Jawa Timur
East Java

(7)

Jawa Barat
West Java

(55)
Sulawesi Barat

West Sulawesi
(1)

D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(5)
Bali
Bali
(2)

Riau
Riau
(7)

Kep. Riau
Riau Island

(2)

Papua
Papua

(4)

Kalimantan Timur
East Kalimantan

(4)

Lampung
Lampung

(12)

Sulawesi tengah
Central Sulawesi

(6)

Kalimantan tengah
Central Kalimantan

(1)

Kalimantan Utara
North Kalimantan

(1)

Sebaran Penerima Manfaat SMART Ekselensia
SMART Excellence Beneficiaries Distribution

Angkata
n 1

Batch Angkata
n 2

Batch Angkata
n 3

Batch Angkata
n 4

Batch Angkata
n 5

Batch Angkata
n 6

Batch Angkata
n 7

Batch Angkata
n 8

Batch

35 35
3434

32
28

26
26

Angkatan 9
Batch

44

Angkatan 12
Batch

44

Angkatan 10
Batch

41

Angkatan 13
Batch

40

Angkatan 11
Batch

36

Jumlah Alumni Sekolah SMART Ekselensia (2004—2011)
Number of SMART Excellence School Alumni (2004—2011)

Jumlah Angkatan SMART Ekselensia Lima Tahun Terakhir (2012—2016)
Number of SMART Excellence Batch for the Last Five Year (2012—2016)

Pendidikan I (Education)

453 
Siswa/Students
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Makmal Pendidikan    
Education Laboratory

Makmal pendidikan berdiri tahun 2004, program ini 
merupakan laboratorium pengembangan dan inovasi 
pendidikan khususnya pendidikan masyarakat marginal. 
Makmal Pendidikan berfokus pada pengembangan 
pendidikan melalui riset, advokasi, konsultasi, 
pelatihan, pendampingan, serta pengembangan 
data dan pengetahuan. Program yang dilaksanakan 
diantaranya adalah Sekolah Literasi Indonesia, Pusat 
Sumber Belajar, dan Gemari Baca.

Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas sekolah 
terutama sekolah marginal di Indonesia dari segi pengelolaan, 
pembelajaran, dan hasil pembelajaran.

This program aims to improve school quality, especially 
marginal schools in Indonesia, from the management, 
learning, and learning result aspects.

Prorgam ini dirancang untuk mengelola dan mengembangkan 
berbagai media pembelajaran serta mengadakan berbagai 
pelatihan kepustakaan, literasi, dan media pembelajaran.

This program is designed to manage and develop various 
learning media and to hold various literature, literacy, and 
learning media trainings. 

Program ini bertujuan untuk mengembangkan keterampilan 
literasi dan kebiasaan membaca pada anak-anak sekolah 
dasar dan masyarakat melalui pendampingan perpustakaan 
dan taman baca masyarakat..

This program aims to develop literacy skills and reading habit 
for elementary school students and society through library 
and society reading room mentoring. 

Education Laboratory was established in 2004. This 
program is a development and education innovation 
laboratory, especially marginal society education. Education 
Laboratory focuses on education development through 
research, advocacy, consultation, training, mentoring, and 
also data and knowledge development. The programs that 
are implemented are Indonesia Literacy School (Sekolah 
Literasi Indonesia), Learning Source Centre (Pusat Sumber 
Belajar), and Fonding Reading (Gemari Baca).

Sekolah Literasi Indonesia (Indonesia Literacy School)

Pusat Sumber Belajar (Learning Source Centre)

Gemari Baca (Fonding Reading)

62.25%

37.75%Presentase Penerima
Manfaat Makmal

Pendidikan
Beneficiaries Percentage

of Education

Sekolah Literasi Indonesia
Inoonesia Literacy School

Pusat Sumber Belajar
Learning Resource Center

42.430 
Jiwa/People

 Penerima Manfaat Tahun 2016
Beneficiaries in 2016

Sekolah Guru Indonesia (SGI)  
Indonesia Teacher School

Sekolah Guru Indonesia (SGI) adalah salah satu pogram 
pendidikan Dompet Dhuafa yang didedikasikan bagi 
para pemuda Indonesia yang siap mengabdikan diri 
menjadi guru, serta berkomitmen untuk melahirkan guru 
yang memiliki kompetensi mengajar, mendidik, dan 
berjiwa kepemimpinan. Penerima manfaat program ini 
sudah tersebar di hampir seluruh Indonesia. Pada tahun 
2016, SGI menjalankan berbagai program, meliputi: 

Indonesia teacher school is one of Dompet Dhuafa 
education division programs that is dedicated to 
Indonesian youngsters, who are ready to dedicate 
themselves by becoming teachers, and is committed 
to create teachers that have teaching, educating, 
and social leadership competencies. This program’s 
beneficiaries are spread in almost all parts of Indonesia. 
In 2016, SGI ran various programs, including:

2014 2015 2016

24.170
51.020 67.610

Jumlah Penerima Manfaat Tahun 2014-2016 (dalam ribu)
Number of Beneficiaries in 2014-2016 (in thousands)

SGI Profesional  
Pembinaan calon guru dan penempatan di 
sekolah binaan

School of Master Teacher   
Peningkatan kapasitas guru1 3

2 4Excecutive Class  
Peningkatan kapasitas guru

School for Principal  
Peningkatan kepala sekolah

Pendidikan I (Education)Pendidikan I (Education)

67.610 
Jiwa/People
 Penerima Manfaat Tahun 2016
Beneficiaries in 2016
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1.715 
Jiwa/People

 Penerima Manfaat Tahun 2016
Beneficiaries in 2016

School for Refugees (SFR) Komunitas Filantropi Pendidikan (KFP) 
Education Philanthropy Community

School for Refugees (SFR) adalah program pendidikan 
bagi anak-anak pengungsi lintas negara berusia 6-13 
tahun. Materi pengajaran meliputi pelajaran bahasa 
Indonesia dan matematika. Program ini bertujuan 
agar anak-anak pengungsi lintas negara tersebut tidak 
putus aktivitas pendidikan dan bermain selama proses 
tinggal sementara di Indonesia.

Komunitas Filantropi Pendidikan adalah sebuah 
komunitas relawan yang peduli dan berkontribusi 
untuk meningkatkan kualitas pendidikan di Indonesia. 
Komunitas ini memfasilitasi semua pihak yang ingin 
berkontribusi di program-program pendidikan melalui 
kanal-kanal program pendidikan Dompet Dhuafa. KFP 
mempunyai berbagai kegiatan di tahun 2016, yaitu:

School for Refugees is an education program for cross 
countries refugees children in the age of 6—13 years 
old. The learning material includes Indonesian and 
math. This program aims to make the cross countries 
refugees children continue to join the education 
activities and play during the temporary staying in 
Indonesia.

213 Anak-anak Pengungsi Rohingya
213 Children of Rohingya Refugees

Sejuta Alat Tulis Untuk Anak Indonesia 
A Million Stationery for Indonesian Children

Gerakan Mencintai Anak Negeri Melalui Buku 
Movement to Love Domestic Children 
Through Books

School Social Responsibility (SSR)

Kelas Cita-Cita  
Class of Joy

Education philanthropy community is a volunteer 
community that cares and is willing to contribute 
in improving education quality in Indonesia. This 
community facilitates all parties that are willing to 
contribute in education programs through Dompet 
Dhuafa education program canals. KFP has various 
activities in 2016, namely:

1 3

2 4
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Pusat Belajar Anti Korupsi (PBAK)   
Anticorruption Learning Centre

Dompet Dhuafa University (DDU)  

Pusat Belajar Anti Korupsi (PBAK) merupakan program 
pendidikan Dompet Dhuafa yang berperan sebagai 
sarana edukasi anti-korupsi terpadu bagi masyarakat. 
Pembelajaran dilakukan dengan beragam materi 
pendidikan anti-korupsi melalui berbagai media, 
sehingga masyarakat memahami dengan baik nilai-nilai 
anti korupsi dan bahaya laten korupsi. Program yang 
dilakukan selama 2016, adalah:

Dompet Dhuafa University (DDU) didirikan pada tahun 2016 
dengan tujuan mengembangkan sumber daya manusia 
Yayasan Dompet Dhuafa Republika dan masyarakat 
luas dalam bidang kompetensi baik di bidang bisnis, 
profesional, pemerintahan, dan kegiatan kemasyarakatan 
lainnya melalui pelatihan, seminar, konsultasi dan 
penelitian yang dikembangkan. DDU mengemban tugas 
dan tanggung jawab untuk mengembangkan sumber 
daya manusia unggulan, serta memposisikan diri sebagai 
empowerment & voluntary university untuk menghasilkan 
alumni yang tidak hanya mempunyai kemampuan teknis 
yang mumpuni tetapi juga semangat kemandirian, 
pemberdayaan, dan kerelawanan. 

Anticorruption learning centre is a Dompet Dhuafa 
education program that plays role as an integrated 
anticorruption education facility for the society. 
Learning is carried out with a variety of anti-corruption 
education materials through various media, so that 
people understand well the values of anti-corruption 
and the latent danger of corruption. Programs carried 
out during 2016 are:

Dompet Dhuafa University (DDU) was established in 
2016 with the aim of developing human resources 
of the Dompet Dhuafa Republika Foundation and 
the wider community in the fields of competence in 
the fields of business, professional, government, and 
other community activities through training, seminars, 
consultations and research developed. DDU also carries 
tasks and responsibilities to develop excellent human 
resources and to position itself as the empowerment 
and voluntary university that is capable to create alumni 
which not only have excellent technical skills, but also 
have independency, empowerment, and voluntary 
spirits. 

Sekolah Hatta  
Hatta School

Philantegrity

Basic Anticorruption Training

TFT Anticorruption Hero for Teacher

Anticorruption Literacy Development

Diskusi Publik  
Public Discussion

Anticorruption Community Development

Workshop Antikorupsi   
Anti-Corruption Workshop

Laboratorium Alat Bantu Pembelajaran Antikorupsi    
Anti-Corruption Learning Aid Laboratory

Bedah Buku dan Film   
Book and Film Surgery

Pengembangan Jaringan Antikorupsi   
Development of the Anti-Corruption Network

Pembuatan Modul Antikorupsi   
Making Anti-Corruption Modules

1

3

5

7

9

11

2

4

6

8

10

12

2.003 Jiwa  
Jumlah Total Penerima Manfaat 
Tahun 2016 

1.715 people 
Total number of beneficiaries 
in 2016 
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Institut Kemandirian (IK)   
Independency Institute

Institut Kemandirian (IK) merupakan program Dompet 
Dhuafa yang didirikan pada tahun 2005 dengan tujuan 
untuk mengatasi masalah pengangguran dan kemiskinan. 
Program ini mempunyai misi untuk memberikan 
pelatihan keterampilan teknis dan enterpreneurship bagi 
masyarakat miskin usia produktif tanpa membedakan 
gender. Sehingga mereka dapat menciptakan lapangan 
pekerjaan dan meningkatkan taraf hidupnya. Instruktur 
yang mengajar di IK berasal dari alumni maupun pengajar 
dari berbagai yayasan yang bekerjasama dengan IK. 
Program yang dilakukan selama tahun 2016 meliputi:

*Tahun 2014 terdapat program tematik Posko Mudik. Posko  
  Mudik adalah program layanan servis motor bagi pemudik yang  
  dilakukan oleh siswa Institut Kemandirian

Independency institute is a Dompet Dhuafa program 
which was established in 2005, with the aim to handle 
unemployment and poverty problems. This program 
has a mission to give technical and entrepreneurship 
skills training for the poor who are in productive age 
regardless of the gender. Therefore, the poor could 
create job opportunities and improve their living 
standards. The instructors who teach in Independency 
Institute are the alumni and the teachers from various 
foundations that cooperate with Independency 
Institute. Programs carried out during 2016 include:

Kewirausahaan (Manajemen & Bisnis 
Entrepreneurship (Management & Business)

Keterampilan Salon Muslimah 
Salon Muslimah Skills

Keterampilan Otomotif  
Automotive Skills

Keterampilan Fashion  
Fashion Skills

Keterampilan Teknisi Handphone 
Mobile Technician Skills

Keterampilan Mengemudi 
Driving Skills

Keterampilan IT Komputer  
Computer IT Skills

Social Entrepreneur Academy (SEA)

Diaspora Development.

Teknik Pengelasan Kapal    
Ship Welding Techniques

Pelayaran Kapal Tanker    
Shipping Tanker

1

3

5

7

9

11

2

4

6

8

10

716
826

4.234

516 569

2012 2013 2014 2015 2016

Jambi
Jambi
(4)

Kalimantan Barat
West Kalimantan

(11)

Sumatera Selatan
South Sumatera

(5)

Sulawesi Selatan
South Sulawesi

(18)

Kalimantan Selatan
South Kalimantan

(20)

Aceh
Aceh
(18)

Bengkulu
Bengkulu

(9)

Sumatera Utara
North Sumatera

(2) Nusa Tenggara Timur
East Nusa Tenggara

(2)

Banten
Banten

(4)

DKI Jakarta
DKI Jakarta

(21)

Jawa Tengah
Central Java

(71)

Jawa Timur
East Java

(56)

Jawa Barat
West Java

(152)
D.I.Yogyakarta
D.I. Yogyakarta

(14)

Kalimantan Timur
East Kalimantan

(32)

Lampung
Lampung

(9)

Penerima Manfaat Institut Kemandirian 2012 - 2016
Number of Beneficiaries in 2012-2016

Sebaran Penerima Manfaat Institut Kemandirian
Independency Institute Beneficiaries Distribution

*In 2014 there is a thematic program called Mudik Post (Posko  
  Mudik). Mudik Post is a motorcycle service program for the  
  traveler that is done by the students of Independency Institute.
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Sekolah SMART Cibinong   
Cibinong SMART School

Al Syukro Universal 

Sekolah SMART Cibinong adalah sekolah umum 
nasional tingkat TK, SD, dan SMP yang diwakafkan oleh 
PT. Holcim Indonesia, TbK kepada Dompet Dhuafa sejak 
tahun 2011. Pedoman kurikulum yang diterapkan dalam 
pembelajaran di Sekolah SMART Cibinong mengikuti 
kurikulum yang diterapkan pemerintah serta kurikulum 
kreatif dan entrepreneur dari Makmal Pendidikan 
Dompet Dhuafa. Sekolah SMART Cibinong mendukung 
dan mengusung empat pilar pendidikan, yaitu Learning 
to Know (belajar untuk mengetahui), Learning To Do 
(belajar untuk melakukan), Learning To Be (belajar 
untuk menjadi pribadi yang utuh) dan Learning To Live 
Together (belajar untuk kebersamaan). 

Perguruan islam Al-Syukro Universal adalah sekolah 
Islam tingkat TK-SD-SMP yang didirikan di bawah 
Yayasan Daar Asykaril ‘Ibaad (YAWADA’I) dan 
diwakafkan kepada Dompet Dhuafa oleh Dra. Hj. Buli 
Oskar Suriatmadja pada tahun 2010. Sekolah yang 
berdiri di atas tanah wakaf seluas 2,75 Ha, kedepannya 
akan dikembangkan menjadi pusat pendidikan Islam 
terkemuka dari jenjang TK hingga perguruan tinggi.

Cibinong Smart School is a national public school in 
kindergarten, elementary school, and junior high school 
levels that was donated by PT. Holcim Indonesia, TbK to 
Dompet Dhuafa since 2011. The curriculum guidelines 
that have been implemented in the learning process 
in Cibinong Smart School follow the curriculum that 
is implemented by the government and the creative 
and entrepreneurship curriculum from Dompet Dhuafa 
Education Laboratory. Cibinong Smart School supports 
and carries four education pillars, which are Learning To 
Know, Learning To Do, Learning To Be (learning to be 
a complete individual), and Learning To Live Together. 

Al-Syukro Universal Islamic Education Institution is an 
Islamic school in kindergarten, elementary school, and 
junior high school levels that was established under 
the Daar Asykaril ‘Ibaad Foundation (YAWADA’I) and 
donated to Dompet Dhuafa by Dra. Hj. Buli Oskar 
Suriatmadja in 2010. The institution which stands in a 
wakaf land of 2.75 Ha, in the future will be developed 
into a prominent Islamic education center from 
kindergarten level to the university level.

2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016

TK (Kindergarten) SD (Elementary School) SMP ( Junior High School) 

88

497

123 130 132
77

147 166

578 637 654

136

2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017

KB & TK (Playgroup & Kindergarten) SD (Elementary School) SMP ( Junior High School) 

Jumlah Siswa Sekolah SMART Cibinong Tahun 2012—2016 
The Number of Cibinong SMART School 2012—2016

Jumlah Siswa Per Tahun Perguruan Islam Al Syukro 
The Number of Students Per Year of Al Syukro Islamic Education Institution
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Kampus Bisnis Umar Usman    
Umar Usman Business Campus

Kampus Bisnis Umar Usman adalah sebuah sekolah yang 
didirikan oleh Dompet Dhuafa dan Ippho ‘Right’ Santosa 
pada tahun 2011. Pendirian sekolah ini bertujuan untuk 
mencetak para pebisnis ulung yang diharapkan tidak 
hanya unggul dalam hal berbisnis, namun juga mempunyai 
kepribadian dan karakter seperti Umar dan Usman. 
Konsep pendidikan yang diterapkan adalah dengan 
program perkuliahan satu tahun dengan 70% praktek dan 
30% teori, konsep mentoring dan coaching, magang dan 
penanaman serta pembiasaan nilai-nilai spiritual. Selama 
berkuliah, mahasiswa diharuskan memiliki usaha atau 
konsep yang matang dan siap dijalankan.

Umar Usman Business Campus is a school that was 
established by Dompet Dhuafa and Ippho ‘Right’ 
Santosa in 2011. This school’s establishment aims 
to create competent businessmen who are not only 
competent in doing business, but also have Umar and 
Usman’s personalities and characters. The education 
concept that is implemented is a year learning 
program with 70% practice and 30% theory, mentoring 
and coaching concept, and internship, internalization, 
and habituation of spiritual values. During the learning 
process, students are obliged to have a well-thought 
and ready to run business or concept.

Ekonomi 
Economy

Program ekonomi Dompet Dhuafa dirancang untuk 
mendayagunakan dana ZISWAF dalam bentuk 
pengembangan ekonomi dan pemberdayaan 
masyarakat. Program ini bertujuan untuk meningkatkan 
harkat hidup mustahik dengan orientasi peningkatan 
penghasilan mitra dampingan. Selama intervensi 
program, mitra akan memperoleh pelatihan peningkatan 
kapasitas usaha, akses permodalan dan pendampingan. 
Adapun pengembangan ekonomi Dompet Dhuafa 
saat ini dijalankan melalui program dan organ-organ 
pelaksana program berikut:

Dompet Dhuafa economy program is designed to 
utilize ZISWAF fund in forms of economy development 
and society empowerment. This program aims to 
increase mustahiq’s life dignity with the orientation of 
mentoring partner income increase. During the program 
intervention, the partner will have trainings on business 
capacity increase, capital access, and mentoring. At 
this moment Dompet Dhuafa economy development 
is implemented through programs and programs 
executor’s sectors as follow:

Karya Masyarakat Mandiri  
Independent Society Work 1

7

8

2

5

3

4

6
Pengembangan Keuangan Mikro Syariah 
Microsharia Finance Development 

Trading Area Jurug 
Jurug Trading Area  

Pengembangan Kawasan Zona Madina 
Medine Zone Development Area

Batik Lestari Imogiri 

Klaster Pertanian Terpadu Indonesia Berdaya 
Powerful Indonesia Integrated Agriculture Cluster

Grantmaking

Institut Manajemen Zakat 
Zakat Management Institute

5.660

44.890

35.410

43.300 42.300

2012 2013 2014 2015 2016

Jumlah Penerima Manfaat Tahun 2012-2016 (dalam ribu) 
Number of Beneficiaries in 2012-2016 (in thousand)

320 Orang/People 
mahasiswa/students
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Karya Masyarakat Mandiri (KMM)  
Independent Society Work

Karya Masyarakat Mandiri (KMM) merupakan salah 
satu organ Dompet Dhuafa yang berdiri pada tahun 
2000. KMM fokus pada kegiatan pemberdayaan 
masyarakat di bidang ekonomi bagi komunitas yang 
lemah dan kurang beruntung. Pada awalnya, selain 
pemberdayaan permodalan perorangan, lembaga 
ini juga turut mengupayakan pembangunan jaringan 
ekonomi umat dengan pendirian Baitul Mal Wa Tamwil 
(BMT). Melalui program ini, KMM mendampingi 
komunitas pedesaan dan perkotaan sebagai pelaku 
usaha mikro di bidang industri kreatif dan makanan 
sehat. Pada tahun 2016, KMM diintegrasikan dengan 
Pertanian Sehat Indonesia dan Kampoeng Ternak 
Nusantara menjadi PT. Karya Masyarakat Mandiri. 
Sinergi ini diharapkan dapat memperluas jangkauan 
pemberdayaan dan dapat lebih banyak kaum dhuafa 
yang mampu berswadaya dan menyebarkan manfaat 
pada lingkungan sekitarnya. 

Independent Society Work (Karya Masyarakat Mandiri 
(KMM)) is one of organ of Dompet Dhuafa that 
established in 2000. KMM has a public empowerment 
activity in economy for the weak and disadvantaged 
community. In the beginning of empowerment, in 
addition to individual capital, this institution also work 
on people economy network development through 
the establishment of Baitul Mal Wa Tamwil. Through 
this program, KMM goes side by side with the rural 
and urban communities as micro entrepreneurs in 
creative industry and health food fields. In 2016, Karya 
Masyarakat Mandiri was merged with Indonesia Healthy 
Agriculture (Pertanian Sehat Indonesia) and Archipelago 
Farm Village (Kampoeng Ternak Nusantara) to become 
PT Karya Masyarakat Mandiri. This synergy is expected 
to extend the reach of empowerment and more poor 
people will be able to be independent and spread the 
benefits to the surrounding environment.

Tersebar di 12 provinsi 
di Indonesia
Spread in 12 province  
in Indonesia

14.012 Jiwa/people 
Penerima Manfaat  
Beneficiaries

35 Klaster Program  
35 Program Clusters

Terbentuk 4 Koperasi 
Berbadan Hukum  
4 legal status 
cooperatives
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Program Pertanian 
(Agriculture Program)

Program Pemberdayaan UMKM, Pesisir dan Nelayan 
(UMKM (Micro, Small, and Average Business), 
Coast, and Fishermen Empowerment Program)

Program Peternakan 
(Livestock Program)

Program Corporate Social 
Responcibility (CSR) 
(Corporate Social Responsibility 
(CSR) Program)

1

3

2

4

• Pemberdayaan Sayuran Sehat Green Horti 
(Green Horti Healthy Vegetables 
Empowerment)

• Pemberdayaan Petani Kopi Kahhaya 
(Kahhaya Coffee Farmers Empowerment)

• Payung Lukis (Painted Umbrella)

• Pedagang Sayur Tangguh (Tough Vegetables 
Merchants)

• Bakso Kitchen Center  (Bakso Kitchen Center)

• Sentra Sapi Perah 
(Dairy Cow Centers)

• Pemberdayaan Peternak Sapi Bali  
(Bali Cattle Farmers Empowering)

• Pedagang Tangguh Miwon  
(Miwon Tough Merchants)

Lampung

Jateng

Banten

DKI

Jabar2.65

DIY0.16

0.36

Sulsel0.4

0.52

NTB 2.02

Jatim 1.44

Kepri 0.49

0.7

Maluku 0.12

NAD 0.4

4.75

Jumlah Penerima 
Manfaat Berdasarkan 

Lokasi (dalam ribu)
Number of Beneficiaries 

by Location
(in thousand)

Penerima Manfaat Program PKMS Tahun 2014-2016
PKMS Program Beneficiaries for 2014-2016

Pengembangan Keuangan Mikro Syariah (PKMS)   
Sharia Micro Financial Development

Pengembangan Keuangan Mikro Syariah (PKMS) 
dikembangkan oleh Dompet Dhuafa untuk memainkan 
fungsi bank orang miskin yang sesungguhnya. Transaksi 
dominan yang dikembangkan adalah berbasis kepada 
akad dana kebajikan (Qardhul Hasan). Pada tahap 
awal (dua tahun pertama), akad dana kebajikan ini 
menempati proporsi 100 persen, hingga menjadi 
40% pada fase setelah tahun kedua untuk menjamin 
keberlangsungan kelembagaan pada komunitas 
dampingan. Pada tahun 2016, PKMS mengelola 
beberapa lokasi program, yaitu:

1. Social Trust Fund (Manado, Jakarta Utara, dan Semarang)

2. Baitul Mal Wa Tamwil.

Sharia Micro Finance Development (SMFD) is 
developed by Dompet Dhuafa to play the function of 
the real bank for the poor. The dominant transaction 
that is developed is based on good deed fund 
settlement (Qardhul Hasan). In the beginning step (the 
first two years), this good deed fund settlement had the 
proportion of 100 percent and then becomes 40% on 
the second phase after the second year to guarantee 
the continuation of the institution on the mentoring 
community. In 2016 SMFD managed the programs in 
several areas, such as:

1. Social Trust Fund (Manado, North Jakarta, and Semarang
2. Baitul Mal Wa Tamwil

5.678
6.772

11.040
364

2014 2015 2016

Jawa
Tengah

Sulawesi
Utara

DKI
Jakarta

NTT

NTB 

1.024

3.200

2.304

4.512

Penerima Manfaat
PKMS berdasarkan

lokasi program 2016
PKMS Beneficiaries

based on the location
of the 2016 program

Tersebar di 4 provinsi
Spread in 4 Provinces

11,400 Penerima Manfaat  
11,4 Thousands Beneficiaries
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2 Produk Unggulan 
memperoleh sertifikat halal MUI  
2 Superior products received halal 
certificates from MUI

Pengembangan Kawasan Zona Madina (ZM)    
Medina Zone Development Area

Batik Lestari Imogiri   

Zona Madina merupakan kawasan pemberdayaan 
terpadu yang didirikan pada Januari 2007 di atas 
tanah seluas 3,6 Ha di Parung Bogor. Zona Madina 
diharapkan menjadi kawasan pemberdayaan dalam arti 
luas meliputi pembangunan sosio-ekonomi, budaya, 
dan pengembangan nilai religi dengan masjid sebagai 
pusat kawasan. Program-program yang dilakukan di 
Zona Madina adalah:

1. Desa Wisata Jampang yang berbasis pada budaya 
khususnya silat,

2. Jampang English Village,

3. Program pengembangan ekonomi lokal.

Zona Madina melakukan pembinaan dan bantuan 
usaha untuk 25 mitra UMKM dengan jenis usaha yang 
beragam, di antaranya budidaya ikan hias, olahan 
ikan lele, olahan tahu, pandai besi, olahan jamur, 
peternakan domba dan kambing, tanaman obat 
keluarga, cinderamata, dan konveksi.

Batik Lestari Imogiri adalah program pemberdayan 
masyarakat yang berada di Kabupaten Bantul, Daerah 
Istimewa Yogyakarta. Program ini dimulai pada masa 
rekonstruksi pasca gempa Yogya tahun 2006. Gempa 
besar itu menyebabkan hilangnya aset produktif dan 
peluang ekonomi bagi para pelaku usaha. Dompet Dhuafa 
memfasilitasi masyarakat dengan memberi pelatihan dan 
pendampingan usaha, serta memperbaiki sarana dan 
prasarana penunjang produksi. Selain itu, saat ini juga 
mulai dikembangkan wisata batik tulis sebagai sarana 
untuk mengembangkan budaya batik Indonesia. Tak 
hanya itu, pembatik juga sudah beralih dari penggunaan 
pewarna sintetis menjadi pewarna alami yang lebih ramah 
lingkungan dan memiliki nilai jual yang lebih tinggi.

Madina Zone is an integrated empowerment area 
established in January 2007 on 3.6 Ha land in 
Parung, Bogor. Madina Zone is expected to be a 
region of empowerment in the broad sense including 
socioeconomic, cultural, and religious values 
development with Mosque as the center of the region. 
The programs undertaken in Medina Zone are:

1. Jampang Tourism Village (Desa Wisata Jampang) 
based on culture, especially silat;

2. Jampang English Village;

3. Local economic development program.

Madina Zone conducts coaching and business aids for 
25 UMKM (Micro, Small, and Medium Enterprises (Usaha 
Mikro, Kecil, dan Menengah)) partners with various 
business types, including ornamental fish cultivation, 
processed catfish, processed tofu, blacksmith, 
processed mushrooms, sheep and goat farms, family 
medicinal plants, souvenirs, and convection.

Imogiri Batik Lestari is a public empowerment program 
located in Bantul Regency, Yogyakarta. This program 
began during the reconstruction of Yogyakarta after the 
earthquake in 2006, which caused loss of productive 
assets and economic opportunities for business 
persons. Dompet Dhuafa facilitates the community 
by providing training and business assistance, as 
well as improving the production supporting facilities 
and infrastructures. In addition, currently it has also 
began the development of batik tulis tour as a means 
to develop the culture of Indonesian batik. Not only 
that, batik also has transformed from synthetic dyes to 
natural dyes that are more environmentally friendly and 
have a higher selling value. 

4.565 Orang/People 
Penerima Manfaat 
Beneficiaries

Omzet per Bulan 
Rp. 20-50 juta  

Per month turnover 
20-50 million rupiahs

Pengembangan Produk Batik 
Kasar dan Batik Halus  

Rough and fine batik products 
development

1 Unit Show Room 
Batik  

1 Unit Batik Show Room 
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Trading Area Jurug   

Program Trading Area Jurug merupakan program yang 
dikembangkan sebagai upaya pengentasan kemiskinan, 
masalah sosial, dan penyadaran lingkungan yang sehat 
serta membangun profesionalisme pedagang kaki lima. 
Dompet Dhuafa memberikan pelatihan dan workshop 
untuk memberikan pengetahuan terkait higiene dan 
kualitas makanan yang dijajakan. Tak hanya itu, Dompet 
Dhuafa juga memberikan bantuan permodalan dan 
perbaikan kios pedagang. Program ini mempunyai empat 
kegiatan yaitu, sentra pedagang makanan tradisional, 
food bank, sentra pengolahan pupuk dari bahan baku 
organik (sampah makanan), dan sistem pembayaran one 
gate payment yang dikelola kelompok.

Klaster Pertanian Terpadu Indonesia Berdaya merupakan 
program yang dirancang untuk membantu masyarakat 
petani dan masyarakat tidak mampu untuk menjalankan 
usaha agribisnis berkelanjutan dengan memanfaatkan 
potensi lokal, sehingga dapat memberikan manfaat dari 
segi ekonomi, sosial, dan membawa dampak baik bagi 
lingkungan. Lahan yang dikelola oleh program ini seluas 
10 hektar dengan berbagai komoditas unggulan seperti 
buah naga, pepaya, pisang, nanas, jambu kristal, dan 
budidaya penggemukan domba dalam satu kawasan 
terpadu. Pengelolaan kawasan secara terintegrasi ini 
dapat memberikan manfaat baik dari segi ekonomi, 
sosial, dan lingkungan.

Powerful Indonesia Integrated Agriculture Cluster is a 
program designed to help farmers and communities 
who are unable to run a sustainable agribusiness 
enterprises by utilizing local potentials so as to provide 
economic, social, and environmental benefits. The 
land managed by this program covering an area of 
10 hectares with various leading commodities such as 
dragon fruit, papaya, banana, pineapple, guava crystal, 
and sheep fattening cultivation in one integrated area. 
This integrated regional management can provide 
economic, social, and environmental benefits.

Jurug Trading Area program is a program developed 
as an effort to eradicate poverty, social problems, 
and healthy environmental awareness, and build 
professionalism of street vendors. Dompet Dhuafa 
provides training and workshops to give knowledge 
related to hygiene and quality of food sold. Not only 
that, Dompet Dhuafa also provides capital assistance 
and merchant kiosks repairment. The program has four 
activities, namely: traditional food traders, food banks, 
fertilizer processing centers from organic raw materials 
(food waste), and one-gate payment system managed 
by groups. 

100 Orang/People
Penerima Manfaat (Beneficiaries)

Klaster Pertanian Terpadu Indonesia Berdaya   
Powerful Indonesia Integrated Agriculture Cluster

Terbentuknya Koperasi 
Petani Nanas “Barokah Jaya”
Nanas “Barokah Jaya” farmers 
cooperative is formed

Beneficiaries

600 Orang/People 
Penerima Manfaat
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Grantmaking   

Grantmaking adalah program pemberdayaan ekonomi 
melalui kemitraan bersama lembaga lokal bagi komunitas 
pelaku usaha mikro di pedesaan yang memberikan 
dampak sosial dan ekonomi secara berkelanjutan. 
Program ini dijalankan melalui mekanisme Call for 
Proposal untuk menjaring ide-ide pemberdayaan 
masyarakat terbaik dari lembaga lokal untuk dibiayai dan 
didampingi. Program yang telah digulirkan sejak tahun 
2013 ini bertujuan untuk menanggulangi kemiskinan 
dan mengembangkan potensi ekonomi di desa. Pada 
tahun 2016, Dompet Dhuafa mendukung 11 inisiatif 
program pemberdayaan masyarakat sebagai berikut:

1. Pemberdayaan Pengolahan Pangan Emping dan Gipang

Pengembangan dan pendampingan bisnis produk lokal 

berbahan dasar melinjo yang berlokasi di Serang, Banten. 

Pada tahun 2016, sudah pada tahap sertifikasi produk.

2. Pengrajin Tenun Lurik

Program penguatan keterampilan penenun lurik alat tenun 

bukan mesin dan pengembangan jaringan penjualan yang 

berlokasi di Klaten, Jawa Tengah.

3. Pemberdayaan Peternak Puyuh

Program ini merupakan penguatan ekonomi masyarakat 

pasca bencana Gunung Sinabung di Medan, Sumatera Utara. 

Program ini diharapkan dapat meningkatkan pengetahuan 

dan keterampilan masyarakat, serta menjadikan masyarakat 

lebih berdaya.

Grantmaking is an economy empowerment program 
through partnership with local institutions for the 
microbusiness executor community in rural areas that 
gives social and economy impacts continually. This 
program is implemented through the Call for Proposal 
mechanism to select the best society empowerment 
ideas from the local institutions to be funded and 
mentored. This program that has been implemented 
since 2013 aims to overcome poverty and develop 
economy potential in the rural areas. In 2016 Dompet 
Dhuafa supported 11 initiative programs on society 
empowerment as follow:

1. Empowerment of Emping and Gipang Food Processing  

It is a development and accompaniment of the local 

product business made from melinjo located in Serang, 

Banten. In 2016, it has reached product certificate stage. 

2. Lurik Weaving Craftsmen  

It is a reinforcement program of lurik weaver craftsmanship 

with non machine loom and the development of sales 

network located in Klaten, Central Java. 

3. Empowerment of Quail Farmers

This program is the public economy strengthening 

after the disaster of Mount Sinabung in Medan, North 

Sumatra. This program is expected to improve the 

knowledge and skills of the people and empower them. 

4. Sekolah Pengrajin Bambu

Program peningkatan keterampilan pengrajin bambu 

melalui tiga kegiatan yaitu sekolah pengrajin mebel bambu, 

pembibitan bambu, dan pengawetan bambu. Program ini 

berlokasi di Sleman, Yogyakarta.

5. Kampung ZIMBA 

Program pengembangan kawasan terintegrasi 

pembudidayaan, pengolahan, dan pemasaran produk 

olahan jamur tiram. Program ini menginisiasi pembentukan 

3 sentra usaha, 4 sentra budidaya, 4 sentra olahan, 1 sentra 

pengemasan, dan 10 mitra sentra pemasaran. Program ini 

berlokasi di Bogor, Jawa Barat

6. Pemberdayaan Nelayan Ikan Sidat

Program pemberdayaan ini dilakukan melalui peningkatan 

pengetahuan dan keterampilan budidaya ikan sidat. 

Pemberdayaan dilakukan dengan pemberian teknologi 

budidaya, pelatihan keterampilan ikan sidat, pengadaan 

benih, dan diversifikasi produk limbah ikan sidat. Program 

ini berlokasi di Sukabumi, Jawa Barat.

7. Pemberdayaan Peternak Lele

Program intensifikasi usaha budidaya lele organik 

menggunakan probiotik/jamu ikan yang terbuat dari bahan 

alami sehingga dapat mendorong pertumbuhan lele. 

Program ini mendorong peternak untuk menghasilkan lele 

berkualitas baik dan memproduksi produk turunan lele 

dengan adaya pengadaan sarana dan prasarana. Program 

ini berlokasi di Kabupaten Ponorogo, Jawa Timur.

8. Budidaya Hatcher dan Keramba Jaring Apung Kerapu

Program penguatan kemampuan masyarakat pesisir dan 

nelayan di Situbondo, Jawa Timur, dalam memanfaatkan 

potensi perairan untuk budidaya kerapu apung. Program 

dilakukan melalui pelatihan budidaya kerapu, pembuatan 

keramba jaring apung, dan pengembangan wisata kerapu 

keramba apung.

9. Pengrajin Kacamata Kayu

Program pemberdayaan komunitas mantan pengguna 

narkoba, ODHA (Orang Dengan HIV/AIDS), dan narapidana 

kota Malang dan komunitas ibu-ibu Sidoarjo untuk membuat 

produk kacamata dari kayu serta aksesorisnya.

10. Eduwisata Dolly

Program pemberdayaan mantan PSK (Pekerja Seks 

Komersial) Lokalisasi Dolly dengan memberikan pelatihan 

keterampilan dan modal usaha. Program ini berlokasi di 

Surabaya, Jawa Timur.

4. Bamboo Craftsmen School 

This bamboo craftsmanship-improving program has 

three activities, namely bamboo furniture craftsmen 

school, bamboo seedling, and bamboo preservation. It 

is located in Sleman, Yogyakarta. 

5. ZIMBA Village

It is a development program of oyster mushrooms 

cultivation integrated area, processing, and product 

marketing. This program intiated the establishment of 

three business centrals, four cultivation centrals, four 

processing centrals, one packaging centrals, and ten 

marketing centrals. It is located in Bogor, West Java. 

6. Eel Fish Farmers Empowerment 

Eel Fish Farmers Empowerment program conducts 
the development of eel fish cultivation knowledge 
and skills through cultivation technology provision, 
eel fish skills training, seeds procurement, and eel 
fish waste product diversification. It is located in 
Sukabumi, West Java.

7. Catfish Farmers Empowerment

The intensification program of organic catfish cultivation 

business uses probiotics/fish herb made from natural 

ingredients as to improve catfish growth. This program 

encourage catfish farmers to produce good quality 

catfishes and catfish derived products by facilities and 

infrastructures procurement. It is located in Ponorogo 

Regency, East Java.

8. Hatcher Cultivation and Grouper Floating Net Cages 

It is an empowerment program for coastal people and 

fishermen skills in Situbondo, East Java in utilizing 

water potential for floating grouper cultivation through 

grouper cultivation training, floating net cages making, 

and development of floating cage grouper tourism. 

9. Wooden Glasses Craftsmen

It is an empowerment program for former drugs users’ 

community, ODHA (People with HIV/AIDS (Orang 

dengan HIV/AIDS)), convicts in Malang City, and women 

of Sidoarjo community to make wooden glasses and its 

accessories. 

10. Dolly Edutourism 

It is an empowerment program for former Dolly 

prostitutes by giving skills training and business capital. 

It is located in Surabaya, East Java. 

Memberdayakan 
450 Kepala 
Keluarga

Peningkatan 
Pendapatan 
Masyarakat 
20-30%

Terbentuknya 11 
Kelompok Usaha 
Lokal
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Institut Manajemen Zakat     
Zakat Management Institute

Institut Manajemen Zakat (IMZ) diinisiasi pada 
Desember 1999, merupakan program Dompet 
Dhuafa yang berperan sebagai lembaga konsultasi 
pemberdayaan dan manajemen organisasi. Ranah 
kegiatan IMZ adalah peningkatan kapasitas amil, dalam 
perkembangannya IMZ memperluas cakupan mitra 
di ranah pemberdayaan dan sosial kemasyarakatan.  
Hal yang tercermin dari tagline yang diusung oleh 
IMZ, mendorong kapasitas untuk perubahan sosial. 
Pada hakikatnya IMZ kini berbadan hukum perseroan 
terbatas dengan aktivitas usaha utama pada pelatihan, 
konsultasi, riset, advokasi dan perluasan informasi 
zakat/sosial kemanusiaan.

Zakat Management Institute which was initiated in 
December 1999 is a Dompet Dhuafa program that plays 
role as an empowerment and organization management 
consultation institute. Its field of activities is the amil 
capacity improvement and in further Zakat Management 
Institute broadens the partner scope in the field of 
empowerment and society. The meaning that is represented 
from the tagline brought by Zakat Management Institute 
supports the capacity for social changes. In its nature, 
Zakat Management Institute is now under limited-liability 
company legal entity with its main business activities are on 
trainings, consultation, research, advocacy, and broadening 
zakat/social humanitarian information. 

Training &
Konsultasi

Jumlah
Pelaksanaan Program 

IMZ Tahun 2016
Number of 

Implementation of the 
2016 IMZ Program

13
Seminar &
Konsultasi

Riset

In House Training

3

1

3

Training &
Konsultasi

1.333

Riset

128

Seminar &
Konsultasi

52

In House
Training247

Jumlah Penerima 
Manfaat Tahun 2016

Number of Beneficiaries 
in 2016

Jiwa/People
Penerima Manfaat IMZ Tahun 2016 (IMZ Beneficiaries in 2016)

Advokasi 
Advocacy

Selain melakukan pelayanan dan pemberdayaan, 
Dompet Dhuafa juga melakukan pembelaan dalam 
bentuk advokasi kebijakan publik, mobilisasi (organizing), 
dan pemberian bantuan hukum. Proses pelayanan dan 
pemberdayaan akan kandas jika kaum duafa tidak 
dibela dan dipertahankan hak-haknya sebagai warga 
negara. Saat ini peran untuk kajian dan advokasi 
kebijakan dilakukan oleh Indonesia Development and 
Islamic Studies (IDEAS) sebagai wadah pemikiran yang 
dipelopori oleh Dompet Dhuafa. Sedangkan, untuk 
layanan bantuan hukum dilakukan oleh Pusat Bantuan 
Hukum (PBH) dan Migrant Institute (MI) Dompet Dhuafa.

In addition to doing service and empowerment, 
Dompet Dhuafa also advocates in the form of public 
policy advocacy, organizing, and providing legal 
assistance. The process of service and empowerment 
will run aground if the poor are not defended and 
maintained their rights as citizens. Currently the role for 
policy review and advocacy is carried out by Indonesia 
Development and Islamic Studies (IDEAS) as a place of 
thought pioneered by Dompet Dhuafa. Meanwhile, for 
legal aid services carried out by the Legal Aid Center 
(PBH) and the Migrant Institutt (MI) Dompet Dhuafa.

1.760 
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Pusat Bantuan Hukum (PBH)      
Legal Aid Centre Indonesia Development and Islamic Studies (IDEAS)

Program Pusat Bantuan Hukum (PBH) dimulai pada Oktober 
2015. Program ini bertujuan untuk memberikan bantuan 
dan pelayanan hukum bagi masyarakat duafa yang lemah 
dalam perlindungan hukum. PBH bertujuan untuk menjadi 
lembaga bantuan hukum yang independen, terpercaya, dan 
berkomitmen memperbaiki sistem peradilan. Pada tahun 
2016, PBH telah banyak melakukan kegiatan baik kegiatan 
Litigasi (Pendampingan langsung dalam persidangan) dan 
Non-Litigasi (Konsultasi, pemberian edukasi, pelatihan, 
pendampingan, advokasi, dan pengembangan jaringan). 
Ada pun topik perkara yang ditangani oleh PBH pada tahun 
2016 antara lain adalah:

Indonesia Development and Islamic Studies (IDEAS) adalah 
lembaga kajian publik yang independen, non-partisipan, dan 
nirlaba yang mengkaji tema kemiskinan dan kesenjangan; 
pertanian dan pedesaan; pendidikan dan kesehatan; 
makroekonomi dan keuangan negara; serta pembangunan 
perkotaan. IDEAS melaksanakan penelitian dan kajian 
kebijakan publik, serta menyalurkan hasil penelitian kepada 
pembuat kebijakan publik di Indonesia. IDEAS secara aktif 
menerbitkan artikel bekerja sama dengan Harian Republika. 
Salah satu riset yang dilakukan adalah Peta Kemiskinan. Riset 
tersebut menemukan bahwa kantong-kantong kemiskinan 
sangat terkonsentrasi di pulau Jawa. Selain itu, riset ini juga 
menunjukkan bahwa hanya sekitar 1% daerah yang memiliki 
kinerja memuaskan dalam penanggulangan kemiskinan 
pada periode 2010-2014. Beberapa rekomendasi dilahirkan 
dari riset ini, di antaranya adalah:

1. Perlu adanya sistem reward and punishment dalam 
skema desentralisasi fiskal yang secara langsung 
dikaitkan dengan kinerja penanggulangan kemiskinan 
daerah,

2. Perlu adanya skema transfer pusat-daerah yang tidak 
hanya memperhitungkan tingkat kemiskinan yang 
dihadapi daerah namun juga kinerja daerah dalam 
penanggulangan kemiskinan,

3. Perlu adanya kebijakan penanggulangan kemiskinan 
yang berbeda sesuai dengan karakteristik daerah.

Indonesia Development and Islamic Studies (IDEAS) 
is an independent, nonparticipant, and nonprofit 
public research institution that studies poverty and 
discrepancy, agriculture and rural areas, education 
and health, macroeconomy and state finance, and 
urban development. IDEAS conducts public policy 
researches and studies, and spread their researches 
result to pubic policy makers in Indonesia. IDEAS 
actively publishes articles working together with daily 
newspaper Republika. One of the researches is Poverty 
Map. The research found that poverty pockets are very 
concentrated in Java Island. Furthermore, this research 
also showed that only 1% of the area that has satisfying 
performance in overcoming poverty in 2010-2014. 
Several recommendations come from this research:

1. The necessity of reward and punishment system 
in fiscal decentralization scheme that directly 
related to the performance of the region poverty 
alleviation. 

2. The necessity of central-region transfer scheme that 
not only calculated the poverty rate encountered 
by the region, but also the region performance in 
poverty alleviation. 

3. The necessity of different poverty alleviation 
poverty according to the region characteristics.

Advokasi perburuhan  
Labour Advocacy

Advokasi lingkungan  
Environment advocacy

Advokasi buruh migran  
Migrant labour advocacy

Penyandang disabilitas  
The disabled

Kekerasan perempuan dan anak  
Handling cases of violence against 
women & childrenHak-hak konsumen  

Consumer right

Tanah waris bagi kaum dhuafa  
Inheritance land for poor people

Kasus HAM  
Human Rights Cases

1

5

3

7

2

6

4

8

5.524

9.345

2015 2016

Legal Aid Centre program (Pusat Bantuan Hukum 
(PBH)) started on October 2015. This program’s mission 
is to give legal aid and service for poor people that 
are very week in law protection. PBH aims to become 
an independent legal aid institution, trusted, and 
committed to improve a clean justice system. In 2016, 
there has been many activities done, including litigation 
(direct accompaniment in trials) and non-litigation 
(consultation, educating, training, accompaniment, 
advocacy, and network development). There are case 
topics handled by PBH in 2016 including:

Jumlah Penerima 
Manfaat 2015-2016
Number of Beneficiaries 
in 2015-2-16

9.345 
Jiwa/People

Penerima Manfaat Tahun 2016 
Beneficiaries in 2016

1 Riset 
1 Research

Penerbitan 2 buku 
The Publishing of 2 Books

14 artikel 
14 Articles
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Migrant Institute (MI)

Program Migrant Institute bertujuan untuk menjadi mitra 
terdepan buruh migran dalam memperjuangkan harkat 
dan kemandiriannya melalui pendampingan, advokasi, dan 
pemberdayaan buruh migran sejak mereka bekerja hingga 
pulang ke tanah air dengan harapan para migran akan 
menjadi mandiri secara ekonomi dan berdaya. Adapun 
program utama Migrant Institute adalah:

1. Pengembangan Komunitas Alumni Migran (KAMI) 
mewadahi alumni buruh migran yang telah 
kembali (BMI Purna) agar bisa lebih mandiri secara 
ekonomi;

2. Crisis Centre adalah Pusat Informasi dan Pengaduan 
(PIP) dan layanan advokasi bagi permasalahan 
buruh migran di setiap daerah kantung-kantung 
buruh migran.

Migran Institute program aims to become the foremost 
partner of migrant labour in fighting for their dignity 
and independency through accompaniment, advocacy, 
and empowerment since they start working until 
returning to their homeland hoping that the migrants 
will be economically independent and capable. The 
Migrant Institute’s main programs are:

1. Development of the Migrant Alumni Community 
accommodates returned migrant workers to be 
more economically independent;

2. Crisis Center is a Center for Information and 
Complaints (CIC) and advocacy services for 
the problems of migrant workers in each of the 
enclaves of migrant workers.

111
370

530

2.340

2012 2013 2014 2015* 2016

364 12.820 
Jiwa/People
Total Penerima Manfaat Tahun 2012-2016 
Total Beneficiaries for 2012-2016
*penerima manfaat tahun 2015 lebih banyak karena ada  
  program pendampingan ekonomi bagi BMI Purna di  
  Jawa Barat
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Dompet Dhuafa Social Enterprise (DDSE) merupakan badan usaha formal berbentuk perseroan terbatas (PT) yang 
mandiri, berperan sebagai fasilitator bagi terwujudnya segitiga emas sinergi: mitra korporasi, pemerintah, dan 
masyarakat. Tujuannya, untuk mewujudkan pelayanan dan kerja sama yang lebih profesional melalui pengelolaan 
bisnis yang positif secara lebih transparan dan akuntabel. DDSE mengelola sejumlah unit bisnis seperti CSR Fokus, 
DD Travel, DD Niaga, DD Konstruksi, DD Wasila Nusantara, DD Medika, DD Publika, dan Karya Masyarakat Mandiri 
(KMM). Pendirian DDSE dilatarbelakangi oleh terus berkembangnya pelayanan Dompet Dhuafa, serta semakin 
banyaknya kerja sama dengan berbagai pihak termasuk kalangan perusahaan (korporasi). Dengan memisahkan sifat 
dan tujuan dari Yayasan Dompet Dhuafa yang awalnya hanya mengelola masalah charity dan donasi, menjadi lebih 
besar kiprah sayapnya dengan mengelola unit-unit bisnis yang mana keuntungan akan digunakan sebesar-besarnya 
untuk masyarakat duafa. Saat ini, DDSE telah bersinergi dengan sejumlah kalangan dan perusahaan lainnya, baik skala 
nasional maupun internasional dalam berbagai kegiatan pembangunan ekonomi masyarakat.

Dompet Dhuafa Social Enterprise (DDSE) is a formal business entity in a form of independent limited liability 
company, plays as a facilitator for the realization of golden triangle synergy: corporate partner, government, and 
society. The aim is to realize more professional service and cooperation through positive business management 
more transparently and accountably. DDSE manages some business units, such as Focus CSR, DD Travel, DD 
Commerce, DD Construction, DD Nation Bond (Wasila Nusantara), DD Medics, DD Public, and Independent 
Society Work (Karya Masyarakat Mandiri (KMM)). The DDSE establishment was grounded by the development of 
Dompet Dhuafa services and the increase number of cooperation with various parties, including companies. By 
dividing character and aim of the Dompet Dhuafa Foundation, which at first only manage charity and donation, 
it spreads its activities by managing business units in which the benefit will be used mostly for the dhuafa. At the 
moment, DDSE has synergized with some circles and other companies, nationally and internationally, in various 
society economic building.

Dompet Dhuafa Social Enterprise

CSR Fokus (Focus CSR)
CSR Fokus adalah suatu unit usaha yang bergerak di bidang jasa konsultasi dan pelaksana kegiatan CSR 
(Corporate Social Responsibility) bagi perusahaan donor untuk melaksanakan tanggung jawab sosial 
kepada masyarakat di sekitar lokasi perusahaan.

Focus CSR is a business unit that works in consultation service and CSR activities executor fields for donor 
companies to implement social responsibilities to the society surrounding the companies’ locations.

DD Travel (DD Travel)
Unit bisnis yang bergerak dalam bidang jasa pelayanan ibadah haji dan umrah, wisata halal dan wisata 
pemberdayaan. Berdiri pada tahun 1997 atas masukan beberapa donatur untuk ikut mengoptimalkan 
peran dukungan mereka kepada Dompet Dhuafa.

A business unit that works in hajj and umrah, halal tour, and empowerment tour service fields. It was 
established in 1997 according to the inputs from some donors to maximize their supportive roles to 
Dompet Dhuafa.

DD Niaga (DD Commerce)
Unit bisnis yang bergerak dalam bidang perdagangan umum, makanan dan distribusi produksi mitra 
dampingan Dompet Dhuafa, yang bertujuan untuk mengoptimalkan program pemberdayaan Dompet 
Dhuafa. Melalui DD Niaga, mitra dampingan dibantu agar dapat memliki daya saing lebih tinggi, 
sehingga dapat lebih sejahtera.

A business unit that works in public commerce, food and distribution production of Dompet Dhuafa’s 
partners, which aims to maximize Dompet Dhuafa’s empowerment programs. Through DD Commerce, 

the partners are assisted to have a stronger competitiveness so that they can be more prosperous. 

DD Konstruksi (DD Construction)
DD Konstruksi lahir untuk memberikan solusi rekonstruksi infrastruktur di wilayah bencana, secara cepat 
dan efektif. Berbagai rumah model hunian sementara, sekolah darurat, hingga rumah dan sekolah 
permanen ramah gempa, merekonstruksi bangunan cagar budaya yang hancur oleh bencana, seperti 
Masjid Syekh Burhanudin di Padang Pariaman Sumatera Barat, dan berbagai infrastruktur sosial seperti 
air bersih, hydro power, irigasi, jalan, jembatan, dan fasilitas publik lainnya.

DD Construction was born to give infrastructure reconstruction solutions in disaster areas fast and 
effectively. It builds various temporary house models, emergency schools, also permanent earthquake-
friendly houses and schools, reconstructs cultural heritage buildings which were destroyed by the 
disaster, such as Syekh Burhanudin Masjid in Padang Pariaman, West Sumatra, and various social 
infrastructures, such as clean water, hydro power, irrigation, roads, bridges, and other public facilities.

DD Wasila Nusantara (DD Nation Bond (Wasila Nusantara))
Wasila Nusantara didirikan pada 1 Juli 2013, merupakan unit bisnis yang bergerak dalam bidang 
jasa dan kegiatan pengelolaan, pengawasan, dan pemeliharaan aset wakaf produktif agar mampu 
menghasilkan manfaat wakaf yang optimal. Tujuannya adalah menjadi perusahaan pengelolaan aset 
wakaf produktif yang terdepan, mandiri, dan berkelanjutan serta mampu berkontribusi signifikan dalam 
perekonomian masyarakat.

Wasila Nusantara which was established on July 1, 2013, is a business unit that works in the fields of 
service and productive wakaf asset management, supervision, and maintenance to be able to produce 
optimum wakaf benefits. Its aim is to become an advanced, independent, and sustainable productive 
wakaf asset management company and to be able to contribute significantly in society’s economy. 

DD Medika (DD Medics)
DD Medika merupakan unit bisnis yang bergerak dalam bidang pelayanan jasa kesehatan, meliputi 
pengadaan oba dan alat kesehatan.

DD Medics is a business unit that works in the field of health services, including medicine and 
medical equipment procurement. 

DD Publika
Digdaya Dinamika Publika (DD Publika) adalah unit bisnis yang bergerak di bidang jasa 
media seperti media cetak, website, audio visual, radio komunitas, content provider media 
sosial dan kombinasi dari media tersebut, termasuk media luar ruang dan event organizer. 
Sejak berdiri DD Publika menghasilkan jasa dan produk komunikasi korporat dan institusi 
seperti desain, buku, majalah, annual report, company profile, video production, billboard, 
web development, maupun aktivitas kampanye periklanan.

Karya Masyarakat Mandiri (KMM) 
(Independent Society Work (Karya Masyarakat Mandiri)
KMM merupakan program Dompet Dhuafa yang berperan dalam pemberdayaan masyarakat 
dalam bidang ekonomi yang diharapkan mampu swadaya dalam pengelolaannya secara 
berkelanjutan dan memberikan manfaat secara langsung bagi masyarakat yang tidak 
berdaya.

Independent Society Work is a Dompet Dhuafa program that plays role in economy field 
society empowerment which is expected independently capable in managing sustainably 
and give benefits directly to the powerless people.  
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Terususun 9 Kebijakan Lembaga 
Develop 9 Institutional Policies 
Lebih dari 8 gerakan transformasi kebaikan 
More than 8 good transformation movements

Tematik dan co-branding  
Thematic and co-branding

>100 Event

Organizational Governance
Tata Kelola Organisasi  
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Penerapan Tata Kelola Organisasi    
The Practice of Organization Governance

Struktur 
Tata Kelola Organisasi   

Structure Of 
Organizational Governance 

Sebagai lembaga zakat nasional, Dompet Dhuafa 
berkomitmen untuk terus memperbaiki tata kelola 
organisasinya untuk menjamin keberlangsungan 
operasi dalam jangka panjang, sehingga mampu terus 
membentang kebaikan. Untuk itu, Dompet Dhuafa 
terus meningkatkan standar pengelolaannya, khususnya 
yang berkaitan dengan transparansi, akuntabilitas, dan 
pertanggungjawaban.

Agar pengelolaan kegiatan dan organisasi lembaga 
dapat berjalan dengan baik, lembaga membentuk 
tata kelola organisasi yang memiliki pemisahan 
kewenangan antara pengelolaan kinerja Lembaga 
serta fungsi pengawasan. Hubungan organ dalam tata 
kelola organisasi Lembaga dapat dilihat dalam bagan 
struktur di bawah ini:

As a national zakat institution, Dompet Dhuafa is 
committed to continue improving its organization 
governance to guarantee the long term operation 
continuation so that it could continue spreading 
goodness. Therefore, Dompet Dhuafa continues to 
improve its governance standard, especially regarding 
to the transparency, accountability, and responsibility. 

In order for the management of the activities and 
organization of institutions to work properly, the 
institutions form organizational governance that has a 
separation of authority between the management of the 
performance of the Institution and the oversight function. 
Organ relations in the institutional governance of the 
Institution can be seen in the structure chart below:

 DEWAN SYARIAH
Board of Sharia

 DEWAN PEMBINA
Board of Advisors

PENGURUS
Management

DEWAN PENGAWAS
Supervisory Board

Pembina (Advisory)

Pengurus (Management)

Pembina bertugas, berwenang, dan bertindak untuk 
dan atas nama pembina. Kewenangan Pembina 
meliputi:

Pengurus adalah organ lembaga yang melaksanakan 
kepengurusan lembaga, dan kegiatan pengurus 
harus mendapat persetujuan dari Pembina. Susunan 
Pengurus sekurang-kurangnya terdiri dari seorang 
ketua, seorang sekretaris, dan seorang bendahara. 
Pengurus diberhentikan berdasarkan keputusan rapat 
Pembina, atau masa jabatan berakhir.

Susunan keanggotaan Pengurus Lembaga pada tahun 
2016 adalah sebagai berikut:

Advisory are in charge, authorized, and acting for 
and on behalf of the advisories. The authorities of the 
advisories include: 

Managements are the institution organ that practice 
the institution management , and the managements’ 
activities must be approved by the Advisory. The 
structure of managements at least consists of a head, a 
secretary, and a treasurer. Managements are dismissed 
based on the decision of the Advisory Board meeting 
or as the term of office ends.

The membership structure of the Managements in 
2016 is as follows:

Keputusan mengenai perubahan Anggaran 
Dasar Lembaga

The decisions on changes of the articles of 
association

Penetapan kebijakan umum lembaga berdasarkan 
anggaran dasar lembaga

The determination of general policy of institution 
based on the articles of association

Pengangkatan dan pemberhentian anggota 
pengurus dan anggota pengawas lembaga

The appointment and dismissal of members of the 
board and members of the supervisor of the institution

Pengesahan program kerja dan rancangan 
anggaran tahunan lembaga

The approval of work program and institution 
annual budget plan

Penetapan keputusan mengenai penggabungan 
atau pembubaran lembaga

The determination of decisions on institution 
incorporation or dissolution

1 1

3 3

2 2

4 4

5 5

 SUTIONO S. ECIP
Anggota (Member)

PARNI HADI
Ketua (Head)

A. MAKMUR MAKKA
Anggota (Member)

SALAHUDIN WAHID
Anggota (Member)

TAUFIK HIDAYAT
Bendahara (Treasure)

ISMAIL A. SAID
Ketua (Head)

NASYITH MAJIDI
Sekertaris (Secretary)
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Pengawas (Supervisors)   

Dewan Syariah (Sharia Supervisory Board)   

Pengawas adalah organ lembaga yang bertugas melakukan 
pengawasan dan memberi nasihat lembaga. Fungsi tersebut 
untuk memastikan Direksi mengelola Yayasan sesuai dengan 
harapan Pembina Yayasan. Pengawas terdiri dari 1 (satu) 
orang pengawas atau lebih anggota pengawas. Dalam hal 
diangkat lebih dari 1 (satu) orang pengawas, maka 1 (satu) 
orang di antaranya dapat diangkat sebagai ketua pengawas.

Susunan keanggotaan Pengawas Lembaga pada tahun 2016 
adalah sebagai berikut:

Dompet Dhuafa menyadari pentingnya penerapan hukum-
hukum Islam  dalam segala bentuk kegiatan organisasi, 
oleh karena itu dalam rangka menjaga agar Dompet 
Dhuafa sesuai dengan nilai-nilai Islam, maka dalam struktur 
lembaga terdapat Dewan Syariah sebagai pengawas dalam 
berjalannya kegiatan Dompet Dhuafa.

Susunan keanggotaan Dewan Syariah Lembaga pada tahun 
2016  adalah sebagai berikut:

Supervisors is the organ of the institution who is tasked 
to do supervision and give advises to the institution. This 
function is to ensure the Board of Directors manages 
the Foundation in accordance with the expectations 
of the Advisory. Supervisors consists of one (1) or more 
supervisors. In the event that there are more than one 
supervisor, one of them will be appointed as the head. 

The membership structure of Supervisors Board in 2016 
is as follows. 

Dompet Dhuafa realizes the importance of applying Islamic 
laws in all forms of organizational activities, therefore In 
order to maintain Dompet Dhuafa in accordance with 
Islamic values, then within the structure of the institution 
there is a Sharia Supervisory Board as the supervisor in the 
running of Dompet Dhuafa activities.

The membership structure of Sharia Supervisory Board in 
2016 is as follows:

 A. PARTOMUAN POHAN
Anggota (Member)

RAHMAD RIYADI
Ketua (Head)

ERY RIANA HARDJAPAMENGKAS
Anggota (Member)

AZYUMARDI AZRA
Anggota (Member)

 WAHFIUDIN SAKAM, S.E., MBA.
Sekretaris Dewan Syariah

(Secretary of the Sharia Board)

PROF. DR. M. AMIN SUMA, S.H., MA., M.M.
Ketua Dewan Syariah (Head of the Board of Sharia)

IZZUDIN ABDUL MANAF, LC.
Anggota Dewan Syariah
(Sharia Board Member)

Internal Audit   

Internal audit adalah bagian dari unsur Sistem 
Pengendalian Internal (SPI) yang bertanggungjawab 
dalam melakukan pemeriksaan internal seluruh proses 
bisnis lembaga dengan pendekatan yang sistematis. 
SPI dibentuk untuk membantu Direktur Utama dalam 
melaksanakan pemeriksaan operasional lembaga serta 
menilai pengendalian pengelolaan dan pelaksanaannya 
pada lembaga serta memberikan saran-saran 
perbaikannya. Selain itu, SPI juga memperkuat peran 
sebagai penyedia jasa konsultasi, jaminan obyektif dan 
independen untuk menambah nilai dan meningkatkan 
atau memperbaiki operasi lembaga.

Internal Audit melaksanakan proses pemeriksaan 
(audit) seluruh unit dibawah direktorat, cabang, 
organ, unit bisnis, dan atau anak perusahaan dibawah 
supervisi dan kendali Dompet Dhuafa. Internal Audit 
memiliki landasan dan panduan kerja yang memuat 
tujuan, fungsi, kedudukan, ruang lingkup, wewenang 
dan tanggung jawab, kode etik, serta aktivitas audit 
internal yang dijalankan. 

Jenis audit yang dilakukan mencakup audit umum, 
audit operasional, audit kepatuhan, dan audit khusus 
serta jasa-jasa pelayanan dan konsultasi manajemen. 
Internal Audit mempunyai posisi yang independen dan 
obyektif berdasarkan data dan fakta.

Internal Audit is a part of the Internal Control System 
(Sistem Pengendalian Internal (SPI)) element that is 
responsible for conducting internal examination of 
all institutional business processes with a systematic 
approach. The SPI was formed to assist the Managing 
Director in carrying out operational audits of the 
institution and assessing management controls and 
their implementation with the institution and providing 
suggestions for improvement. In addition, the SPI also 
strengthens the role of providing consulting services, 
objective and independent guarantees to add value 
and improve the operations of the institution.

Internal Audit conducts audit process of all units under 
the directorates, branches, organs, business units, 
and/or subsidiary under the supervision and control of 
Dompet Dhuafa. The Internal Audit has a groundwork 
and work guide that contains the objectives, functions, 
positions, scopes, authorities and responsibilities, 
codes of conduct, and internal audit activities 
undertaken. 

The types of audits performed include general audits, 
operational audits, compliance audits, and specialized 
audits, and also management services and consulting. 
Internal Auditor has an independent and objective 
position based on data and facts.

Eksternal Audit   

Eksternal Audit dilakukan agar pengelolaan keuangan 
berlandaskan pada azas akuntabilitas. Hal ini sesuai 
dengan Undang-undang No. 28 Tahun 2004 tentang 
yayasan, dimana laporan keuangan yayasan wajib 
diaudit oleh akuntan publik.

Laporan keuangan lembaga yang berakhir 31 
Desember 2016 telah diaudit oleh Kantor Akuntan 
Publik (KAP) PKF Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsono, 
Achmad, Suharli & Rekan. Hasil audit laporan keuangan 
adalah “Menyajikan secara wajar, dalam semua hal 
yang material, posisi keuangan Yayasan Dompet 
Dhuafa Republika tanggal 31 Desember 2016, serta 
perubahan dana dan arus kasnya untuk tahun yang 
berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar 
Akuntansi keuangan Indonesia”.

External Audit is conducted by the institution so that that 
the financial management is based on the principle of 
accountability. This is in accordance with Law No. 28 Year 
2004 about foundation, where the financial statements of 
the foundation must be audited by a public accountant.

The financial statements of the institutions ending 
on December 31, 2016 have been audited by Public 
Accounting Firm (Kantor Akuntan Publik (KAP)) PKF Paul 
Hadiwinata, Hidajat, Arsono, Achmad, Suharli & Partners. 
The results of the audit of the financial statements are 
“Presenting fairly, in all material respects, the financial 
position of the Dompet Dhuafa Republika Foundation 
dated December 31, 2016, also its funds and cash flow 
changes for the year ended on that date, in accordance 
with Indonesian Financial Accounting Standards”.
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Sistem Manajemen Mutu  
Quality Management System

Quality Management System (QMS) adalah fungsi 
yang berperan penting dalam memelihara Sistem dan 
Dokumentasi Manajemen Mutu (SMM) berbasis ISO 
9001:2008. QMS bekerjasama dengan divisi terkait 
untuk mengidentifikasi, mendokumentasi dan merevisi 
seluruh proses bisnis dan interaksinya dalam lembaga, 
serta kebijakan yang dibutuhkan oleh Lembaga. Selain 
itu QMS juga bertugas untuk mensosialisasikan Sistem 
Manajemen Mutu agar bisa dipahami dan diterapkan 
oleh seluruh anggota organisasi.

Dalam rangka mengikuti perkembangan global dalam 
manajemen mutu, saat ini Lembaga sedang memulai 
pembaharuan sistem ke Standar ISO 9001:2015 yang 
memberi perhatian lebih terhadap pengelolaan risiko. 
Selama tahun 2016 Kebijakan Lembaga yang telah 
disusun dan diberbaharui diantaranya :

Quality Management System (QMS) is a function that 
plays significant role in maintaining Quality Management 
System and Documentation based on ISO 9001:2008. 
QMS cooperate with related division to identify, 
document, and revise the whole business process and 
its interactions within the institution, and the whole 
policies which are needed by the institution. Moreover, 
QMS also works to socialize Quality Management 
System to be understood and implemented by the 
whole members of the organization. 

In following the global development in quality 
management, for now the institution is starting the 
system updates to the ISO Standard 9001:2015 which 
gives more attention to risk management. During 
2016 the institution policies that had been made and 
renewed are: 

Revisi Kebijakan Penerbitan 
Buku Dompet Dhuafa 

Revision policy on Dompet 
Dhuafa books publishing

Kebijakan 
Perjalanan Dinas 

Official travel policy

Menyelesaikan Kebijakan 
Pengelolaan Keuangan Pusat 

Completing the central 
management policy

SK Batasan Otorisasi 
Decree on authorization 

restrictions

Kebijakan Aset 
Assets policy

Penyusunan Draft 
Kebijakan Akuntansi 
Drafting accounting 

policies

SK Tentang Tunjangan Duka & 
Pendidikan Anak Amil 

Decree on grief and education 
support for amil’s children

Kebijakan Terkait 
Fundraising 

Fund raising related policy

SK Alokasi Wakaf dan 
Sumber Dana Pengelola 

Decree on waqaf allocation 
and manager fund source

1 2 3

654

7 8 9

Tata Kelola Informasi  
Information Governance

Pusat Data dan Pengelolaan 
Pengetahuan 

Data Center and Knowledge 
Management

Pusat data dan pengelolaan pengetahuan adalah 
unit departemen lembaga yang berperan penting 
dalam pengelolaan data, informasi dan pengetahuan 
lembaga. Departemen ini dibentuk pada Januari 2014 
dengan tujuan untuk memperbaiki proses pengelolaan 
data dan pengetahuan sebagai wujud komitmen 
lembaga untuk meningkatkan akuntabilitas dan 
transparansi publik.

Pengolahan data menjadi informasi sangat penting bagi 
organisasi, karena informasi yang tepat menjadi pendukung 
pengambilan keputusan manajemen. Kegiatan yang telah 
dilakukan pada periode tahun 2016 adalah:

Data dan informasi yang dikelola menjadi pengetahuan 
dapat menjadi kekuatan bagi perkembangan organisasi. 
Aktivitas pengelolaan pengetahuan (Knowledge 
Management) di Lembaga masih merupakan proses 
awal dalam rangka menyusun Knowledge Management 
System yang lebih terstruktur dan komprehensif. Pada 
tahun 2016 Dompet Dhuafa berpartisipasi dalam ajang 
Most Admired Knowledge Enterprise (MAKE Study) 
dari Dunamis dan berhasil memperoleh Penghargaan 
Special Recognize: Admirable Initiatives on Becoming 
a Knowledge Enterprise.

Data Center and Knowledge Management is the 
department unit of the institution that play an 
important role in institution’s data, information, and 
knowledge management. The Department was 
established in January 2014 with the aim of improving 
the process of data and knowledge management as 
a form of institutional commitment to improve public 
accountability and transparency.

Data processing into information is very important for 
the organization because the right information is the 
supporter in management decision making. Activities 
that have been conducted in the period 2016 are:

Data and information managed into knowledge can 
be a force for the development of the organization. 
Knowledge management activities at the institution 
are still a preliminary process in order to develop 
a more structured and comprehensive Knowledge 
Management System. In 2016 Dompet Dhuafa 
participated in Dunkin’s Most Admirer Knowledge 
Enterprise (MAKE Study) event and was awarded a 
Special Recognition Award: Admirable Initiatives on 
Becoming a Knowledge Enterprise.

Menganalisis data dan infomasi capaian kinerja 
lembaga

Analyzing data and information needed by 
the institution

Penyusunan Materi Public Expose 2016 Compiling the materials for Public Expose 2016

Penyusunan Annual Report Tahun 2015 
dan 2016

Compiling Annual Report of 2015 
and 2016

Pelayanan Data dan Informasi untuk kebutuhan 
internal dan eksternal

Providing data and information service for 
internal and external needs

Menyelenggarakan Workshop Big Data 
bekerjasama dengan Dattabot

Menyelenggarakan Audit Pengelolaan Arsip

Organizing Big data Workshop in collaboration 
with Databot

Organizing Archive Management Audit

1 1

3 3

2 2

4 4

5

6

5

6
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Soft Launching Masjid Al Madinah, 
Zona Madina – Parung

Launching Kerjasama dengan BNI Asset 
Management

Soft launching of Masjid Al Madinah, 
Madina Zone – Parung

The launching of the cooperation with BNI 
Asset Management

Halal Bihalal Internal dan Launching Buku

Peletakkan Batu Pertama Masjid Sekolah 
Satya Cendekia

Internal halalbihalal and book launching

Laying the first stone of Masjid SSC

Syukuran Milad Dompet Dhuafa 23 Tahun

Launching Dayamart Padang

Dompet Dhuafa 23 years milad celebration

Daya Mart Padang launching

Halal Bihalal Akbar

Public Expose 2016

Grand halalbihalal

Public Expose 2016

Cordofa Islamic Conference

Care Visit, Panen Raya bersama Motivator

SEAHUM International Conference

Launching IDEAS (Indonesia Development 
and Islamic Studies)

Cordofa Islamic Conference

Care Visit, Grand Harvest with motivator

SEAHUM International Conference

IDEAS (Indonesia Development and Islamic 
Studies) launching

1

7

1

7

3

9

3

9

2

8

2

8

4

10

4

10

5

11

6

12

5

11

6

12

Komunikasi Internal    
Internal Communication

Komunikasi Internal adalah unit fungsi di bawah 
Corporate Secretary yang berperan dalam mengelola 
proses komunikasi di internal lembaga meliputi pusat, 
cabang, dan organ. Ruang lingkup aktivitasnya adalah 
mengelola komunikasi internal seluruh lembaga, 
memberikan pelayanan event dan protokoler, pelayanan 
riset dan kunjungan, serta pelayanan merchandise dan 
cinderamata lembaga.

Kegiatan event besar kelembagaan yang didukung oleh 
Komunikasi Internal di antaranya adalah:

Selain mengelola event dan kegiatan untuk Internal, 
komunikasi Internal juga bertugas untuk menerima 
kunjungan studi banding atau yang berasal dari eksternal 
atau lembaga lain.

Internal Communication is a functional unit under 
Corporate Secretary that plays a role in managing 
communication process inside the institution, including 
centers, branches, and organs. Its activities scopes are 
managing the internal communication in the whole 
institution, providing events and protocol services, 
providing researches and visitations services, and 
giving institution merchandise and souvenirs service. 

Institutional big events activities supported by Internal 
Commuunication are: 

Besides organizing events and activities for internal 
interests, Internal Communication is also tasked to 
welcome comparative study visitation or any visitations 
from external or other institutions.  

Legal

Departemen Legal memegang peranan penting 
untuk meningkatkan pelayanan terkait jasa hukum di 
lingkungan Yayasan Dompet Dhuafa Republika. Jenis-
jenis pelayanan yang dilakukan oleh legal adalah:

1. Pengurusan legalitas;

2. Pengurusan aset dan kerjasama; 

3. Konsultasi hukum, pendampingan hukum untuk 
kasus reguler, non reguler, dan advokasi;

4. Opini hukum, pembuatan surat dan atau RUPS;

5. Pelayanan terkait administasi hukum.

Pada tahun 2016, Departemen Legal mengurus 
perizinan Yayasan Dompet Dhuafa Republika sesuai 
Undang-Undang baru yang berlaku. Berdasarkan 
Peraturan Pemerintah Nomor 14 tahun 2014 dan 
Keputusan Menteri Agama (KMA) Nomor 333 
tahun 2015 mengenai pemberian izin lembaga amil 
zakat (LAZ). Hasilnya Kementerian Agama Republik 
Indonesia mengumumkan bahwa Dompet Dhuafa 
telah memenuhi syarat sebagai Lembaga Amil Zakat 
skala Nasional sesuai SK Menteri Agama Nomor 239 
Tahun 2016.

The Legal Department plays an important role to 
increase the services related to legal services in 
Dompet Dhuafa Republika Foundation. Types of 
services provided by Legal are: 

1. legality arrangement;

2. assets and cooperation arrangement;

3. legal consultation, legal assistance for regular, non 
regular, and advocacy cases;

4. legal opinions, letters composing, and/or General 
Meeting of Shareholders (Rapat Umum Pemegang 
Saham (RUPS))

5. legal administration related services.

In 2016, the Legal Department handled the permission 
of Dompet Dhuafa Fondation in accordance with the 
applicable new law. Based on Government Regulation 
No. 14 of 2014 and Decree of the Minister of Religious 
Affairs (Keputusan Menteri Agama (KMA)) No. 333 of 
2015 regarding the granting of permission of amil zakat 
institutions (lembaga amil zakat (LAZ)). The result is 
that the Ministry of Religious Affairs of the Republic of 
Indonesia announced that Dompet Dhuafa has qualified 
as a National Institute of Amil Zakat according to Decree 
of the Minister of Religious Affairs No. 239 of 2016.

Komunikasi korporasi 
Corporate Communication

Dompet Dhuafa membuka informasi dan 
perkembangan program yang dilakukan melalui 
berbagai kanal di sosial media. Hal ini sebagai 
bagian dari keterbukaan, transparansi, dan juga 
menyebarkan nilai-nilai yang dimiliki kepada 
masyarakat luas. Kanal yang digunakan diantaranya 
adalah:

Dompet Dhuafa open the information and 
development of all programs through various 
channels in social media. It is part of openness, 
transparency, and to spread values to society. 
Channels used among others are: 

Youtube Channel 
DhuafaDompet

Twitter 
@Dompet_Dhuafa

Website 
http://dompetdhuafa.org

Instagram 
@dompet_dhuafa

Facebook Fan Page 
@DompetDhuafaID
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Liputan media 
Media Coverage 

Dompet Dhuafa dalam kiprahnya juga bekerja sama 
dengan berbagai media dan menampilkan informasi 
perkembangan lembaga. Tanpa kerjasama dengan 
berbagai media baik media daerah hingga internasional, 
tentunya kiprah Dompet Dhuafa tidak akan banyak dikenal 
oleh masyarakat luas dan dikenal hingga mancanegara.  
Media yang bekerjasama dengan dompet Dhuafa 
diantaranya:

Dompet Dhuafa, in their activities, is also in 
cooperation with various media and displays 
information on the institution development. Without 
cooperation from media, regional, national, and 
even international, Dompet Dhuafa’s activities will 
certainly be unknown to the society and unable to 
reach overseas. The media that work with Dompet 
Dhuafa are:

Marketing Communication

Marketing Communication berperan aktif dalam 
mentransformasikan nilai-nilai kebaikan melalui 
gerakan kepedulian dan melaksanakan acara-acara 
kelembagaan. Dalam meningkatkan kepedulian 
masyarakat terkait gerakan filantropi dan eksistensi 
dari Dompet Dhuafa, penyelenggaraan acara-acara 
menjadi salah proses untuk mencapai tujuan tersebut. 

Selama tahun 2016, Departemen Marketing 
Communication  telah memproduksi :

Republika ANTARA News Liputan6Pikiran Rakyat Sindotrijaya

Kompas Beritasatu.com Net TVMetrotv News Okezone

1 5 93 7

2 6 104 8

Marketing Communication plays an active role 
in transforming goodness values through care 
movement and conducting institutional events. To 
increase public awareness regarding philanthrophy 
and the existence of Dompet Dhuafa, event 
organizing becomes one of the processes to reach 
the purpose. 

In 2016, Marketing Communication Department has 
done as follows.  

Lebih dari 8 Gerakan Transformasi Kebaikan. Producing more than eight Goodness 
Transformation Movement

Produksi rata-rata upload video program di 
Youtube dan ZTV sebanyak 17 video per bulan. 
Rata-rata view sebanyak 502 per bulan di ZTV 
dan 10.890 per bulan di Youtube.

Average production of uploaded program 
video in Youtube and ZTV as much as 
seventeen videos per month. Average view is 
as much as 502 per month in ZTV and 10.890 
per month in Youtube.

Terlaksana lebih dari 100 event tematik dan 
co-branding bekerja sama dengan perusahaan, 
lembaga, atau organisasi lainnya sebagai 
bentuk kolaborasi.

One hundred thematic events have been 
organized and co-branding in cooperation with 
companies, institutions, or other organizations 
as a form of collaboration.

1 1

3 3

2 2

Customer Relationship Management (CRM)

Customer Relationship Management merupakan 
departemen khusus yang dimiliki oleh Dompet Dhuafa 
untuk menjaga loyalitas donatur dalam jangka panjang. 

Selama tahun 2016, Departemen CRM telah melakukan 
beberapa kegiatan, yaitu:     

Customer Relationship Management is a special 
department owned by Dompet Dhuafa to maintain 
long term loyalty of the donors. 

In 2016, CRM Department has done several activities, 
namely: 

Research and Development

Divisi Research & Development (R&D) mengelola 
riset internal Lembaga, yang meliputi: riset kaji 
dampak program, riset penghimpunan, dan riset 
kelembagaan.

Riset-riset yang telah dilaksanakan, diantaranya adalah:

Research & Development (R&D) Division manages 
institution internal research, which includes program 
impact research, accumulation research, and 
institutional research.

Researches that has been done are:

Melayani & maintenance donatur retail sampai 
dengan tahun 2016 sebanyak 161.330 orang.

Riset Desa (masih berjalan hingga tahun 2016) Village research (still ongoing until 2016)

Providing service and maintenance of retail 
donors until 2016 as much as 161.330 people.

Melayani komunikasi “Inbound” rata-rata per 
bulan 1.180 dan “outbound” 13.256. Rata-
rata jemput Donasi sebesar 30 Orang per 
bulan dan tertinggi pada bulan Ramadhan dan 
Kurban mencapai 164 Orang.

Kaji Dampak Program Ekonomi STF Research on STF Economy Program Impact 

Riset Digital Marketing and Fundraising Marketing Digital Research and fund raising

Providing inbound service averagely 1180 per 
month and outbound service 13.256. Average 
of donation collecting is 30 people per month 
and the highest is 164 people on Ramadan 
and Qurban.

Melaksanakan Care Visit Donatur 2 kali 
dalam sebulan.

Baseline Internalisasi Product Knowledge di 
Internal Dompet Dhuafa

Product Knowledge Internalization Baseline in 
internal environment of Dompet Dhuafa

Organizing Donors Care Visit twice 
in a month.

Meningkatkan layanan donatur melalui 
beberapa kanal.

Kaji Dampak Program Ekonomi Masyarakat 
Mandiri bersama Miwon

Research on Independent Society Economy 
Program with Miwon Impact 

Riset Ramadhan 1437 H Ramadan Research 1437 H

Increasing the service for donors to several 
channels.

Melakukan segmentasi donatur korporat & 
individu yang dengan berbasis database CRM & IT.

Riset Wakaf Waqf Research 

Survey Kepuasan Donatur Tebar Hewan 
Kurban 2016

Donors Satisfication Survey on Qurban Animals 
Distribution in 2016

Segmentation corporate and individual donors 
through data based CRM and IT. 

1

1 1

1

3

3 3

6 6

3

2

2 2

2

4

4 4

7 7

4

5

5 5

8 8

5



120 121LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016  I  MEMBENTANG KEBAIKAN MEMBENTANG KEBAIKAN  I  LAPORAN TAHUNAN DOMPET DHUAFA 2016

D
om

pet D
huafa ProfilePr

ofi
l D

om
pe

t D
hu

af
a 

G
ood C

orporate G
overnance

D
om

pe
t 

D
hu

af
a 

So
ci

al
 E

nt
er

pr
is

e
M

anagem
ent ReportLa

po
ra

n 
M

an
aj

em
en

D
om

pet D
huafa Social 

Enterprise
M

anagem
ent A

nalysis 
and D

iscussion
Ta

ta
 K

el
ol

a 
O

rg
an

isa
si

2016 Flashback
K

ila
s 

20
16

Financial Statem
entLa

po
ra

n 
K

eu
an

ga
n

A
na

lis
is

 d
an

 P
em

ba
ha

sa
n 

M
an

aj
em

en

Head of the Boards’s 
Profile

Profil 
Ketua Dewan
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Parni Hadi lahir di Madiun, Jawa Timur, pada tanggal 13 

Agustus 1948. Beliau memulai karir sebagai wartawan 

di Kantor Berita ANTARA tahun 1973, Pendiri/Kepala 

Perwakilan LKBN ANTARA untuk wilayah Eropa di Hamburg, 

Jerman Barat (1980-1986), ikut mendirikan dan menjadi 

Pemimpin Umum/Pemimpin Redaksi ANTARA (1998-2000), 

Direktur Utama LPP RRI (2005-2010). Beliau pun sebagai 

penerima Bintang Mahaputra Utama sebagai Tokoh Pers 

Nasional 1999. Sampai dengan saat ini masih aktif menulis di 

beberapa surat kabar dan media online. 

Sebagai salah satu bentuk dakwah bil hal tahun 1993, 

beliau mendirikan Yayasan Dompet Dhuafa Republika 

dan mencanangkannya sebagai program pengentasan 

kemiskinan. Program ini lahir dari inspirasi di Gunung Kidul, 

Yogyakarta, bersama para aktivis dakwah yang ada disana 

(Corps Dakwah Pedesaan). Beliau bersama teman-temannya 

memulai Dompet Dhuafa di sebuah rubrik di halaman muka 

Harian Republika dengan tajuk “Dompet Dhuafa” sebagai 

gerakan kecil pengumpulan dana dari masyarakat untuk 

program-program sosial. Berkat gagasan dan inisiasinya 

tersebut Dompet Dhuafa terus berlanjut hingga berkembang 

manfaatnya di seluruh Nusantara bahkan tingkat global.   

Selain itu, Beliau juga pegiat program Green Radio selama 

memimpin 2012, pegiat seni budaya tradisional (pemain 

ketoprak) dan perintis Information Safety Belt, dengan 

mendirikan stasiun RRI di sejumlah titik perbatasan NKRI. 

Beliau pun menjadi Ketua Dewan Nasional Indonesia untuk 

Kesejahteraan Sosial (DNIKS) bidang Relawan dan Peduli 

Bencana, Ketua HIPPRADA (Himpunan Pandu dan Pramuka 

Wreda), dan pernah menjabat Waka Kwarnas/Ketua Satgas 

Pramuka Peduli. Pendekar Silat Setia Hati Terate ini pun juga 

menjabat sebagai Ketua Umum IRSI (Ikatan Relawan Sosial 

Indonesia).

Parni Hadi was born in Madiun, East Java, on 13 August 

1948. He began his career as a journalist in ANTARA News 

Agency in 1973, and then became Founder/Head of LKBN 

BETWEEN for Europe in Hamburg, West Germany (1980-

1986), co-founded and become General Leader/Editor in 

Chief ANTARA (1998-2000), President Director of LPP RRI 

(2005-2010). He was also the recipient of Bintang Mahaputra 

Utama as the National Press Figures 1999. Until today, he is 

still actively writing in several newspapers and online media.

As a form of dakwah bil hal, in 1993 he founded Dompet 

Dhuafa Republika Foundation and launched it as a poverty 

alleviation program. This program was born from the 

inspiration in Mount Kidul with dawah activists who were 

there (Rural Dawah Corps). He and his friends started Dompet 

Dhuafa in a column on the front page of the Republika Daily 

with the headline “Dompet Dhuafa” as a small movement of 

fundraising from the community for social programs. Thanks 

to the idea and initiation, Dompet Dhuafa continues to grow 

its benefits throughout the archipelago even globally.

In addition to that, he is also a Green Radio program 

campaigner during his leadership period in 2012, a traditional 

cultural artist (a ketoprak player), and Information Safety 

Belt pioneer by setting up RRI (The Radio of the Republic of 

Indonesia (Radio Republik Indonesia)) stations at a number 

of border points of NKRI. He also served as the head of 

the Indonesian National Council for Social Welfare (Dewan 

Nasional Indonesia untuk Kesejahteraan Sosial (DNIKS)) in 

Volunteer and Disaster Response, head of HIPPRADA (Senior 

Scout Association (Himpunan Pandu dan Pramuka Wreda), 

and served as vice head of national quarter and head of 

the Scout Care Task Force (Satgas Pramuka Peduli). He is a 

member of Silat Setia Hato Terate, and serves as the head 

of IRSI (Indonesian Social Volunteers Association (Ikatan 

Relawan Sosial Indonesia)).

Parni Hadi
Ketua Pembina 
(Head of  Advisory Board)

Rahmad Riyadi
Ketua Pengawas 
(Head of  Supervisors Board)

Sebelum menjabat sebagai Presiden Direktur Dompet 
Dhuafa (2003-2008), beliau menjabat sebagai Manajer 
Keuangan dan Manajer Sirkulasi Harian Republika. 
Saat mulai bekerja di Dompet Dhuafa pada tahun 
2000, beliau langsung ditugaskan sebagai Direktur 
Keuangan, dan setahun kemudian menjadi Direktur 
Penghimpunan. Beliau diangkat sebagai Presiden 
Direktur sesuai dengan Surat Keputusan pada tanggal 
1 Desember 2003.

Selama kepemimpinannya, beliau memprakarsai 
pembentukan cabang DD di Hong Kong untuk 
melayani sekitar 150 ribu buruh migran di sana. Beliau 
meluncurkan program pelayanan untuk buruh migran 
dengan tagline ‘Sahabat Pekerja Migran’. Di masanya, 
Dompet Dhuafa mendirikan sekolah berkualitas tinggi 
bernama SMART Ekselensia Indonesia.

Before serving as the president of Dompet Dhuafa 
(2003-2008), he served as financial manager and 
circulation manager in Republika. When he started 
working at Dompet Dhuafa in 2000, he was directly 
assigned as finance director, and a year later became 
director of collection. He was appointed as the 
president in accordance with Decree dated December 
1, 2003.

During his leadership, he initiated the establishment of 
Dompet Dhuafa branch in Hong Kong to serve about 
150,000 migrant workers there. He launched a service 
program for migrant workers with the tagline ‘Friends 
of Migrant Workers’. In his time, Dompet Dhuafa 
has a high quality school named SMART Ekselensia 
Indonesia.
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M. Amin Suma
Ketua Dewan Syariah 
(Head of  Sharia Board)

Prof. Dr. Muhammad Amin Suma lahir pada tanggal 5 Mei 

1955 di Cilurah, Cilegon, Banten. Beliau menjadi guru besar 

tetap pada Fakultas Syari’ah UIN Jakarta dan memberikan 

kuliah pada Program Pasca Sarjana UIN Jakarta. Selain 

itu Beliau pun mengajar Perguruan Tinggi Ilmu al-Qur’an 

(PTIQ), Institut Ilmu al-Qur’an (IIQ) Jakarta, Universitas 

Muhammadiyah Jakarta (UMJ), Institut Agama Islam Banten, 

STAI Serang, STAIN Metro-Lampung dan Sekolah Tinggi 

Agama Islam Madina Ilmu.

Selain sebagai dosen, Prof. Amin juga penah aktif di HMI 

Ciputat. Beliau juga merupakan salah satu tokoh pendiri 

ICMI (Ikatan Cendikiawan Muslim Indonesia) pusat dan 

hingga kini menjabat Sebagai Wakil Ketua Dewan Syariah 

Nasional (DSN) MUI.

Prof. Dr. Muhammad Amin Suma was born on May 5, 1955 

in Cilurah, Celegon, Banten. He becomes a permanent 

professor at the Faculty of Sharia, State Islamic University, 

(Universitas Islam Negeri (UIN)) Jakarta, and give a lecture 

on the Graduate Program of UIN Jakarta. In addition, he also 

teaches in the University of Science of Alquran (Perguruan 

Tinggi Ilmu al-Qur’an (PTIQ)), Institute of Quran Science 

(Institut Ilmu al-Qur’an (IIQ)) Jakarta, Muhammadiyah 

University of Jakarta (Universitas Muhamadiyah Jakarta 

(UMJ)), Islamic Institute of Banten (Institut Agama Islam 

Banten), STAI (Islamic College (Sekolah Tinggi Agama Islam)) 

Serang, STAIN (State Islamic College (Sekolah Tinggi Agama 

Islam Negeri) Metro-Lampung, and Madina Ilmu Islamic 

College (Sekolah Tinggi Agama Islam Madina Ilmu).

Besides as a lecturer, Prof. Amin is also active in HMI 

(Islamic Students Association (Himpunan Mahasiswa Islam) 

Ciputat. He is also one of the founding figures of central 

ICMI (Indonesian Association of Muslim Intellectuals (Ikatan 

Cendekiawan Muslim Indonesia Indonesia)) and currently 

serves as Deputy Chairman of the National Sharia Council 

(Dewan Syariah Nasional (DSN)) of MUI (Indonesian Ulema 

Council (Majelis Ulama Indonesia)).

Ismail A. Said
Ketua Pengurus 
(Head of  Managements Board)

Ismail A. Said, lahir di Lampung, 1 Oktober 1952. 
Setelah malang melintang di dunia perbankan selama 
3 dasawarsa, pada tahun 2008 beliau memutuskan 
untuk mengemban amanah sebagai Presiden Direktur 
Dompet Dhuafa. Lulusan Fakultas Ilmu Administrasi 
Niaga Universitas Krisna Dwipayana Jakarta ini pernah 
menduduki posisi strategis sebagai Assistance Vice 
President Costumer Banking Citibank, Senior Vice 
President Costumer Banking Bank Universal, dan 
Direktur Sistem Teknologi dan Operasi Bank Muamalat 
Indonesia. Selain itu, beliau juga berpengalaman 
sebagai konsultan di berbagai instansi, khususnya 
di bidang perbankan antara lain sebagai ketua tim 
konsultan penggabungan Bank Danamon dengan 
belasan Bank Pascakrisis moneter 1998 dan sebagai 
koordinator tim konsultan melahirkan Bank Syariah 
Mandiri. Ia juga mengantongi berbagai sertifikasi 
instruktur di bidang Manajemen dan Pelayanan, serta 
memberikan training di dalam dan luar negeri. Saat 
ini, Ismail A. Said menjabat sebagai Ketua Pengurus 
Dompet Dhuafa.

Ismail A. Said was born in Lampung, October 1, 1952. 
After experiencing the banking world for three decades, 
in 2008 he decided to accept the trust to become the 
president of Dompet Dhuafa. As a graduate of the 
Faculty of Business Administration of Universitas Krisna 
Dwipayana, Jakarta, he once held a strategic position 
as Assistance Vice President of Costumer Banking of 
Citibank, Senior Vice President of Costumer Banking 
of Universal Bank, and Director of Technology and 
Operations System of Bank Muamalat Indonesia. 
Furthermore, he also has experience as a consultant in 
various institutions, especially in banking, such as the 
head of consultant team during the merger of Bank 
Danamon with dozens of banks after the monetary 
crisis in 1998 and as the coordinator of the consultant 
team that gave birth to Bank Syariah Mandiri. He also 
obtained various instructor certifications in Managerial 
and Services, and provided training domestically and 
abroad. Currently, Ismail A. Said serves as the head of 
Dompet Dhuafa Managements Board.
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Rp 260.937.152.072 
Penerima (Receiver)

Rp 153.432.736.150 
Penyalur (Distribution)

Audited Financial Report 2017

Laporan Keuangan 
Audit 2017 
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��OSISI�KEUANGAN STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION

Tanggal�31�Desember�2016 As of December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

ASET ASSETS

ASET�LANCAR CURRENT ASSETS

Kas�dan�setara�kas Cash and cash equivalents

�iutang Receivables

Uang�muka Advance payments

Biaya�dibayar�dimuka Prepaid expenses

�ersediaan Inventories

Barang�berharga Valuable goods

Jumlah�aset�lancar Total current assets

ASET�TIDAK�LANCAR NON-CURRENT ASSETS

Dana�bergulir Revolving fund

Investasi Investments

Aset�tetap�-�bersih Fixed assets - net

Fixed assets

Aset�tetap�kelolaan�-�bersih under management - net

Jumlah�aset�tidak�lancar Total non-current assets

JUMLAH�ASET TOTAL ASSETS

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

2f,8

9

10

2g,11

12

1.023.573.161�����

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang

91.730.887.362���

8.907.056.583�����

15.954.552.333���

2.480.097.194�����

189.365.823.683�

216.707.529.793�

308.438.417.155�

202.373.096.082�

31�Des�2014

1�Jan�2015/

43.736.143.432��� 47.471.495.817���

Dec 31, 2015*) Dec 31, 2014*)

31�Des�2015/ Jan 1, 2015/

16.604.727.994���

10.094.336.185���

21.126.213.229���

191.026.819.114�

289.694.261.578� 271.594.468.530�

4.807.210.641����� 4.790.414.314�����

175.065.372.109� 165.891.740.299�

The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

12.693.924.149��� 11.705.244.149���

9.806.589.183����� 8.639.420.352�����

87.321.165.496��� 80.567.649.416���

16.448.669.889���

4.300.044.970����� 4.447.824.632�����

757.905.461��������

952.188.515�������� 953.960.510��������

995.304.278��������

Notes

Catatan/ 31�Des�2016/

Dec 31, 2016

2b,3

2c,4

5

2d,6

2e,7

50.678.888.496���

21.185.739.218���

14.211.191.848���

4.198.191.413�����

433.303.226��������

1

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��OSISI�KEUANGAN�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION (Continued)

Tanggal�31�Desember�2016 As of December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

LIABILITAS�DAN� LIABILITIES AND 

SALDO�DANA FUND BALANCES

LIABILITAS LIABILITIES

LIABILITAS�

JANGKA��ENDEK CURRENT LIABILITIES

Utang� Payables

Utang�pihak�ketiga Payables - third parties

Biaya�masih�harus�dibayar Accrued expenses

Utang�pajak Taxes payable

Utang�jasa�giro Current accounts payable

Jumlah�liabilitas�

jangka�pendek Total current liabilities

LIABILITAS�

JANGKA��ANJANG NON-CURRENT LIABILITIES

Utang�pihak�ketiga Payables - third parties

Post-employment benefits

Liabilitas�imbalan�kerja obligation

Utang�lain-lain Other payables

Jumlah�liabilitas�

jangka�panjang Total non-current liabilities

Jumlah�liabilitas Total liabilities

SALDO�DANA FUND BALANCES

Terikat�permanen Permanently restricted support

�akaf Waqaf

Terikat�peruntukannya Restricted support

�akat Zakat

Solidaritas�kemanusiaan Solidarity for humanity

�ona�madina Zona madina

Tebar�hewan�kurban Tebar hewan kurban

Infak�terikat Infaq restricted

�akaf Waqaf

Tidak�terikat�peruntukannya Unrestricted support

Infak Infaq

�akaf Waqaf

Operasional Operational

Jumlah�saldo�dana Total fund balances

JUMLAH�LIABILITAS�DAN TOTAL LIABILITIES AND
SALDO�DANA FUND BALANCES

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

607.873.610�������� 811.264.970��������

4.116.578.705����� 1.663.262.793�����

30.323.391.263��� 25.151.738.360���

231.793.977�������� 149.049.577��������

38.186.574���������� 91.436.891����������

340.163.045�������� 326.729.518��������

13.294.136.570��� 9.659.581.572�����

57.759.134.009��� 56.572.583.379���

32.957.586.295��� 32.140.307.581���

38.957.710.000��� 39.854.687.717���

96.043.234.358��� 88.413.248.735���

-�������������������������� � 100.000.000��������

6.000.123.705����� 7.714.380.136�����

25.139.015.136��� 26.054.958.260���

7.818.571.159����� 5.985.349.321�����

289.307.478��������

16 40.828.874����������

15 164.948.130��������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

33.733.830.234���

50.197.449.655���

289.694.261.578� 271.594.468.530�

250.736.551.578� 231.739.780.813�

281.099.832�������� 114.290.462��������

258.240.967.500�

308.438.417.155��

13.923.931.231��� 13.531.758.334���

-�������������������������� � -�������������������������� �

34.387.172.000��� 35.822.052.208���

16.463.619.421���

14 24.589.719.808���

17 9.144.110.426�����

-�������������������������� �

3.513.028.080����� 3.513.028.080�����

31�Des�2014

31�Des�2015/

1�Jan�2015/

1.876.952.029����� 3.634.136.070�����

Notes Dec 31, 2016

13,14 12.455.506.859���

14 3.513.028.080�����

Jan 1, 2015/

Dec 31, 2015*) Dec 31, 2014*)

Catatan/ 31�Des�2016/

141.296.320.769�

46.252.423.510���

19.695.243.686���

-�������������������������� �

826.751.324��������

30.147.582.856���

4.388.840.398�����

14.033.017.914���

-�������������������������� �

1.600.787.043�����

2
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN�AKTIVITAS STATEMENTS OF ACTIVITIES

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

�ENERIMAAN INCOMING RESOURCES

�enerimaan�masyarakat Direct public support

�akat Zakat

Infak Infaq

Infak�terikat Infaq restricted

Tebar�hewan�kurban Tebar hewan kurban

�akaf Waqaf

Solidaritas�kemanusiaan Solidarity for humanity

Jumlah�penerimaan� Total direct 

masyarakat public support

�enerimaan�-�bagi�hasil Income from - profit sharing

�enerimaan�lain-lain Other income

JUMLAH� TOTAL INCOMING

�ENERIMAAN RESOURCES

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�enyaluran�program Program services

�rogram�pendidikan Education program

�rogram�kesehatan Health  program

�rogram�sosial�masyarakat Public society program

�rogram�ekonomi Economic program

�rogram�kemanusiaan Humanity program

�rogram�advokasi Advocacy program

�rogram�pengembangan The development of network 

�jaringan program

Jumlah�penyaluran�program Total program services

Sosialisasi��iswaf Socialization of ziswaf

Operasional�kantor Operational office

TOTAL TOTAL RESOURCES 

�ENYALURAN EXPENDED

SUR�LUS SURPLUS

TRANSFER�ANTAR�DANA TRANSFER OF FUND

SALDO�DANA�A�AL BEGINNING FUND BALANCE

SALDO�DANA�AKHIR ENDING FUND BALANCE

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

-������������������������������ � -������������������������������ �

7.504.415.922��������� 18.996.770.765�������

253.432.736.150����� 258.591.935.757�����

16.080.741.671������� 18 17.029.279.280�������

31.957.680.874������� 19 31.549.751.245�������

4.559.248.158��������� 6.645.613.694���������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

258.240.967.500����� 250.736.551.578�����

250.736.551.578����� 231.739.780.813�����

205.394.313.605����� 210.012.905.232�����

6.336.338.658��������� 7.000.437.800���������

5.654.701.756��������� 3.823.335.878���������

34.342.691.630������� 45.797.802.107�������

37.092.663.186������� 45.931.912.801�������

59.415.673.154������� 49.382.032.149�������

57.992.997.063������� 51.431.770.803�������

260.937.152.072����� 277.588.706.522�����

2.061.984.386��������� 4.345.362.116���������

766.934.183������������ 1.013.138.723���������

258.108.233.503����� 272.230.205.683�����

25.941.647.208������� 2q 41.031.443.710�������

29.469.578.109������� 26.994.983.093�������

10.812.346.705������� 11.875.146.851�������

Catatan/

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

11.807.077.962������� 7.900.776.313���������

143.341.656.531����� 2q 147.378.640.738�����

36.735.926.988������� 2q 37.049.214.978�������

3

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA STATEMENTS OF FUND CHANGES

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA��AKAT ZAKAT FUND

�ENERIMAAN RECEIVING RESOURCES

�enerimaan��akat Receiving zakat fund

Profit sharing of 

�enerimaan�bagi�hasil zakat fund placement

�enerimaan�lain-lain Other income

JUMLAH��ENERIMAAN TOTAL RECEIVING 

DANA��AKAT ZAKAT FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

Fakir�miskin Fakir Miskin

Gharimin Gharimin

Ibnu�Sabil Ibnu Sabil

Muallaf Muallaf

Fisabilillah Fisabilillah

Amil Amil

Alokasi�pemanfaatan� Allocation of assets

aset�kelolaan under management

�enyusutan�aset Depreciation assets

Amortisasi�sewa Amortization rent

TOTAL RESOURCES 

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus/(defisit) Surplus/(deficit)

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

155.184.810.852����� 147.100.450.438����

(11.506.710.499)������ 1.186.550.630��������

57.759.134.009������� 56.572.583.379������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

46.252.423.510������� 57.759.134.009������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

333.582.024������������ 717.209.321�����������

2.861.798���������������� 191.151.009�����������

12.500.000�������������� 150.000.000�����������

2q

2q

2q

1.580.510.422��������� 1.048.375.007��������

Catatan/

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

17.814.605.834������� 18.026.824.221������

102.898.769.158����� 82.016.016.219������

615.028.500������������ 889.218.400�����������

32.151.387.905������� 44.854.327.991������

77.492.700��������������

34.516.333��������������

95.524.100�������������

20.164.500�������������

143.678.100.353����� 148.287.001.068����

2q

2q

2q

2q

143.341.656.531����� 147.378.640.738����

4
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FUND CHANGES (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA�INFAK INFAQ FUND

�ENERIMAAN RECEIVING RESOURCES

�enerimaan�infak Receiving infaq fund

Profit sharing of 

�enerimaan�bagi�hasil infaq fund placement

�enerimaan�lain-lain Other income

JUMLAH��ENERIMAAN TOTAL RECEIVING

DANA�INFAK INFAQ FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�rogram�pendidikan Education program

�rogram�kesehatan Health  program

�rogram�sosial�masyarakat Public society program

�rogram�ekonomi Economic program

�rogram�kemanusiaan Humanity program

�rogram�advokasi Advocacy program

Alokasi�untuk�amil Allocation for amil

Alokasi�pemanfaatan� Allocation of assets

aset�kelolaan under management

�enyusutan�aset Depreciation assets

TOTAL RESOURCES 

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus Surplus

Transfer�antar�dana Transfer between funds

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

36.881.541.304������� 37.115.311.985������

807.078.561������������ 1.096.509.347��������

13.923.931.231������� 13.531.758.334������

14.033.017.914������� 13.923.931.231������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

110.407.683������������ 392.172.897�����������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

2.488.228.949���������

36.991.948.987������� 37.507.484.882������

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

Catatan/

36.737.247.988�������

30.000.000��������������

2q

30.000.000�������������

1.368.013.783��������

154.302.360������������ 56.310.300�������������

442.627.662�����������228.598.610������������

26.102.389��������������

3.503.610.973���������

1.991.828.277��������

37.049.214.978������

6.722.318.184���������

403.973.899������������ 796.026.777�����������

25.644.295.337������22.772.028.378�������

6.132.328.164��������

15.642.242�������������

(1.321.000)��������������� -����������������������������� �

5

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FUND CHANGES (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA�INFAK�TERIKAT RESTRICTED INFAQ FUND

�ENERIMAAN RECEIVING RESOURCES

�enerimaan�infak�terikat Receipt of infaq restricted

Profit sharing of infaq 

�enerimaan�bagi�hasil restricted fund placement

�enerimaan�lain-lain Other income

�enerimaan�surplus�wakaf Income of surplus of waqaf

JUMLAH��ENERIMAAN TOTAL RECEIVING INFAQ

INFAK�TERIKAT RESTRICTED FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�rogram�pendidikan Education program

�rogram�kesehatan Health  program

�rogram�sosial�masyarakat Public society program

�rogram�ekonomi Economic program

�rogram�kemanusiaan Humanity program

Alokasi�untuk�amil Allocation for amil

TOTAL RESOURCES 

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

SOSIALISASI��IS�AF SOCIALIZATION OF ZISWAF

O�ERASIONAL�KANTOR OPERATIONAL OFFICE

TOTAL RESOURCES

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus/(defisit) Surplus/(deficit)

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

7.564.149.858��������� 7.118.093.788��������

(175.808.407)����������� 5.171.652.903��������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

30.323.391.263������� 25.151.738.360������

1.632.294.495��������� -����������������������������� �

2�0�1�5�)

26.062.254.023�������

-������������������������������ �

30.323.391.263������

6.243.050.278��������� 14.914.126.299������

2q

26.238.062.430�������

30.147.582.856�������

Notes

6.202.710.632��������

34.434.246.776������24.590.958.935�������

-������������������������������ � 35.977.129�������������

51.742.751�������������

253.367.847�����������

2�0�1�6

14.809.000�������������� 1.730.654.629��������

41.336.554.308������

19.549.268��������������

Catatan/

18

19

101.057.547������������

25.941.647.208������� 41.031.443.710������

6.539.397.369���������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

2.020.707.501��������� 1.598.644.629��������

-����������������������������� �

36.164.901.405������

2.223.653.929��������� 4.564.694.299��������

6
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FUND CHANGES (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA�SOLIDARITAS� SOLIDARITY FOR 

KEMANUSIAAN HUMANITY FUND

�ENERIMAAN RECEIVING RESOURCES

�enerimaan�solidaritas Receiving of solidarity

�kemanusiaan for humanity

JUMLAH��ENERIMAAN TOTAL RECEIVING

DANA�SOLIDARITAS� SOLIDARITY FOR

KEMANUSIAAN HUMANITY FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�rogram�kesehatan Health  program

�rogram�sosial�masyarakat Public society program

�rogram�ekonomi Economic program

�rogram�kemanusiaan Humanity program

Alokasi�untuk�amil Allocation for amil

TOTAL RESOURCES 

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus Surplus

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

1.126.506.172��������� 440.791.557�����������

-������������������������������ � 37.499.300�������������

4.279.464.674���������

13.294.136.570������

7.900.776.313��������

Catatan/

11.807.077.962�������

11.807.077.962�������

7.900.776.313��������

4.266.221.315��������

19.695.243.686�������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan

6.401.107.116���������

13.294.136.570������� 9.659.581.572��������

3.716.891.128��������

-������������������������������ �

integral part of these financial statements

-������������������������������ �

3.634.554.998��������

5.405.970.846���������

11.195.500�������������

59.843.830�������������

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

9

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FUND CHANGES (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA�O�ERASIONAL OPERATIONAL FUND

�ENERIMAAN RECEIPTS

Alokasi�amil�dari�dana��akat  Amil allocation from zakat fund

Alokasi�amil�dari�dana�infak  Amil allocation from infaq fund

Alokasi�amil�dari�dana  Amil allocation from

infak�terikat infaq restricted fund

Alokasi�amil�dari�dana  Amil allocation from

solidaritas�kemanusiaan solidarity from humanity fund

Alokasi�amil�dari�dana  Amil allocation from

tebar�hewan�kurban tebar hewan kurban fund

Alokasi�amil�dari�dana�wakaf  Amil allocation from waqaf fund

Profit sharing of operational

�enerimaan�bagi�hasil  fund placement

�enerimaan�lain-lain Other income

TOTAL RECEIVING

JUMLAH��ENERIMAAN OPERATIONAL FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�engembangan�jaringan Networking development

TOTAL RESOURCES 

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

BEBAN
SOSIALISASI��IS�AF SOCIALIZATION OF ZISWAF

 Advertising and

Beban�promosi�dan�iklan  promotion expense

Event /�kegiatan�khusus  Special events/ activities

Operasional�sosialisasi  Operational of socialization

Relawan  Volunteer

Layanan�konter  Counter services

�engembangan�M�� MPZ development

O�ERASIONAL�KANTOR OPERATIONAL OFFICE

Beban�kepersonaliaan Human resources expense

Beban�pemeliharaan Maintenance expense

General and

Beban�administrasi�dan�umum administration expense

Beban�penyusutan  Depreciation expense

Beban�amortisasi  Amortization expense

TOTAL RESOURCES 
JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus Surplus

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

1.187.223.000��������� 1.859.035.825��������

1.598.644.629��������

1.126.506.172��������� 440.791.557�����������

(2.490.971)���������������

703.272.179������������ 538.613.713�����������

48.234.164.736������46.042.461.211�������

17.814.605.834������� 18.026.824.221������

22.772.028.378������� 25.644.295.337������

43.885.531�������������

1.658.245.538��������

603.527.596�����������

420.609.120������������ 82.073.923�������������

762.034.189������������ 1.219.079.469��������

Catatan/

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

559.212.476������������

762.034.189������������ 1.219.079.469��������

2.020.707.499���������

1.241.227.576��������� 19 1.088.695.205��������

281.099.832�����������

18

18 9.030.752.766��������

2.309.700.919��������� 18

3.615.597.696��������� 18

7.283.977.847���������

1.404.016.259��������

831.555.545�����������

5.692.996.084��������� 19 5.827.979.221��������

1.271.282.636���������

1.568.006.961��������� 19

2.539.832.705��������

2.247.947.483��������� 18 1.329.686.216��������

64.305.250�������������� 18 136.479.830�����������

1.600.787.043���������

19

44.722.774.000������� 48.067.355.366����

18.106.484.883������� 19 22.397.505.016������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

281.099.832������������ 114.290.462�����������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

1.319.687.211��������� 166.809.370�����������

10
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FUND CHANGES (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA��ONA�MADINA ZONA MADINA FUND

�ENERIMAAN RECEIVING RESOURCES

Alokasi�amil�dari�dana��akat  Amil allocation from zakat fund

�enerimaan�infak Receiving of infaq

Alokasi�amil�dari�dana�wakaf  Amil allocation from waqaf fund

TOTAL RECEIVING

JUMLAH��ENERIMAAN ZONA MADINA FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�rogram�kesehatan Health  program

�rogram�sosial�masyarakat Public society program

Alokasi�pemanfaatan� Allocation of assets

aset�kelolaan under management

�enyusutan�aset Depreciation assets

TOTAL RESOURCES

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus/(defisit) Surplus/(deficit)

Transfer�antar�dana Transfer between fund

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

�embentukan dana �ona Madina dilakukan untuk

mengetahui seluruh alokasi dana (dari berbagai sumber)

yang digunakan untuk program pengembangan kawasan

�ona Madina. Seiring berjalan waktu dan akti�itas program

di �ona Madina sudah berjalan, serta kebutuhan informasi

juga berubah, sehingga tidak diperlukan dana khusus untuk

�ona�Madina.

The development of Zona Madina Fund purposed to

known all funds alocation (from many sources) used for

the development of Zona Madina region. Nowadays and

when activities in program of Zona Madina have been

running, also the need of information have been changed,

then there is no need special fund for Zona Madina.

34.387.172.000������

integral part of these financial statements

-������������������������������ � 1.434.880.208��������

-����������������������������� �

1.434.880.208��������

-������������������������������ � -����������������������������� �

-������������������������������ �

-������������������������������ �

Notes

-������������������������������ �

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

-������������������������������ � (1.434.880.208)�������

34.387.172.000������� 35.822.052.208������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan

2�0�1�5�)

-������������������������������ �

-����������������������������� �

-������������������������������ � -����������������������������� �

-������������������������������ � -����������������������������� �

Catatan/

2�0�1�6

-������������������������������ � -����������������������������� �

(34.387.172.000)������ -����������������������������� �

11

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�DANA�(Lanj�tan) STATEMENTS OF FUND CHANGES (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA�TEBAR�HE�AN�KURBAN TEBAR HEWAN KURBAN FUND

�ENERIMAAN RECEIVING RESOURCES

�enerimaan�tebar�hewan�kurban Receiving of tebar hewan kurban

Profit sharing of tebar hewan 

�enerimaan�bagi�hasil kurban fund placement

�enerimaan�lain-lain Other income

JUMLAH��ENERIMAAN�DANA TOTAL RECEIVING TEBAR

TEBAR�HE�AN�KURBAN HEWAN KURBAN FUND

�ENYALURAN RESOURCES EXPENDED

�rogram�sosial�masyarakat Public society program

Resources expended of

�enyaluran�hewan�kurban  hewan kurban

Alokasi�untuk�amil Allocation for amil

TOTAL RESOURCES 

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

SOSIALISASI�THK SOCIALIZATION OF THK

O�ERASIONAL�KANTOR OPERATIONAL OFFICE

TOTAL RESOURCES

JUMLAH��ENYALURAN EXPENDED

Surplus/(defisit) Surplus/(deficit)

Saldo�dana�awal Beginning balance of fund 

Saldo�dana�akhir Ending balance of fund 

JUMLAH�SALDO�DANA� TOTAL BALANCE OF FUND

�AKAT��INFAK��INFAK ZAKAT, INFAQ, RESTRICTED

TERIKAT���AKAF� INFAQ, WAQAF, SOLIDARITY

SOLIDARITAS�KEMANUSIAAN� FOR HUMANITY,

O�ERASIONAL� OPERATIONAL,

�ONA�MADINA��DAN ZONA MADINA, AND

TEBAR�HE�AN�KURBAN TEBAR HEWAN KURBAN

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

integral part of these financial statements

826.751.324������������ 607.873.610�����������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang

Notes 2�0�1�5�)

1.232.447����������������

25.730.665.052�������

3.080.321.272��������� 2.344.693.293��������18

27.062.240.992������

29.469.578.109������� 26.994.983.093������

23.339.616�������������8.542.134����������������

258.240.967.500����� 250.736.551.578����

29.479.352.690�������

24.543.442.052������� 22.125.131.556������

1.187.223.000��������� 1.859.035.825��������

607.873.610������������ 811.264.970�����������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan

449.488.652������������ 936.771.678�����������

29.260.474.976������� 27.265.632.352������

The accompanying notes to the financial statements form an

218.877.714������������ (203.391.360)����������

19

Catatan/

2�0�1�6

43.918.283�������������

23.984.167.381������

12
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�ASET�KELOLAAN STATEMENTS OF ASSET CHANGES UNDER MANAGEMENT

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA��AKAT ZAKAT FUND

Current assets

Aset�kelolaan�  under 

lancar management

�iutang Receivables

Dana� Revolving

bergulir fund

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Aset�tetap Fixed assets

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

Current assets

Aset�kelolaan�  under 

lancar management

�iutang Receivables

Dana Revolving

bergulir fund

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Aset�tetap Fixed assets

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicles

�eralatan Equipment

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

2.861.091.742������ (9.766.590.135)�����

2.501.384.785�������� 2.136.384.785�����

Allowance

6.977.634.715��������

-�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (1.371.056.750)�����

Saldo�akhir/

Ending balance

�engurangan/

Deductions

Saldo�awal/

Beginning balance

2�0�1�6

10.076.922.749������

Akum�penyusutan/�enambahan/

Additions

-�������������������������� �

676.150.000�������� -�������������������� � (2.442.501.722)�����

28.313.390.012������

1.665.887.242������ 459.915.595��������

2.894.891.066�������� 945.000.000��������� -�������������������� � -�������������������������� �

3.196.508.677��������

3.872.019.667�������� -�������������������������� �

-�������������������� �8.870.951.102��������

365.000.000��������� �

-�������������������� �

1.241.025.052��������

18.101.658.739������

Ending balance

Akum�penyusutan/

Accum depr

-�������������������������� �9.201.782.271�������� 280.000.000��������� 610.831.169�������� -�������������������� �

�enyisihan/

8.870.951.102��������

2.501.384.785��������365.000.000��������� � 2.136.384.785������ -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� �

AllowanceBeginning balance Additions Deductions

6.237.108.109�������� 3.008.161.914������

936.434.066��������� �

-�������������������� � (5.143.400.980)����� 1.834.233.735��������

138.242.777���������

1.958.457.000������ -������������������������� � -�������������������������� � 2.894.891.066��������

3.201.380.400�������� 143.114.500�������� -�������������������� � (1.210.987.730)����� 1.985.520.947��������

3.505.269.667�������� 557.000.000��������� 190.250.000�������� -�������������������� � (2.380.208.592)�����

-�������������������� �

(8.734.597.302)�����23.446.974.513������ 8.078.246.476������ 3.211.830.977����� -�������������������� �

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

Accum depr

-�������������������������� �

-�������������������������� �

�enyisihan/

19.578.792.710������

1.491.811.075��������

2.267.635.308�����

2�0�1�5�)

Saldo�awal/ �enambahan/ �engurangan/ Saldo�akhir/

250.204.500��������� 33.782.500��������� � -�������������������� � (5.953.031.663)�����

-������������������������� �

3.306.232.880�����

3.839.891.066��������

753.367.945��������� �

1.825.451.927��������

-�������������������� �

13

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�ASET�KELOLAAN STATEMENTS OF ASSET CHANGES UNDER MANAGEMENT

(Lanj�tan) (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA�INFAK INFAQ FUND

Current assets

Aset�kelolaan� under

lancar management

Investasi Investments

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Aset�tetap Fixed assets

Tanah Land

Bangunan Building

Current assets

Aset�kelolaan� under

lancar management

Dana� Revolving

bergulir fund

Investasi Investments

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Aset�tetap Fixed assets

Tanah Land

Bangunan Building

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

Beginning balance Additions Deductions Allowance Accum depr

2�0�1�6

Saldo�awal/

Saldo�awal/ �enambahan/ �engurangan/ �enyisihan/ Akum�penyusutan/ Saldo�akhir/

2.767.860.000�������� -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (342.500.000)�������� 2.425.360.000��������

2�0�1�5�)

-�������������������������� � -������������������������� �

-�������������������������� � 1.095.470.000��������-�������������������� �

1.095.470.000�������� -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 1.095.470.000��������

Beginning balance Additions Deductions Allowance Accum depr Ending balance

-�������������������������� � -���������������������������� �

(312.500.000)��������600.000.000��������� � -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � 287.500.000��������� �

-������������������������� � -�������������������� �1.072.390.000�������� -�������������������������� �

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

-�������������������������� � 944.539.897�������� -�������������������� � (312.500.000)�������� 2.455.360.000��������3.712.399.897��������

-�������������������������� � 1.072.390.000��������

944.539.897��������� � -�������������������������� � 944.539.897�������� -�������������������� �

Ending balance

Akum�penyusutan/ Saldo�akhir/�enambahan/ �engurangan/ �enyisihan/

600.000.000��������� �

1.095.470.000��������

1.072.390.000��������

-�������������������� � (342.500.000)�������� 257.500.000��������� �

1.072.390.000�������� -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� �

-�������������������������� � -������������������������� �

14
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�ASET�KELOLAAN STATEMENTS OF ASSET CHANGES UNDER MANAGEMENT

(Lanj�tan) (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA��AKAF WAQAF FUND

Current assets

Aset�kelolaan� under

lancar management

Investments

Investasi of waqaf

wakaf�produktif productive

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Assets under

Aset�kelolaan�- management -

wakaf�produktif waqaf productive

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

Assets under

Aset�kelolaan�- management -

wakaf�sosial waqaf social

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

1.495.666.850�������� -�������������������������� �

176.248.544.805����

-������������������������� � -�������������������� � (1.473.147.906)����� 22.518.944����������� �

(266.975.000)�������� -���������������������������� �

-�������������������� � (3.108.692.580)����� -���������������������������� �

-������������������������� � -�������������������� �-�������������������������� �

(2.638.125.765)����� 22.486.403.439������

266.975.000��������� �

-������������������������� � -�������������������� �

1.904.675.000��������

(21.712.361.634)��� 80.118.871.131������

101.500.000��������� � -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (47.366.667)��������� � 54.133.333����������� �

49.487.894.387������ 16.582.768.800���� -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 66.070.663.187������

66.095.788.228������ 35.735.444.537����

441.774.500��������� � 2.666.918.080������ -������������������������� �

64.777.681.417���� -������������������������� � -�������������������� � (29.246.669.552)���140.717.532.940����

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

1.654.675.000�������� 250.000.000��������� -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� �

Ending balance

2�0�1�6

Saldo�awal/ �enambahan/

Beginning balance Additions Deductions Allowance Accum depr

�engurangan/ �enyisihan/ Akum�penyusutan/ Saldo�akhir/

5.591.279.771�������� -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 5.591.279.771��������

15.581.979.204������ 9.542.550.000������ -������������������������� � -�������������������� �

15

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�ASET�KELOLAAN STATEMENTS OF ASSET CHANGES UNDER MANAGEMENT

(Lanj�tan) (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA��AKAF� WAQAF FUND 

(lanjutan) (continued)

Current assets

Aset�kelolaan� under

lancar management

Investments

Investasi of waqaf

wakaf�produktif productive

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Assets under

Aset�kelolaan�- management - 

wakaf�produktif waqaf productive

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

Assets under

Aset�kelolaan�- management -

wakaf�sosial waqaf social

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

-������������������������� � -�������������������� �

-�������������������� � (1.342.901.350)�����

2�0�1�5�)

�enyisihan/ Akum�penyusutan/

-�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (27.066.667)��������� �

Allowance

152.765.500��������� �

49.487.894.387������

-���������������������������� �

1.445.654.850��������

Accum depr Ending balance

5.591.279.771�������� -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 5.591.279.771��������

7.657.797.204��������

266.975.000��������� � -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (266.975.000)�������� -���������������������������� �

441.774.500��������� � -�������������������������� �

-�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 49.487.894.387������

66.095.788.228������ -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (10.189.356.923)��� 55.906.431.305������

Beginning balance Additions Deductions

126.050.330.095����

(441.774.500)��������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

101.500.000��������� �

7.924.182.000������ -������������������������� � -�������������������� � (2.399.128.405)����� 13.182.850.799������

74.433.333����������� �

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

�enambahan/ �engurangan/

50.012.000���������� � -������������������������� �

Saldo�awal/ Saldo�akhir/

1.154.675.000�������� 500.000.000��������� -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 1.654.675.000��������

132.243.338.940���� 8.474.194.000������ -������������������������� � -�������������������� � (14.667.202.845)���

16
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN�ARUS�KAS STATEMENTS OF CASH FLOWS

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

ARUS�KAS�DARI�AKTIVITAS CASH FLOWS FROM

O�ERASI OPERATING ACTIVITIES

Kenaikan�aset�bersih Increase in net assets

�enyesuaian�untuk: Adjustment for:

Correction of beginning 

�enyusutan�aset�tetap Depreciation of fixed assets

�enyusutan Correction of beginning 

aktiva�tetap�kelolaan assets under management

Saldo�dana�sebelum� Fund balance before

perubahan�dana change of fund

Kenaikan�piutang Increase receivables

(Kenaikan)/�penurunan (Increase)/ decrease

uang�muka advance payment

�enurunan Decrease

biaya�dibayar�dimuka prepaid expenses

(Kenaikan)/�penurunan� (Increase)/ decrease

barang�berharga valuable goods

(Kenaikan)/ (Increase)/

penurunan�persediaan decrease inventories

Kenaikan/�(penurunan)� Increase/ (decrease)

utang� payables 

Kenaikan Increase

imbalan�pasca�kerja Post-employment benefits

Kenaikan/ Increase/(decrease)

(penurunan)�utang�jasa�giro current account payable

Kenaikan�biaya�yang Increase/(decrease)

masih�harus�dibayar  accrued expense

�enurunan�utang�pajak Decrease tax payable

�enurunan� Decrease

utang�lain-lain other payable

Kas�bersih�diperoleh�dari Net cash provided by

aktivitas�operasi operating activities

ARUS�KAS�DARI�AKTIVITAS� CASH FLOWS FROM

INVESTASI INVESTING ACTIVITIES

Dana�bergulir Revolving fund

Investasi Investments

Aktiva�tetap Fixed asset

Aktiva�tetap�kelolaan Fixed asset under management

Kas�bersih�digunakan�untuk� Net cash used in investing

��aktivitas�investasi activities

Saldo�(dipindahkan) Balance (brought forward) 

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

6.813.478.576��������� 3.290.703.775���������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

(31.868.771.217)������ (24.971.195.671)������

(30.395.809.440)������ 12 (21.310.631.664)������

(3.260.628.184)�������� 10 (988.680.000)�����������

888.133.807������������ 2g,11 (1.504.715.176)��������

899.532.600������������ 9 (1.167.168.831)��������

38.682.249.793������� 28.261.899.446�������

2.642.300���������� 16 (53.250.317)����������

167.669.954������������ 14 (100.000.000)��������

1.325.539.267��������� 17 1.833.221.838������

(175.214.915)����������� 13.433.527�����������

57.512.647�������������� 82.743.513�����������

324.602.236������������ 2e,7 237.398.816���������

9.732.323.057��������� 13 4.352.928.995������

101.853.558������������ 2d,6 147.779.662���������

(72.705.645)������������� 2f,8 1.771.995�������������

(4.737.069.330)�������� 2c,4 (6.354.333.704)�����

6.915.021.381��������� 5 (4.521.485.235)�����

16.095.357.866������� 12 12.136.999.861����

1.438.980.505��������� 2g,11 1.487.919.735������

7.505.736.912��������� 18.996.770.760�������

Catatan/

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

18

YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN��ERUBAHAN�ASET�KELOLAAN STATEMENTS OF ASSET CHANGES UNDER MANAGEMENT

(Lanj�tan) (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

DANA��ONA� ZONA MADINA

MADINA FUND

Current assets

Aset�kelolaan� under

lancar management

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Aset�tetap Fixed assets

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

Current assets

Aset�kelolaan� under

lancar management

Non-current

Aset�kelolaan� assets under

tidak�lancar management

Aset�tetap Fixed assets

Tanah Land

Bangunan Building

Kendaraan Vehicle

�eralatan Equipment

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

-���������������������������� �

�enambahan/ Saldo�akhir/

-���������������������������� �

�engurangan/ �enyisihan/ Akum�penyusutan/

-�������������������� � -�������������������������� �64.255.416.619���

-���������������������������� � -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� �

2�0�1�5�)

Saldo�awal/

64.255.416.619������ -�������������������������� �

2�0�1�6

Saldo�awal/ �enambahan/ �engurangan/ �enyisihan/ Akum�penyusutan/ Saldo�akhir/

Beginning balance Additions Deductions Allowance Accum depr Ending balance

-���������������������������� � -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � -���������������������������� �

12.071.350.000������ -�������������������������� � 12.071.350.000��� -�������������������� � -�������������������������� � -���������������������������� �

-���������������������������� �

31.420.150.919������ -�������������������������� � 31.420.150.919��� -�������������������� � -�������������������������� � -���������������������������� �

179.400.000��������� � -�������������������������� � 179.400.000�������� -�������������������� � -�������������������������� � -���������������������������� �

20.584.515.700������ -�������������������������� � 20.584.515.700��� -�������������������� � -�������������������������� �

30.762.463.120������ 657.687.799��������� -������������������������� � -�������������������� � (7.001.533.029)����� 24.418.617.890������

(22.537.301.507)��� 41.718.115.112������

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

61.602.574.746������ 2.652.841.873������ -������������������������� � -�������������������� �

84.660.474����������� �

18.589.361.626������ 1.995.154.074������ -������������������������� �

12.071.350.000������ -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � -�������������������������� � 12.071.350.000������

-�������������������� � (15.441.028.952)��� 5.143.486.748��������

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

Beginning balance Additions Deductions Allowance Accum depr Ending balance

179.400.000��������� � -�������������������������� � -������������������������� � -�������������������� � (94.739.526)��������� �

17
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YAYASAN�DOM�ET�DHUAFA�RE�UBLIKA YAYASAN DOMPET DHUAFA REPUBLIKA

LA�ORAN�ARUS�KAS�(Lanj�tan) STATEMENTS OF CASH FLOWS (Continued)

Unt�k�tah�n��ang�berakhir��ada�tanggal� For the year ended

31�Desember�2016 December 31, 2016

(Dinyatakan�dalam�Rupiah,�kecuali�dinyatakan�lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

Saldo�(pindahan) Balance (carry forward) 

ARUS�KAS�DARI�AKTIVITAS� CASH FLOWS FROM

�ENDANAAN FINANCING ACTIVITIES

�enambahan/(pembayaran)�hutan Addition/(payment) of long term

jangka�panjang payable

Kas�bersih�diperoleh�dari/� Net cash provided by/

(digunakan�untuk) (used in)

aktivitas�pendanaan financing activities

KENAIKAN/�(�ENURUNAN) NET INCREASE/ (DECREASE)

�BERSIH�KAS�DAN� IN CASH AND  

�SETARA�KAS CASH EQUIVALENT

CASH AND CASH 

KAS�DAN�SETARA�KAS EQUIVALENT AT THE

A�AL�TAHUN BEGINNING OF YEAR

CASH AND CASH 

KAS�DAN�SETARA�KAS EQUIVALENT AT THEE

AKHIR�TAHUN END OF YEAR

�)�disajikan�kembali,�lihat�catatan�21 As restated, see note 21 *)

Catatan�atas�laporan�keuangan�merupakan�bagian�yang The accompanying notes to the financial statements form an

tidak�terpisahkan�dari�laporan�keuangan integral part of these financial statements

50.678.888.496������� 3 43.736.143.432�������

6.942.745.064��������� (3.735.352.385)��������

129.266.488������������ (7.026.056.160)��������

43.736.143.432������� 3 47.471.495.817�������

129.266.488������������ 14 (7.026.056.160)��������

Catatan/

2�0�1�6 Notes 2�0�1�5�)

6.813.478.576��������� 3.290.703.775���������
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